Ayuntamiento de Tudela

- o] Gobierno
EDUCACION % de Navarra

SOLICITUD DE ADMISION

EN LOS CENTROS DE PRIMER CICLO DE EDUCACION INFANTI L “SANTA ANA”, “MARIA REINA” Y
“LOURDES” PARA EL CURSO 2017-2018 (fecha limite de presentacion: 15 de marzo

Marque su preferencia de Centro con niimeros d¢l 3 a

[] Centro Santa Ana (Cuesta Loreto 31.T.f848 826310)
[] centro Maria Reina (C/Calahorra 20. Tfn848 820104)
[_] centro Lourdes (C/Escos Catalanfi3oT 948 413862)

Atencion: NO rellenar los espacios punteadas (EER la informacion general antes de cumplimeatampreso

1.- DATOS DEL NINO O NINA

N oL a] o €IV 2N o 1= 1o (o P

FECha 08 NACIMIENTO: ... ..e et e e e e e Puntuacion
Baremo

2.- SITUACION LABORAL DE LOS PADRES, MADRES O TUTOR ES LEGALES
Ocupacion padre/tutor:.........vcuveee e e e e Justifica situacion laboral

usfifica busqueda activa de empleo

Ocupacion Madre/tutora:..........oevveeeviriieiee e iere e Justifica situacién laboral

O 4 oo

usfifica busqueda activa de empleo
*En el caso de estar cursando estudios regladosuipacion eestudiantey la empresa aentro académico

3.- COMPOSICION FAMILIAR
A-Solicitud de plaza en el mismo centro para doss hijos o hijas, en la misma convocatoria

(se incluye reserva de plaza y solicitud para ela@do (15 puNtos) .......ccvevvirveiiiiieiinineveiiinnns []
B-Familias con dos 0 mas hijos/as menores de 6@fa® por hijo/a)..........cccoeviiviiiiiiinevennnn, []
C-Familia monoparental (5 PUNLOS) ... ....v i it et et et e e e e e e e e eens

D-Minusvalia fisica, psiquica o senso(& % reconocidade cualquier miembro de la ud. familiar (4 p)|:|

4.- NIVEL DE RENTA
Tramo y puntuacion

5.- LUGAR DE RESIDENCIA Y TRABAJO ( Zona geografica de influencia)

6.- OTROS CRITERIOS (situaciones excepcionales,

TOTAL BAREMO

7.- OPCIONES: ordenar las opciones solicitadas (12°) por orden de preferencia

[ ] Jornada completa
[] Media jornada (Grupos limitados de medianos y mesjasin comedor y sélo en E.l. Santa Ana)

Firmal dolicitante
En Tudela, a de marzo de 2017

RESGUARDO DE SOLICITUD DE ADMISION

AYUNTAMIENTO DE TUDELA - CENTRO DE PRIMER CI0O DE EDUCACION INFANTIL:

NOMBRE Y APELLIDOS DEL NINO/A:

FECHA DE SOLICITUD:Tudela, a de marzo de 2017



DOCUMENTACION APORTADA

a) Niflos/as no nacidos

[] Certificado donde se especifique la fecha probable de parto (fecha tope: 16 de mayo de 2017)

b) Documentacion justificativa de la composicion fa miliar:
L] Fotocopia del DNI, pasaporte, tarjeta de residencia ... del padre y de la madre o tutores legales
[] Fotocopia del libro de familia (padre, madre, e hijos/as) o, en su defecto, documento oficial similar completo.
[] Certificado de minusvalia de cualquiera de los miembros de la unidad familiar excluido el nifio o nifia para el que se solicita
admision en el centro, o documentacion que acredite que alguno de los miembros de la unidad familiar es pensionista de la
S. Social que tenga reconocida una pension de incapacidad permanente en el grado total, absoluta o gran invalidez.

Documentacion que avale la condicion de familia monoparental.

Documentacion que avale la condicion del nifio o nifia en acogimiento familiar o adopcion.

¢) Documentacion justificativa de la situacién labo ral y/o académica del padre y de la madre o tutores  legales.

L] Certificado de vida laboral que acredite que en los 30 dias anteriores a la fecha de finalizacion del periodo de preinscripcion
se encontraba de alta en la seguridad social, y declaracion jurada o certificado de quien emplea.

L] Las situaciones laborables sujetas a regimenes especiales de la S. Social se justificaran con documento que acredite el alta
del empleado en dicho régimen y certificado o declaracion jurada del empleador o empleadores.

L] Las situaciones laborales de profesionales liberales por cuenta propia se justificaran con documento que acredite el alta en
la mutualidad general que corresponda, licencia fiscal y declaracion jurada.

[J En el caso de estar cursando estudios en el momento de presentacion de las solicitudes, justificante de matricula,
calendario y horario del curso.

] En el caso de estar en excedencia por cuidado de hijo/a menor de 3 afios, debe presentarse la comunicacion de la
excedencia y especificar por escrito que la fecha prevista de incorporacion al trabajo no sera posterior en un mes y medio a
la fecha de inicio del curso, para que la situacion laboral sea considerada en activo.

L] En caso de desempleo, tarjeta de demanda de empleo.

d) Documentacion justificativa de los niveles der  enta.
] Fotocopia de la ultima declaracion de la renta, del padre y de la madre o tutores legales.
] En caso de no estar obligados a realizar la declaracion de la renta, se debera presentar certificado de hacienda que

justifique la no obligacion, declaracion jurada de de rentas o ingresos, informe de la vida laboral, y/o los documentos que la
entidad titular considere necesarios para determinar los ingresos familiares del afio 2015.

e) Documentacion justificativa del domicilio o luga r de trabajo del padre, madre o tutores legales

[] Certificado de empadronamiento en el que conste que el nifio/a y padre y/o madre o tutores/as legales estan
empadronados en el municipio con fecha anterior al 1 de enero de 2017.

Certificado de la direccion del Centro de E. Infantil en el que conste que la persona solicitante trabaja en el mismo.
Documentacion que acredite el lugar de trabajo del padre, madre o tutores legales.

En caso de traslado de domicilio: documento acreditativo de entrega de la nueva vivienda con fecha anterior al inicio del
curso.

f) Documentacion sobre condiciones especiales para acceso directo.

L] Certificado de calificacion de minusvalia o acreditacion del reconocimiento de la situacion de gran dependencia (Grado )
del nifio o nifia y/o informe profesional que describa las caracteristicas que puedan conllevar necesidades educativas
especificas.

[ Informe médico, psicoldgico, social o de los servicios especializados oficiales que acrediten cualquier otra circunstancia
especial.

h) Admisién de vecinos de otros municipios.

Compromiso de la familia de asumir el pago del porcentaje del médulo correspondiente al



