INFORMACION GENERAL PARA LAS FAMILIAS Y DOCUMENTACION AA PORTAR

El procedimiento previsto en la Resolucion 2/20&5Ld de enero, se aplicara a los nifios y niflasrguestén matriculados en el centro en el curso
2014/2015 a excepcién de lo dispuesto en la bassabre el compromiso de pago que deberan asunengs reserven plaza y no residan en el
mismo municipio en que se halle situado el cemifanitil.
Pueden solicitar plaza:
« Los padres, madres o tutores legales de los niffias nacidos en 2013 y 2014 y cuando haya ingtal@s para nifios/as menores de 1 afio,
los nacidos en 2015
« Previa presentacién de certificado médico que aitedd fecha prevista del parto, los padres y madie los nifios y nifias cuyo nacimiento se
prevea para fecha anterior a 16 semanas adlsnicio del curso 2015/16.( Fecha tope de naeito15 de mayo 2015)
La incorporacion a los centros se realizara a pade las 16 semanas de edad cumplidas o de unwaifiplco en el inicio de curso para los centros
donde no haya instalaciones para nifios y nifias mesnde 1 afio.
En el caso de nifios o nifias en proceso de adopcamogida, se incluird el correspondiente documerti@ditativo.

SOLICITUDES

PLAZO DE ENTREGA Y RECOGIDA DE SOLICITUDES del 2 al 17 de marzo de 2015ambos inclusive

Lugar y horario : En las dependencias del SAC del Ayuntamienfelaza Viejade lunes a viernes de 8:00 a 15:30 y sabad6s30ea 13:30
C/ Escos Catalarde lunes a viernes de 8:00 a 14:30

DOCUMENTACION A APORTAR:

a) Fotocopia del DN| pasaporte, tarjeta de residencia para extranje@erta de identidad equivalente del padre y aealdre o tutores legales.

b) Documentacién justificativa de la situacién laboraly/o académica del padre y de la madre o tutoresgeles

» Certificado de vida laboral que acredite que erBslias anteriores a la fecha de finalizacion éebpo de preinscripcion se encontraba de
alta en la seguridad social. Opciones para condegli) Teléfono 901 50 20 50 2.) www.segabes

¢ Las situaciones laborables sujetas a regimenesiakgsede la S. Social se justificaran con documepuie acredite el alta del empleado en
dicho régimen y certificado o declaracion juradbemepleador o empleadores .

¢ Las situaciones laborales de profesionales liberpt® cuenta propia se justificaran con document® apredite el alta en la mutualidad
general que corresponda, licencia fiscal y ded@ngicrada con indicacion de la jornada laboral.

« En el caso de estar cursando estudios en el mondenpresentacion de las solicitudes: justificargerdhtricula, calendario y horario del
Curso.

= En el caso de estar en excedencia por cuidadgala hienor de 3 afios, debe presentarse la comigricde la excedencia y especificar por
escrito que la fecha prevista de incorporaciérradajo no sera posterior en un mes y medio a laafele inicio del curso, para que la
situacion laboral sea considerada en activo. Erso e adjudicacion de plaza posterior al comienglocdrso, la fecha prevista de
incorporacion al trabajo no sera posterior en us ynmedio a la fecha del inicio del nifio/a en elt@erEn ambos casos una vez producida la
incorporacion al trabajo, se deberéa presentarrtficado de la empresa que lo acredite.

= En caso de desempleo, tarjeta de demanda de empleo

¢) Documentacion justificativa de la composicion famiér:
* Fotocopia del libro de familia (padre, madre, esiijijas) o, en su defecto, documento oficial simiompleto.
« Certificado de minusvalia de cualquiera de los mieside la unidad familiar excluido el nifio/a pargue se solicita admision en el centro,
o documentacion que acredite que alguno de los bniesrde la unidad familiar es pensionista de I&&ial que tenga reconocida una
pensién de incapacidad permanente en el grado abisdluta o gran invalidez.
« Documentacién que avale la condicién del nifio @ ®ifi acogimiento familiar o adopcion.

d) Documentacion justificativa de los niveles de renta

* Fotocopia de la dltima declaracion de la Renta,pdelre y de la madre o tutores legales. En casoodestar obligados a realizar la
declaracion del Impuesto sobre la Renta de las PassbBisicas, se debera presentar declaracion jgedas rentas o ingresos y/o los
documentos que la entidad local titular del centmsidere necesarios para determinar los ingresodidres del afio 2013 o del 2014 si el
proceso de admision es posterior al 30 de juni®0dé. La persona interesada tendra la posibilidad deeptasella misma la documentacion,
0 bien, de autorizar a la entidad titular corresfeme para que ésta solicite a la unidad organiaiepartamento competente de la
Administracién de la Comunidad Foral de Navarradauinentacion precisa. Dicha autorizacion debe ateeg mediante instancia, dentro
del plazo de presentacion de documentacion quéeslafizonvocatoria y deberan indicar la fecha yadmgen que se presento el documento.

e) Documentacion justificativa de que el domicili@ lugar de trabajo del padre, madre o tutores ledas se encuentra en la zona geografica de
influencia.
¢ Certificado de empadronamiento en el que consteluiéio/a y padre y/o madre o tutores/as legalgmesnpadronados en el municipio con
fecha anterior al 1 de enero de 2015.
« Certificado de la direccion del centro de primetacle Educacién Infantil en el que conste que fagea solicitante trabaja en el mismo.
« Documentacidn que acredite el lugar de trabajpdeéte, madre o tutores legales.
¢ En los casos de traslado de domicilio se valorac&ighento acreditativo de entrega de la nueva vil@on fecha anterior al inicio de curso
escolar. En este caso, debe indicarse a efectostifieacion el domicilio actual y a efectos dedragacion el de la nueva vivienda.

f) Documentacién sobre condiciones especiales paeceso directo.
« Certificado de calificacién de minusvalia o acregiéia del reconocimiento de la situacion de graneddpncia (Grado Ill) del nifio/a y/o
informe profesional que describa las caracteristigee puedan conllevar necesidades educativasifsgpec

g) Documentacion justificativa para la valoracion & cualquier otra circunstancia especial
Se debera presentar informe médico, psicadgiacial o de los servicios especializados ofisigjue acrediten dicha circunstancia

h) Admisién de vecinos de otros municipios:
« El ayuntamiento titular de la Escuela Infantil,ag&tfacultado para no admitir a los nifios/as desdtcalidades que no aporten por escrito, el
compromiso de asumir al pago del porcentaje delutedéebrrespondiente al ayuntamiento titular, patgédel ayuntamiento de residencia o de
la propia familia.



PUBLICACION DE LISTAS

PUBLICACION DE LISTAS PROVISIONALES: El 30 de abril de 2 015. Lugar: En los tablones de anuncios de los tres centrasatidas y en
las dependencias del S.A.C. del Ayuntamiento de [Aude

PRESENTACION DE RECLAMACIONES: Del 30 de abril al 6 de mayo de 2015. Lugar:En las oficinas de.A.C.del Ayuntamiento, dirigidas
a la Comision de Seleccion, alegando las consideresipor las que se solicita la revision de laymgién reflejada en las listas provisionales. En
ningln caso se podran subsanar documentos quegauppuantuacion en el baremo de seleccion.

PUBLICACION DE LISTAS DEFINITIVAS: El 14 de mayo de 2015. Lugar: En los tablones de anuncios de los tres centrosatidas y en las
dependencias del S.A.C. del Ayuntamiento de Tudela.

MATRICULA

FORMALIZACION DE MATRICULA: Del 21 al 29 de mayo de 2015 ambos inclusiveLugar: En la Escuela Infantil donde vagamatricularse
(Santa Ana, Maria Reina o Lourdesdlicitando, previamente, cita por teléfono

Se debera aportar la siguiente documentacion:

« Fotocopia de la cartilla o tarjeta de la SeguriBadial en la que esté inscrito el nifio o nifia.

« Justificante de haber abonado la cuota establemidiéa matricula. (6CE a ingresar en varias entidades bancarias, mediangeeso de
“Autoliquidacion Matricula Escuelas Infantiles”@se puede descargar de la pagina web del Ayurtitorde Tudela).

* En caso de nifios y nifias que residan en otra dtachlijustificante de la financiacion del porcentdfd modulo que le corresponde al
ayuntamiento. Dicha financiacion podra correr gaatel ayuntamiento de residencia o de la propidlita

= Fotocopia de la declaracion de la Renta del afio 2@l4adre y de la madre o tutores legales. En dasoo estar obligados a realizar la
declaracion del Impuesto sobre la Renta de las PassBisicas, se debera presentar declaracion judeldas rentas o ingresos y/o los
documentos que la entidad local titular del centmsidere necesarios para determinar los ingresoiidres del afio 2014. La entrega de este
documento podra aplazarse hasta el 30 de juniOte 2

¢ Fotocopia de la hoja de la cartilla de la entidaddaria en donde se domiciliaran los recibos rditacién expresa del titular y namero.

¢ En su caso la informacién sanitaria que sea preeisala correcta atencion del nifio o nifia.

OBSERVACIONES Y COMPROBACION DE LOS DATOS

e Las matriculas no formalizadas en el plazo fijadd lugar a nueva adjudicacion segin el ordeblestdo en la lista de espera.

« Sino se presenta documentacion que acreditéulzcgn que se alega, se aplicara puntuacion cesb &partado correspondiente al baremo de
admision.

« La comprobacién de la inexactitud o falsedad daliss contenidos en la solicitud o en la docunegdniaadjunta supondra la modificacion de
la puntuacién correspondiente y, en su caso, l&eidn de la plaza concedida.

« La Comisién de Seleccién podra exigir en cualquiemento, la ampliacion de documentacion acreditativdas diferentes circunstancias que
se punttan en el baremo de seleccion.

TARIFAS.

De acuerdo con lo establecido en la normativa @glafitamento de Educacion, las tarifas para el @¥$6/16 seran las siguientes:

. Tipo de jornada
Tramos de Renta per cépita
Media Jornada
(en euros) Jornada completa
(Solo Santa Ana)
Desde A Escolaridad Comedor Escolaridad
Mayor de 15.000 240 +95 170
12.400,01 15.000 217 +95 153
10.700,01 12.400 180 +95 125
9.300,01 10.700 150 +95 106
7.980,01 9.300 112 +95 78
6.650,01 7.980 96 +84 66
5.500,01 6.650 69 +84 50
4.500,01 5.500 55 +84 39
Menor o igual a 4.500 41 +84 29




BAREMO
A) Situacién laboral o académica del padre y deddre o tutores legales
a.l) Los niflos/as cuyos padres, madres o tutegasels se encuentren en alguna de las situaciaresegndican a continuacid( puntos

« Padre, madre o tutores legales trabajando ambos.
* Uno de los padres o tutores legales trabajandooyrelcursando estudios reglados que impliqguencdedin preferente debidamente
justificada.
« Padre y madre o tutores legales cursando estuslitedios que impliquen dedicacion preferente deledéenjustificada.
a.2) Uno de los padres o tutores legales trabajanclrsando estudios que impliquen dedicaciorepeafe y el otro en busqueda de empleo,
15 puntos.
a.3) Padre y madre en situaciéon de busqueda ple@ni0 puntos.

B) Composicion familiar, puntuacidon maxima acumulalb&puntos.
b.1) Modalidades:

« Familias que solicitan plaza en el mismo centr@ s o mas hijos o hijas en la misma convocafegancluye reserva de plaza y
también la solicitud para el no nacido), 15 puntos.

. Familias con dos hijos o hijas menores de edamlinto. A partir del tercer menor se sumara 1 pyrpior cada hijo o hija menor de
seis afios, se sumara 1 punto mas.

«  Condicién reconocida con un grado igual o superid@d3a% de minusvalia fisica, psiquica o sensor@lkcdalquier miembro de la
unidad familiar, 4 puntos.

C) Niveles de renta anual de la unidad familiar,tpacién no acumulabk puntos
Tramos de renta y puntuacion:
- Hasta 1,7 veces SMI : 4 puntos
- Hasta 2,8 SMI : 3,5 puntos
- Hasta 3,9 SMI : 3 puntos
- Masde 3,9 SMI : 2 puntos

D) Zona geografica de influencia, puntuacién maxaoamulable20 puntos

*  Por estar empadronado el nifio y padre y/o madréuydoes legales con fecha anterior al 1 de ener@0d5 en la localidad del centro de
primer ciclo de Educacion Infantil para el que skcita o en una localidad que se encuentre datdra zona geografica de influencia: 20
puntos.

« Por trabajar el padre, madre o tutor legal endalidad del centro de primer ciclo de Educaciomiitif para el que se solicita o en la zona
geograéfica de influencia del mismo: 8 puntos.

¢ Por trabajar el padre y/o madre o tutor legal enantro de primer ciclo de Educacion Infantil demgidad titular: 5 puntos.

E) Otros criterios. La Comision de Seleccion podndsierar otras situaciones de necesidades peesofeniliares o sociales graves debidamente
justificadas, no recogidas en los apartados amésritiasta un maximo d@ puntos.

F) Resolucion de casos de empate en la puntuadién. |8 aplicacion del baremo se produjera empaite fa Gltima plaza ofertada de cada grupo de
edad se resolvera mediante la aplicacion sucdsivas siguientes criterios:

. Menor renta familiar
+ Nifos/as con hermanos/as en el Centro
« Sorteo realizado por la Comisién de Seleccién

G) Admision de vecinos de otros municipios: Hl@amiento titular de la Escuela Infantil, estéméultado para no admitir a los nifios/as de otros
municipios que no aporten por escrito el comprordsasumir el pago del porcentaje del mddulo cpordiente al ayuntamiento titular, por
parte del ayuntamiento de residencia o de la prfapidia.



