SESION DEL PLENO ORDINARIO DEL M.I. AYUNTAMIENTO DE
TUDELA, CELEBRADO, EN PRIMERA CONVOCATORIA, EL DIA 21 DE
DICIEMBRE DE 2011.

En la Casa Consistorial, sita en Plaza Vieja, 1, y bajo la Presidencia del Sr.
Alcalde, Don Luis Casado Oliver y con asistencia de los Concejales y las Concejalas
Sres/as. Don Jestis Alava Sesma, Don Manuel Campillo Meseguer, Dofia Reyes
Carmona Blasco, Don Alberto Cornago Guillén, Dofia Natalia Castro Lizar, Don Abel
Del Rey Palacios, Dona Ruth De Rioja Marcos, Dofia Maria Isabel Echave Blanco,
Don Francisco Javier Fernandez Vazquez, Don Fernando Inaga Pafios, Don Eneko
Larrarte Huguet, Don Enrique Martin de Marcos, Dofia Paula Navarro Patifio, Dofa
Juana Maria Ollo Elizaga, Don Patxi Reparaz Pérez, Dofa Irene Royo Ortin, Dofa
Milagros Rubio Salvatierra, Dofia Ana Maria Ruiz Labata, Dofia Mercedes San Pedro
Lépez y Don Joaquim Torrents Delgado, dio comienzo la sesion a las diecisiete horas.

Actia como Secretario, el de la Corporacion, Don Enrique Mateo Sanz.

1.- Acta de la sesion plenaria celebrada el dia 25 de noviembre de 2011.

Sr. Alcalde: ;Intervenciones al acta? Se aprueba por asentimiento el acta de la
sesion celebrada el 25 de noviembre de 2011.

COMISION INFORMATIVA DE BIENESTAR SOCIAL Y MUJER

2.- Derogar la Ordenanza Reguladora del Comedor Social con efectos del
31 de diciembre de 2001: v aprobar inicialmente la Ordenanza Reguladora de la

prestacion del servicio de Alimentacion Basica que tendra efecto a partir de su
puesta en funcionamiento.

Sr. Secretario: Es un dictamen de la Comision Informativa de Bienestar Social
y Mujer, y hace referencia al replanteamiento que se estd haciendo del Servicio
Municipal de Comedor Social con la creacion de un servicio de alimentacion bésica
para aquellas personas que lo demanden y cumplan con los requisitos exigidos.

Dado que este anterior servicio estaba regulado por una Ordenanza y que para
la implantacion del nuevo se requiere una Ordenanza que lo regule, lo que se plantea en
el acuerdo es derogar la Ordenanza Reguladora del Comedor Social con efectos del 31
de diciembre de 2001; y aprobar inicialmente la Ordenanza Reguladora de la prestacion
del servicio de Alimentacion Bésica que tendrd efecto a partir de su puesta en
funcionamiento, sometiendo a informacion publica la misma, previo anuncio en el
Boletin Oficial de Navarra.

Sr. Alcalde: Gracias. ;Intervenciones? Partido Popular tiene la palabra.

Sr. Martin: Muchas gracias Sr. Presidente, buenas tardes a todos, nosotros en
este punto vamos a votar favorablemente. He sabido que el Servicio Municipal de
Comedor Social ha cumplido las funciones que tenia encomendadas como es la de
prestar un servicio de alimentacion bésica a las personas mayores y a las que estaban en
situacion de dificultad, de precariedad econdmica, pero, sin embargo, también es cierto
que el Servicio de Comedor Social ha tenido poca trascendencia y no ha dado los
resultados en cuanto a frecuentacion que estaban previstos inicialmente. No sabemos
por qué, pero se ha planteado desde el Gobierno municipal el seguir manteniendo este
servicio de prestacion basica de alimentacion desde otro punto de vista, del punto de
vista de mantenerlo a los beneficiarios, bien como un servicio a domicilio o bien con
unos servicios concertados con el establecimiento o establecimientos que se
determinen, de tal manera que la funcion para la que estaba encomendada el Comedor
Social se va a mantener, que es la de prestar alimentacion bésica a las personas que asi
lo necesitan.




Se va a poder mantener probablemente mas en numero este servicio, es decir,
mas beneficiarios pueden hacerse con este tipo de servicio, y por otra parte, igual al
darlo en domicilio o al acudir las personas necesitadas a establecimientos que asi se
determinen, probablemente se rompa con el posible estigma que algunas personas
podian tener de acudir al Comedor Social.

Sabemos que algunas personas o algunos Grupos de la oposicion van a decir
que con la desapariciéon del Servicio Municipal de Comedor vamos a cerrar una
infraestructura publica o vamos a quitar puestos de trabajo, pero realmente lo que aqui
interesa es que se va a mantener la funcion para la que estaba concebido, que es, ni mas
ni menos, que dar servicio a la prestacion de alimentacion basica, y desde nuestro punto
de vista con unas mejores condiciones o similares que las que se venian prestando hasta
ahora. Muchas gracias.

Sr. Alcalde: Gracias. Izquierda-Ezquerra tiene la palabra.

Sra. Ruiz: Nuestro Grupo va a votar en contra de derogar la Ordenanza del
Comedor Social y por consiguientemente la aprobacion de la Ordenanza nueva por
varias cuestiones. En primer lugar tenemos que recordar que este proyecto, el de
Comedor Social, viene de los Presupuestos Participativos y desde luego que no
llegamos a comprender que se elimine sin tan siquiera haber consultado a los colectivos
que lo propusieron e impulsaron y que gracias a ellos sali6 adelante, con lo cual, una
vez mas se demuestra que la participacion ciudadana para este Ayuntamiento, para lo
que no le interesa brilla por su ausencia.

Se dice que el cierre del Comedor se fundamenta por la poca trascendencia que
ha tenido el mismo, y a esta conclusion se llega sin més analisis que el poco tiempo que
lleva funcionando, y sin haber atendido las sugerencias de andlisis y modificacién que
se venia planteando en la Comision de Pobreza Cero y que ademdas manifestaban echar
una mano, ayudar, hacer y colaborar para que el Comedor funcionara mejor.

Experiencias hay y en muchos lugares donde los Comedores Sociales funcionan
muy bien y cada vez con mas gente, porque desgraciadamente las necesidades que se
presentan cada vez son mayores, en estos tiempos ademds de crisis que vivimos, sin
embargo se dice que aqui no funciona y sin analizar el por qué, y no serd porque en
Tudela no hay necesidades, a la prueba me remito con el Banco de Alimentos donde
cada vez hay mas demanda.

Por otro lado, entre otros objetivos, el Comedor Social también lo que
pretendia, ademas de servir comidas econdmicas, es que sirviera de contacto, de punto
de encuentro, entre diferentes personas en situacion de exclusion social, entre personas
que pudieran vivir solas, con lo cual, al no mantener el Comedor Social parte de esa
filosofia que se pretendia cuando se abrié desaparece.

Poco més de un afio lleva abierto y se decide eliminarlo de la noche a la
mafiana, sin mas analisis, como he dicho ya, més que decir que no estaba teniendo una
trascendencia suficiente.

Pensamos que se deberia de haber trabajado mucho mas en él, analizar el
servicio que se estaba prestando, sus objetivos, y hacer las modificaciones o
correcciones pertinentes para la mejora del mismo, y que como ya he dicho antes,
ademas habia voluntarios por parte de las personas que impulsaron el servicio.

En la Comision Pobreza Cero asi se defendia y se hacian propuestas para
mejorar el funcionamiento del Comedor, pero la respuesta que se ha dado al mismo es
su eliminacion porque al Ayuntamiento le resulta, parece ser, mas cdémodo o
econdmico el eliminarlo.

En cuanto a la propia Ordenanza que viene hoy al Pleno, ya hicimos varias
propuestas en la Comision, algunas de ellas se tuvieron en cuenta, lo cual agradecemos,



y otras no, las cuales voy a mencionar. La Ordenanza en todo su articulado dice que el
objetivo del servicio era facilitar la manutencion, ademas de para las personas mayores,
a las personas empadronadas en la ciudad de Tudela, priorizando, eso si, aquellas
situaciones de precariedad econdmica, y otras que estén a la espera de percepcion de
prestaciones econdmicas, pues bien, en la nueva Ordenanza se suprime el primer
parrafo con objeto de que solo puedan acceder a la comida social las personas que
tengan declarada la precariedad econdmica o pobreza extrema, o cuando menos esa es
mi interpretacién, porque en caso contrario no se entiende la eliminacion de ese
parrafo, cuando opino que hay personas que podrian estar en una situacion economica
muy ajustada, y pagando la tasa correspondiente pueden acceder a ella.

Asimismo se elimina de esta Ordenanza un punto que como objetivo planteaba
el informar, valorar y asesorar a las personas usuarias del servicio sobre los derechos
que les asisten y los recursos sociales a los que pueden acceder, y es que el Comedor
Social entre otros objetivos estaba éste, el ser un recurso donde a la vez de ser un punto
de encuentro con otras personas, también pudiera ser un cauce de asesoramiento mas,
que ya dispone el Ayuntamiento en Bienestar Social, para aquellas personas que lo
necesitaran o precisaran.

Por otro lado, hay otro punto donde se dice que la persona solicitante debera
estar empadronado en Tudela con un afio de antelacion, y esto nos parece totalmente
excesivo e injusto. Estamos hablando de comida social, para personas que no tienen
recursos. Desde Izquierda-Ezquerra pensamos que es mas que suficiente para tener
derecho al servicio desde que se adquiere la condicion de vecino de Tudela, y para
mayor abundamiento a nivel legal, nuestro codigo civil dice que se es vecino de un
municipio, con todos sus derechos y deberes, desde el mismo momento de su
empadronamiento, por eso no entendemos que para poder acceder a estas comidas
sociales se solicite que haya que estar empadronado al menos con una antigiiedad de un
afno.

También estd sobredimensionado todo el articulado de solicitud y tramitacion
para acceder al servicio de comidas, por la burocracia y el procedimiento que marca y
que hay que seguir. Estamos hablando, repito, de comida social, y habria que
simplificar o eliminar los requisitos que se marcan, como entre otros el de tener que
presentar la entidad bancaria y el nimero de la cuenta corriente por donde se realizara
el pago de la comida, en fin, seguro que a muchas de esas personas les gustaria tener
cuenta bancaria asi como disponer de dinero en ella. Ademads, sefores, no todo el
mundo tiene cuenta bancaria y si se trata de pagar un menu del dia, por lo que bajo
nuestro punto de vista carece de fundamento.

Otro requisito es el de comunicar con la suficiente antelacion, circunstancias
personales, etc, para concluir diciendo que si no se cumplen estas obligaciones dara
lugar a la extincion del servicio de comidas. Nuestro Grupo considera, y asi lo
planteamos en la Comisidn, que habia que simplificar toda esa tramitacion y requisitos
que se piden en el Comedor Social. Conocemos el funcionamiento de Comedores
Sociales en otras poblaciones sin tanta burocracia, casi, casi, se apunta quien lo solicita,
ademds no suelen darse muchos casos de gente que pueda comer de otra manera y
recurra a estos comedores.

Por ultimo, esta la resolucion y contestacion de la solicitud de la comida social,
que segun indica la Ordenanza se deberd producir en un plazo de dos meses, y nos
preguntamos ;qué sucede mientras tanto con las personas que solicitan este servicio
porque tienen necesidad? ;las dejamos sin comida? Esto es un desproposito.

Como argumento en la Comision, al solicitar la eliminacion de dicho punto, nos
responden que es porque creen que en los procedimientos administrativos la ley obliga



a imponer estos dos meses, cuando segin la Ley Foral 21/2005, de 29 de diciembre
sobre Politicas Publicas y de la Calidad de los Servicios Publicos, en su articulo cuatro,
sobre principios y criterios de la Administracién Publica, como criterio de calidad muy
importante habla del principio de simplicidad, entendido como la utilizacion de
técnicas y métodos que permitan la simplificacion de tramites, la eliminacion de
procedimientos innecesarios y la disminucion de los tiempos de espera, no llevandose a
cabo en lo que estamos hoy tratando, méxime ademas cuando estamos hablando de un
servicio de comida social.

Concluyendo, por todo lo expuesto, nuestro Grupo vamos a votar en contra de
derogar la Ordenanza de Comedor Social y la aprobacién por consiguiente de la
Ordenanza Reguladora de la prestacion del servicio de Alimentacion Bésica.

Sr. Alcalde: Gracias. Partido Socialista tiene la palabra.

Sr. Cornago: Me gustaria exponer como nace la idea de desarrollar el Comedor
Social en Tudela. Surge a través de los Presupuestos Participativos de 2009, a
propuesta de varias entidades sociales, suponiendo una inversion de 200.000 euros.

Mediante el acuerdo presupuestario de ese afio nuestro Grupo consiguid
introducir una enmienda de 50.000 euros de gasto corriente para gastos de
alimentacion, funcionamiento del Comedor, y gracias a ello pudo salir adelante esta
propuesta.

El objetivo y la finalidad de este Comedor era facilitar la manutencion a
personas mayores de edad entre las que se incluian personas mayores de sesenta y
cinco afios, pensionistas de jubilacion, invalidez y viudedad. También habia personas
con una situaciéon econdmica precaria o a la espera de prestaciones econdémicas, pero
habia un tercer objetivo que era el de ofrecerles otras informaciones que pudiesen
necesitar, es decir informarles o asesorarles, y también proporcionarles un ambiente
social adecuado para su situacion.

En cuanto a requisitos y tramites de acceso, resefiar que aunque nuestro Grupo
dio su confianza a éstos, éramos partidarios de flexibilizar si la experiencia nos
indicaba esa necesidad.

Pasando al funcionamiento de éste las entidades proponentes se ofrecieron a
colaborar en el funcionamiento del Comedor Social, tanto en la evaluacion de su
seguimiento como en la aportacion de personas voluntarias en las horas de apertura,
pero no se admiti6 esa colaboracidn, sobre todo la de voluntariado social.

Cuando se nos presentd la memoria de atenciones del comedor en la Comision,
expresamos nuestra preocupacion por la bajada de demanda relacionada con la oferta
de plazas. En sus comienzos la media era de siete a ocho personas al mes, pasando esa
media en 2011 a catorce personas. Lo que el informe indica es un incremento de
personas asistentes con el paso de los meses, destacando la falta de asistencia de
personas mayores.

Desde mi Grupo se ha pedido en repetidas ocasiones que se hiciera un estudio
diagnéstico de tipo técnico, de por qué ha tenido poco éxito el comedor social y qué
deberia hacerse para corregir esa situacion. Ese estudio no se ha hecho y es el que
deberia guiar la toma de decisiones, y solicitamos ademas que consultase a las
entidades sociales conocedoras de este tema para conocer la realidad social de Tudela,
tipologia y perfiles de los posibles demandantes y asi poder adaptar el recurso.

Este Ayuntamiento cuenta con un Pacto para pobreza que se aprobd en Pleno y
que todos los Grupos se comprometieron a revisar y trabajar para mejorar la pobreza en
Tudela. Sin ni siquiera haber transcurrido dos meses de la aprobacion de la mocion en
Pleno y sin consultar con las entidades del Pacto, se toma una decision unilateral del
cierre de un servicio disefiado como una herramienta en la gestion de la pobreza de



Tudela. Ahora UPN y PP deciden de repente cerrar ese Comedor y adoptar otra
solucion. (En qué se ha basado esa decision? Por lo que sabemos no ha sido basada en
ninguna de nuestras anteriores observaciones, y tampoco tenemos constancia de que se
hayan intentado introducir medidas correctoras a lo largo del proceso, por lo tanto,
entendemos que hay que introducir cambios y mejoras, pero no compartimos que se
tome una decision sin un estudio técnico en el que fundamentarla, y sin debate previo
con los demas Grupos y las Entidades sociales, por eso nuestro voto va a ser en contra.

Sr. Alcalde: Gracias. UPN tiene la palabra.

Sra. Castro: Buenas tardes a todos. Brevemente, Sra. Ruiz, ya lo hemos
hablado en la Comision, le voy a replicar sobre todo en cuanto a la filosofia de lo que
se pretendia con el Comedor Social, que tanto hemos comentado en las Comisiones, yo
no dudo que esa fuera la filosofia de ese lugar de encuentro, pero un Comedor que se
abre de una a tres, y al que asistian siete personas, la filosofia nunca se cumplio, no
quiere decir que no fuera el objetivo, pero realmente este afio no se ha marcado, no ha
sido el objetivo, simplemente se ha dado de comer.

En cuanto a la burocracia también lo hemos hablado, se ha explicado alli por las
Técnicas, la tnica burocracia es que las personas que utilizan el Comedor tienen que ir
una vez a los Servicios Sociales a que les atienda una Trabajadora, pero ademas esta
Trabajadora es la que les informa de todas y cada una de las ayudas a las que tienen
derecho, les recomienda donde acudir para compatibilizar toda clase de ayudas,
subvenciones y conseguir mds bienestar, con lo cual, la burocracia se trata simplemente
de ir a Servicios Sociales y estar un dia con la Trabajadora. En cuanto al plazo de los
dos meses también lo comentamos, jamas ha transcurrido ese plazo, al dia siguiente de
presentarse la solicitud se ha tramitado y han ido al Comedor, ya lo comentamos, no se
espera a la Resolucion sino que simplemente se deriva directamente.

En cuanto a lo que ha comentado de que lo eliminamos porque es mas
econdmico, no es cierto, actualmente la comida nos esta costando once mil euros, y a
partir de ahora vamos a gastar cuarenta mil euros, quiero decir, antes podian comer
equis personas y ahora van a poder comer muchisimas mas personas, con lo cual el
interés del Ayuntamiento no es economizar, sino que se ha dotado a la partida de mas
dinero para comida, suprimiéndose la gestion que es de lo que efectivamente no se
estaban beneficiando las personas que tienen una situacion de precariedad econdmica.

En cuanto a lo que comenta el Sr. Cornago, esta decision por activa y por pasiva
esta basada en un informe elaborado por la Técnica, que se entregd en octubre a todos
los Grupos Politicos, han visto los datos, habiéndose explicado que para adoptar esa
decision no solamente ha habido un apoyo en esos datos sino que se ha hablado con las
Entidades sociales, se ha solicitado su opinioén, aunque les parezca que no.

Este estudio social del que habla el Sr. Cornago, me extrafia, porque parece ser
que se deberia de haber hecho hace un afo, no ahora, y quizas hubiéramos llegado a
otras conclusiones, o sabriamos claramente lo que se sabia hace un afio, que no van a
asistir inmigrantes porque este tipo de comida no les gusta. En definitiva cosas que ya
hemos hablado largamente y que ya se sabia que esto no iba a resultar.

En resumen, como ya lo hemos hablado, lo que se intenta es llegar cada vez a
mas personas, y creemos que ésta es la férmula para conseguirlo.

También se les ha dicho que es una medida transitoria durante un afio, e insisto
en lo que les he dicho en otras ocasiones, que el despacho estd abierto para hablar y
estudiar cualquier formula que sea mejor, y sobre todo con la que se pueda llegar a mas
gente, que esa es la finalidad.

Sr. Alcalde: Izquierda-Ezquerra tiene la palabra.



Sra. Ruiz: Evidentemente todo lo que ha dicho usted se ha hablado en
Comisién y le respondi, que en primer lugar sobre el tema de los objetivos si no se
habian cumplido lo logico es que se cumplieran, y ademds que tenia a la Comision
Pobreza Cero y todos los Colectivos que impulsaron el Comedor, que estaban en plena
disposicion de echar una mano a lo que hiciera falta, y eso no se acepto.

En cuanto al tema de los requisitos que se solicitan, efectivamente la Técnica en
Comision coment6 que los simplifica ella por propia iniciativa, no porque la Ordenanza
lo marque, por lo que comenté que si realmente se estd haciendo asi mejor, pero
pregunté en ese caso por qué no se trasladaba a la Ordenanza.

En cuanto al tema econdmico, que yo sepa, habia el afio pasado un presupuesto
de 60.000 euros y ahora se ha rebajado a 40.000 euros, por lo que no lo entiendo.

Respecto al informe, no existe tal informe porque el tnico que se nos presentod
fue con el numero de usuarios y usuarias del Comedor, nada mas. El informe al que nos
referimos consiste en una memoria del por qué, de un andlisis al respecto, eso ha
faltado, por lo que estdbamos en desacuerdo ya en la Comision y asi lo manifestamos.

Vuelvo a repetir, y también lo comenté en la Comision, un afio de experiencia
era muy poco tiempo como para decir esto no sirve.

Sr. Alcalde: Gracias. Pasamos a votar el punto numero dos del orden del dia.
Votos a favor? ;Votos en contra? ;Abstenciones? Queda aprobado el punto nimero
dos del orden del dia al obtener doce votos a favor y nueve votos en contra

(correspondientes a los Concejales y Concejalas de los Grupos Municipales Socialistas

de Tudela e Izquierda-Ezquerra).

COMISION INFORMATIVA DE HACIENDA Y CUENTAS

3.- Aprobar el tipo de Contribucion Territorial, que entrara en vigor el dia
1 de enero de 2012, fijandolo en el 0.2590%. v que seguira vigente hasta que sea
modificado nuevamente por acuerdo plenario.

Sr. Secretario: En este caso proviene de la Comision Informativa de Hacienda
y Cuentas, y tiene su antecedente en que mediante Resolucion 28/2011 de 13 de
septiembre del Director de Servicio de Riqueza Territorial, se aprueba la Ponencia de
Valoracion del municipio de Tudela, a cuyo efecto la Ley Foral de Haciendas Locales
establece que una vez aprobada esta Ponencia, después de la publicacion de la Ley
Foral 20/2005, el tipo de gravamen que se puede aplicar en la Contribucion estara
comprendido entre el 0,10 y el 0,50%, sin que ya se haga distincion entre los bienes de
naturaleza rustica y los de urbana, y lo que se propone en el acuerdo es establecer el
tipo del 0,2590%, que entrard en vigor el dia 1 de enero de 2012, y que seguira vigente
hasta que sea modificado nuevamente por acuerdo plenario.

Sr. Alcalde: ;Intervenciones? Partido Popular tiene la palabra.

Sra. Royo: Respecto a este punto decir que aqui desde la Concejalia lo que se
ha hecho es seguir las directrices que marca el Plan de Saneamiento, primero
aprobando una nueva Ponencia de Valoracion de la Riqueza Territorial, que ya se ha
hecho, ya en su momento se present6 a este pleno, y segundo subiendo el impuesto de
Contribucion Territorial el IPC mas un 1%, que en este caso es el 5,1.

El tipo que se presenta para su aprobacion es el resultado matematico para dar
cumplimiento a este 5,1% de subida de la Contribucion Territorial.

Sr. Alcalde: Gracias. Izquierda-Ezquerra tiene la palabra.

Sra. Rubio: Nosotras comprendemos que hacia falta llevar a cabo una
valoracion catastral, una revision de la valoracion catastral, en su dia asi lo comentamos
porque en algunos casos habia quedado obsoleto, sin embargo, ya veiamos que eso iba a
condicionar el que el resultado al aplicar la formula para saber cuanto se iba a cobrar de
Contribucion Urbana iba a conllevar, digo, ese resultado, un aumento en algunos casos,




en bastantes casos, de la Contribucion Urbana para los particulares.

Entre los impuestos y tasas que podemos subir, es cierto, que digamos no es el
mas antisocial en el sentido de que al menos quienes tenemos una propiedad, aunque la
tengamos hipotecada incluso, tenemos una propiedad. Asi y todo nosotros
consideramos desde el principio de los tiempos que esta férmula no esta establecida
adecuadamente, que debiera de contener indices sociales en su formulacion que
corrigiesen segun el poder adquisitivo la cuota resultante. La féormula es compleja pero
no contempla esto, bien es cierto que tiene en cuenta antigiiedad, categoria de las calles
y otros aspectos, pero asi y todo no tiene este tipo de indices correctores para una
fiscalidad mas progresiva y por lo tanto mas social.

Dados los tiempos que corren, y que hay mucha gente que se encuentra con que
no puede pagar incluso la hipoteca, que ha perdido su empleo y que ahora les subimos,
en algunos casos, insisto, porque esto en su aplicacion tiene un resultado desigual segun
calles y segun otros aspectos de la formulacion, les aplicamos una subida por encima
del IPC, nuestro voto va a ser contrario.

Sr. Alcalde: Gracias. Partido Socialista tiene la palabra.

Sra. De Rioja: Buenas tardes. Nosotros, al igual que Izquierda-Ezquerra
también estamos de acuerdo con que era necesaria la revision de la Ponencia de
Valoracion, y que igualmente al habernos devuelto el Gobierno de Navarra, al habernos
dado el visto bueno al proyecto, ya podiamos poner en marcha ese nuevo tipo, pero con
lo que no estamos de acuerdo, obviamente, como no lo estuvimos con el resto de las
tasas, es con la subida del IPC mas un punto que marca el Plan de ajuste, y con el que
tampoco estuvimos de acuerdo en su momento.

En la Comision la Concejal de Hacienda nos decia que como queriamos
mantener los servicios en este Ayuntamiento si no subiamos los impuestos un poco
mas, pero claro, el Presupuesto que vamos a aprobar en el punto siguiente nos indica
todo lo contrario, subiremos el impuesto un poco mas pero reduciremos en servicios, en
algunas actividades y en personal, por todo esto nuestro voto también va a ser contrario.

Sr. Alcalde: Gracias. UPN tiene la palabra.

Sr. Torrents: Buenas tardes. Como bien se ha sefialado es una formula muy
compleja la que al final da estos resultados, y simplemente queria apuntar que habra
ciudadanos que vean coOmo se incrementa el importe a pagar en estos términos, pero
también hay ciudadanos que veran como se reduce de la misma manera y de forma
importante su contribucion. En la muestra de la Ponencia que se entreg6 por parte de los
Técnicos en la Comision de Hacienda eso quedaba bien claro en las diferentes calles, en
los diferentes pisos, locales, como habia ciudadanos que van a tener que pagar mas
dinero, y como habrd ciudadanos que van a tener que pagar mucho menos dinero
también como resultado de la Ponencia que se ha hecho y del resultado matematico y de
las formulas que ya ha explicado la Concejala de Hacienda. Simplemente queria aclarar
€s0.

Sr. Alcalde: Gracias. ;Alguna otra intervencion? Pasamos a votar el punto
numero tres del orden del dia? ;Votos a favor? ;Votos en contra? ;Abstenciones?
Queda aprobado el punto niimero tres del orden del dia al obtener doce votos a favor y
nueve votos en contra (correspondientes a los Concejales y Concejalas de los Grupos

Municipales de Socialistas de Tudela e Izquierda-Ezquerra).

4.- Aprobar _inicialmente el _Presupuesto _General Unico del M.L

Ayuntamiento de Tudela para el ejercicio del afio 2012, que asciende, tanto en

ingresos como en gastos a la cantidad de 37.569.479.55 euros: aprobar las Bases de
Ejecucion del mismo: v _exponer el expediente al publico durante quince dias
habiles, para que los vecinos o interesados puedan formular las alegaciones que




estimen pertinentes.
Sr. Secretario: Proviene de la Comision Informativa de Hacienda y Cuentas, y

en el informe se dice que se ha elaborado el proyecto de Presupuesto General Unico
para el ano 2012 por un importe de 37.569.479,55 euros, conformado por el
Presupuesto General Ordinario, el Presupuesto ordinario de la Junta Municipal de
Aguas, y el Estado de prevision de Gastos e Ingresos de Castel Ruiz.

A la vista del tramite que establece la normativa lo que se propone es aprobar
inicialmente este Presupuesto General Unico, sus bases de ejecucion, y someter el
expediente a informacion publica.

Sr. Alcalde: Hay presentada una enmienda a la totalidad y varias enmiendas
parciales por parte de Izquierda-Ezquerra, y una enmienda parcial con varios puntos
por el Partido Socialista.

Propongo que desde la Concejalia de Hacienda se defienda el borrador de
Presupuestos. Que los proponentes de Izquierda-Ezquerra defienda en primer lugar su
enmienda a la totalidad y posteriormente las parciales, para que finalmente el Partido
Socialista defienda las suyas, y en ultimo lugar se abre el turno de intervenciones sobre
posicionamiento politico, dos por partido, para debatir el Presupuesto para el ano 2012.

La Concejal de Hacienda tiene la palabra para presentar los Presupuestos.

Sra. Royo: Estamos hoy a 21 de Diciembre de 2011, a punto de terminar el afio
y con mas de tres afios de crisis econdmica y financiera. Es ademas un momento muy
significativo en el devenir de la Unién Europea y de Espana. Para nosotros son
imprescindibles unas reglas de juego que acaben con la crisis de la deuda soberana, es
necesario integrarse cuanto antes en el nticleo duro de la Unién Europea, y para ello
tendremos que demostrar que somos capaces de controlar nuestro déficit.

El pasado 9 de Diciembre la eurozona cerrd un pacto fiscal con el apoyo de toda
la Union Europea salvo Reino Unido, y que cont6 con el respaldo del Banco Central
Europeo y del Fondo Monetario Internacional. Por este pacto las Administraciones
Publicas estan obligadas a tener un presupuesto equilibrado o con superavit, al mismo
tiempo que se endurecen las sanciones a los paises que superen el déficit.

En Espaiia, segun cerremos el ejercicio presupuestario con un 6, 7 u 8 por ciento
de déficit, se tendran que hacer recortes por 16.000, 26.000 o 36000 millones de euros,
ademas, entre el nuevo déficit y la deuda, Espaiia tendrd que recabar de los mercados no
menos de 160.000 millones de euros y para ello va a ser necesario demostrar (y ahi
estamos todos, desde el Estado a las Comunidades Auténomas a los Ayuntamientos,
donde estamos nosotros) que somos capaces de controlar nuestro déficit, porque de no
ser asi lo que puede ocurrir es que tengamos que financiarnos al 7%, y si ademas el
diferencial con el bono alemén se consolida por encima de los 500 puntos, no vamos a
encontrar dinero en el mercado, y eso puede ser la ruina para nuestra economia.

Pues bien, en este escenario europeo y espanol, tan dificil, grave y urgente que
nos condiciona, nos ha tocado preparar los presupuestos 2012, y aqui nuestro
planteamiento ha sido muy claro, vamos a trabajar por tener un déficit cero, ya no solo
porque sea una obligacion de rango constitucional y europeo, sino porque creemos que
es la solucion, que el gastar por encima de nuestras posibilidades puede llevarnos a la
bancarrota y porque entendemos que es lo que nos estd pidiendo la ciudadania. Por ello
hemos preparado unos presupuestos con los siguientes objetivos:

A. Déficit cero. Nuestros ingresos se han reducido en 13 millones de euros en
total, de los cuales, tres millones en ingresos corrientes. Esa reduccion viene sobre todo
por la reduccion en transferencias que nos hace el Gobierno de Navarra y por la bajada
en el Impuesto de Construcciones, Instalaciones y Obras, debido al descenso de la
actividad. Ante esta reduccion, la reduccion en gastos va a ser paralela.



B. No vamos a subir los impuestos por encima del Plan de Saneamiento para
mantener el nivel de gasto del ayuntamiento. En la calle las ciudadanas y los ciudadanos
se estan apretando el cinturdn, hay cantidad de trabajadoras y trabajadores que estan en
el paro porque en sus empresas han hecho recortes, y a estas personas no se les puede
decir que les vamos a subir los impuestos porque en el ayuntamiento queremos seguir
como estamos, sin un recorte y sin padecer la crisis. Queremos hacer caso a la
ciudadania que nos esté diciendo, ustedes aqui como los demas, gasten lo que tienen.

C. Intocable para nosotros y nosotras, asuntos sociales y las ayudas al fomento
del empleo. Se mantienen todas las transferencias a las Asociaciones que trabajan a
favor de hacer una sociedad mdés justa. Entendemos que en estos momentos el
ayuntamiento tiene que estar apoyando a la poblacion mas vulnerable, a aquellas y
aquellos que se ven mas afectados por la crisis y procurando, ya que es su
responsabilidad, que no aumente la poblacion en situacion de exclusion social.

D. Dar cumplimiento al Plan de Saneamiento.

E. Mantener el nivel de servicios a nivel dptimo. Si no vamos a conseguir el
nivel de excelencia que manteniamos en algunos servicios, por lo menos un nivel
optimo generalizado a todos, en vez de privilegiar solo a unos pocos.

Asi y en base a conseguir estos objetivos se han tomado decisiones en tres
estadios diferentes del presupuesto:

e Definicién del Presupuesto.
e Direccidn ejecutiva del presupuesto.
e Control presupuestario

PRESUPUESTO

Respecto al tema de Personal, la asignacion es de 14.993.420 millones de
euros. Ha habido que recortar un poco. Es una medida dura y dificil, pero necesaria.
Entendemos que los sindicatos y los trabajadores hayan venido hoy al pleno, estan en
su derecho, y ademas es su obligacion la de defender los puestos de trabajo. Pero de
cualquier modo quiero que sepan que hemos estado trabajando para que el recorte fuese
lo menor posible, pero, al final, ha resultado inevitable. Por otro lado, la ciudadania no
entenderia que solo se les recortase en subvenciones e inversiones y no se tocase ese
capitulo por el mero hecho de no tocarlo cuando ha bajado tanto la actividad.

De cualquier modo, la reducciéon de personal es solo del 6,6 % teniendo
en cuenta que la reduccion del presupuesto es del 9% y llegando al 28%. Podemos
comprobar que la partida que se destina a personal respecto del total es superior
a la de otros afios, de cada dos euros que ingresamos en el Ayuntamiento cerca
de uno va para personal, con lo cual la medida tiene criterios de racionalidad y de
proporcionalidad, y aqui se puede sefialar detalladamente que se plantea la congelacion
salarial, los incrementos se deben a aumentos por antigiiedad y a la aplicacion de las
retribuciones complementarias del Estudio del INAP. No se presupuesta nada para horas
extraordinarias.

Se contempla la realizacion de una Escuela Taller de Patrimonio, Medio
Ambiente y Turismo y un Taller de Empleo de Servicios de Ayuda a Dependientes.

No se prevén incrementos en asignaciones de Alcaldia y Corporativos. Las
pensiones se estiman con un incremento del 3%.

El importe total del Capitulo I disminuye en 1.035.000 euros, debido
principalmente a reduccion de Concejales a media habilitacion, 79.000 euros; reduccion
de Direcciones de Area, 92.000 euros; eliminacion de la partida ahorro de la Ley Foral
12/2010, 390.000 euros; menor importe sueldos Escuela Taller y Taller de Empleo
122.000 euros; reduccion de personal en la Oficina de Turismo, Urbanismo y Personal
309.000 euros; y supresion de horas extras 43.000 euros.




Respecto al fomento de la creacién de empleo, aqui y a pesar de los recortes,
se ha mantenido la partida dedicada a las ayudas a las empresas en 400.000 euros, y
dentro de ésta dotar al comercio con dos partidas de cuarenta mil euros. Por otro lado
se dota la partida de ayudas a rehabilitacion con 300.000 euros, con lo que se espera
activar y favorecer el sector de la construccion. Por otro lado estan los dos talleres de
empleo, en los que se espera preparar a 15 y 25 personas con una dotacion de 167.057 y
340.164 euros respectivamente

Por otro lado se espera aumentar la eficiencia del trabajo. Como los recortes
sin reformas se pueden quedar en eso, desde el Ayuntamiento se ha hecho una apuesta
por reformar poco a poco el sistema de trabajo y ahi esta el esfuerzo que se hace para
ir reduciendo el trabajo administrativo a través de unas reformas en las aplicaciones
informaticas de modo que se ahorre en tiempo, evitando el trabajo repetitivo y hasta en
papel. Es una medida muy medioambiental Y también permitir un acceso mas rapido,
cercano y comodo a la ciudadania a través de mejoras en la pagina web.

Hay también una apuesta clara en cultura por la calidad en vez de por la
cantidad. Desde Castell Ruiz se nos traslada que se va a apostar por un programa en el
que va a primar la calidad antes que la cantidad en su oferta cultural.

No se van a hacer inversiones desde el Ayuntamiento, pero si desde la Junta
de Aguas, ya que son necesarias, como por ejemplo una reforma del sistema de
desinfeccion de agua en la Etap de Canraso, ya que el tratamiento con cloro gas y
clorito de sodio, ademas de ser peligroso, no cumple con la normativa actual.

Respecto al Punto de encuentro, sefalar que no asigna la partida ya que se
acordo con el Gobierno de Navarra que se hiciese cargo de ello.

Detallar también que en gastos corrientes el total de este Capitulo es de
11.8010.000 euros, lo que supone 2.046.000 menos que en el afio 2011. Los conceptos
a los que ha afectado son mantenimiento de parques y jardines 130.000 euros;
mantenimiento de alumbrado 80.000 euros; limpieza de edificios 290.000 euros y
limpieza viaria 190.000 euros.

DIRECCION EJECUTIVA DEL PRESUPUESTO

Aqui una vez que se sabe lo que vamos a hacer, el problema reside en hacerlo de
la mejor manera. Vamos a buscar la mayor eficiencia en la realizacion de los gastos y en
la obtencion de beneficios, optando por financiar estratégicamente las distintas opciones
presupuestarias.

CONTROL PRESUPUESTARIO

Aqui se va a cambiar la dinamica de trabajo, de modo que a través de
controles bimensuales, se van a ir adaptando en correlacion los gastos a los ingresos,
introduciendo criterios de rigurosidad ya que estamos gestionando dinero publico.

Y asi decir, que hemos preparado unos presupuestos realistas con el momento
econémico que nos ha tocado vivir, equilibrados, prudentes con el gasto, solidarios y
sobre todo resolutivos con los problemas a los que nos enfrentamos.

Sr. Alcalde: Gracias. Izquierda-Ezquerra tiene la palabra para presentar sus
enmiendas.

Sra. Rubio: Dado que ese va a ser el orden guardaré las respuestas a algunas de
las perlas que ha ido desgranando la Concejala de Hacienda para momento posterior y
defenderé nuestra enmienda a la totalidad y nuestras enmiendas parciales.

Solicito que se haga constar en acta el texto del conjunto de la enmienda a la
totalidad y enmiendas parciales.




ENMIENDA A LA TOTALIDAD A LA PROPUESTA DE PRESUPUESTO
MUNICIPAL CONSOLIDADO PARA 2012

EXPOSICION DE MOTIVOS
Procedimiento:

El presupuesto municipal consolidado que el gobierno municipal de UPN y PP
nos proponen aprobar, no ha tenido ni la minima participaciéon ciudadana en su
elaboracion, pero es que incluso se ha tramitado “de tramite” respecto a los grupos de la
oposicion. Se nos entregd el presupuesto del Ayuntamiento el 1 de diciembre, jueves
por la tarde, a sabiendas de que la semana siguiente era una semana bastante inhabil a
efectos practicos para la “laboriosa” tarea de intentar analizar, e incluso “descubrir”,
todo lo que implica el presupuesto que se nos propone. A su vez, los presupuestos de
Castel-Ruiz se vieron en dicho Ente el martes 13, y ya el jueves 15 se votaba en
Comision de Hacienda. Todo un desproposito. Y atn asi, nuestro grupo municipal ha
rastreado lo que ha podido la pista del presupuesto, para analizarlo y enmendarlo. A
pesar de nuestros esfuerzos y dedicacion, no siempre ha sido posible saber a qué
obedecen algunas partidas consignadas, qué actividades incluyen, o cuéles se van a ver
afectadas por los recortes. No obstante, a pesar de presentar esta enmienda a la
totalidad, también hemos presentado enmiendas parciales diversas, argumentadas,
cuantificadas y con propuesta de bajada en gastos en otras partidas, o subida de ingresos
segun correspondia. Y lo hemos hecho, a pesar de diferir sustancialmente del conjunto
presupuestario, para intentar, incluso dentro del proyecto de UPN-PP, frenar algunos de
los recortes mas antisociales del presupuesto.

En definitiva, en cuanto a procedimiento se refiere, hemos respondido al
ninguneo del gobierno municipal, con el trabajo y propuestas alternativas de la
oposicion por parte del grupo de Izquierda-Ezkerra.

CONTENIDO

El gran azote de este presupuesto es la destruccion de empleo que provoca.
Lo desarrollaremos posteriormente.

Parte de la ejecucion del presupuesto del afio pasado en algunas cuestiones, otras
las aminora incluso. Es decir, parte de un Plan de Saneamiento y ajustes presupuestarios
previos, que motivaron una rebaja en algunos servicios ciudadanos tan elementales
como el de la limpieza viaria y otros, la rebaja salarial a todos los empleados
municipales, y un afan por recaudar ingresos por via impositiva. Solo asi se entiende en
tiempos como los actuales, que se comiencen a cobrar tasas de cementerio inactivas
hasta ahora, que suba la contribucion urbana, o que continien los nuevos cobros de
este afo a las personas usuarias de Centros Civicos, a las nifias y nifios que acudan
a la Ludoteca municipal o a la Chiquiticasa.

El equipo de gobierno, en lugar de analizar por qué ingresamos menos y ponerle
remedio, se limita a recortar y recortar, destruir empleo, empeorar servicios, y aumentar
ingresos por la via de gravar a las y los ciudadanos. La Unica linea de ingreso que sube
es la procedente de los impuestos ciudadanos, contribuciones mas del 5,1%, tasas etc.
en torno a 3,6%, mientras bajan fuertemente las transferencias del Gobierno de Navarra.
De hecho se contempla en el Fondo de Haciendas Locales 1.300.000 euros mas de lo
que se espera, y aun asi baja mas del 19%. A nuestro juicio, es preciso presionar al
Gobierno de Navarra para que pague al Ayuntamiento los servicios transferidos,
comenzando por requerirle un porcentaje mas alto de contribucion a los mismos, con
tendencia a su financiacion total. Una forma de presionar ya, es cargar en el presupuesto
esos gastos al Gobierno Navarro. Hasta que se produzcan y haya que pagarlos, hay
tiempo para trabajar por crear una Red de Ayuntamientos que promueva esta actitud en




lugar de una Federacion mds o menos complaciente con la actitud irresponsable del
Gobierno de Navarra respecto a la financiacion de servicios transferidos a sus
ayuntamientos.

El presupuesto que se nos presenta, carece de objetivos de bienestar
ciudadano, que pone en cuestion a pesar de eso algunos gastos innecesarios, como
el pago de salario a un vecino elegido por UPN para ser Vicepresidente de la Junta
de Aguas, 0 en este mismo organismo presupuestar un nuevo puesto directivo
cuando afortunadamente hay un Administrador que gestiona adecuadamente el
Organismo, o el mantenimiento de cargos de libre asignacion, o el gasto en tanto festejo
taurino a los que apenas acude gente (corridas de toros), etc. etc. Claro, que visto lo
visto, también hay que decir que el Ayuntamiento creemos que ha consignado
escasamente lo que tendra que pagar por sentencias judiciales, sin comentarios. Obvia,
sin embargo, un necesario aumento en gastos sociales y en control de calidad
medioambiental de agua y aire. Obvia igualmente la forma en que puede plantearse,
aunque sea a futuro, el abordaje de inversiones tan necesarias como una nueva
biblioteca, la adecuacion de locales para la imprescindible ampliacion de la escuela de
idiomas, otra piscina de verano, la reforma integral de la accesibilidad y aceras del
barrio de la Azucarera, entre otras, que parecen dormir eternamente en el limbo
de los olvidados. La anulacion de todo tipo de inversiones, no es ahorro, es
destruccion de empleo y, por lo tanto, mas gasto a futuro. Deja en suspenso, de
nuevo, en el organismo autonomo de la Junta de Aguas, la necesaria renovacion de los
techos de Uralita de los depdsitos de la Virgen de la Cabeza, y en esto hablamos ya
directamente de salud por la implicacion del trabajo con amianto. Respecto a Castel-
Ruiz, el presupuesto se ha convertido, practicamente, en un “salvese quien pueda” en
cuanto a los grupos culturales de base. Es una pena que no se entienda que la inversion
en Educacion y Cultura es rentabilidad en convivencia, felicidad, e incluso mirado a
futuro, en economia. Se castiga a los colectivos ciudadanos con una rebaja
sustancial de las aportaciones y se ponen en cuestion actividades como la Semana
Literaria, Muestra de Cine, Pintura, etc. Arrastrando, sin embargo, el tremendo gasto
que supone el simple mantenimiento del Teatro Gaztambide, un error mas, a nuestro
juicio, del que nadie se hace responsable aun estando pendientes de que sea un teatro
con visibilidad para todas las personas de su aforo.

En el presupuesto consolidado, en su conjunto, no justifica el Equipo de
Gobierno sus previsiones de reduccion de gastos en conceptos diversos. Aun
seguimos esperando la respuesta a nuestra insistentemente reiterada solicitud de datos
que argumenten y justifiquen en el Ajuste Presupuestario del afio pasado, o la rebaja en
diversos servicios contratados. Nos preguntamos, en el proyecto actual, ;como se
consiguen las rebajas en la conservacion y limpieza de edificios o en mantenimientos
diversos, o en combustible y vestuario, o en productos de limpieza? ;Cémo se rebajan
los servicios contratados de limpieza y parques y jardines? ;Con mas destruccion
de empleo? ;Con peores y peores condiciones para las personas que trabajan en
ellos? Que no sea como en el Taller de Empleo, eliminando servicios. Que no sea ni
porque dejamos de llevar a cabo actividades necesarias ni porque provocamos despidos.
No hay informe alguno que justifique las cifras, mas alla de las consignaciones en base
a partidas ejecutadas.

Por si fuera poco todo ello, este presupuesto falla donde mas nos duele, en
prevision del aumento de necesidades sociales para aquellas ciudadanas y ciudadanos
que, desafortunadamente, van a ser las principales victimas de la crisis. Se elimina el
Comedor Social sustituyéndolo por algunas comidas individuales y rebajando
drasticamente la partida, se estanca en las asignaciones de servicios tan elementales



como el de Atencién Domiciliara a personas mayores, y en el conjunto de unos
Servicios Sociales de Base, que debieran de crecer ostensiblemente para hacer
frente a la creciente pobreza de una parte de la ciudadania. E incluso rebaja lo
destinado a actividades de Sanidad, Educacion, Medioambiente, Juventud,
Fomento de la lectura (eliminacion), Comercio y Empleo, o ayudas a jovenes para
adquisicion de viviendas que bajan afio tras afio. Y no solo se consolida la rebaja
efectuada en pasados afios en aportacion a Cooperacion al Desarrollo, sino que en
este caso se le da un hachazo bestial, ya no se presupuesta el 1% de Cooperacion al
Desarrollo, sino que se limita al 0,7% del presupuesto ejecutado, sufriendo una
rebaja del 28%. Seguimos considerando que este concepto deberia formar parte de las
bases de ejecucion. Igualmente, el compromiso de destinar a presupuestos participativos
cada afio una cantidad determinada que nosotros hemos querido simbolizar en una de
nuestras enmiendas parciales.

A nuestro juicio, deberia incrementarse notablemente, lo destinado ayudas a la
Rehabilitacion, contemplando las demandas en este sentido de Pobreza Cero.
Resulta igualmente muy insuficiente lo destinado a SAD al ser fruto de unas ordenanzas
restrictivas; en este servicio, por un lado habria que exigir al Gobierno de Navarra
mayor financiacion, y por otro, hay que tener en cuenta que hay gente que puede
pagarlo y lo paga de hecho, por lo cual es absurdo negar la ampliacion del servicio y de
los puestos de trabajo que conllevaria. Es preciso incrementar notablemente lo
destinado a ayudas extraordinarias por las nuevas necesidades de personas en paro o
riesgo de exclusion. Rechazamos el sistema de pago de asistencias a concejales y
asignaciones de concejales liberados y alcalde. Apostamos por un notable
incremento de la Brigada con caracter social, de inclusion de personas en paro.
Rechazamos la gestion indirecta de cada vez mas servicios.

Por otra parte, como ya sucedid en afios anteriores, la confeccion del proyecto
presupuestario se lleva a cabo sin participacion ciudadana, incluso suprimiendo los
presupuestos participativos, y con una participacion de mero tramite con los propios
grupos municipales. Todo ello se lleva a cabo por el equipo de gobierno sin ningun
animo real de contar con las propuestas de la oposicion. Los tramites han sido formales.
Por otra parte, el ayuntamiento carga sobre las espaldas ciudadanas la crisis, y
continda sin hacer mayores esfuerzos para que el Gobierno de Navarra afronte la
necesaria financiacion de todos los servicios que le ha ido transfiriendo: centros 0 a
3 aiios, servicios sociales de base, entre otros.

Mencion especifica requiere lo referente al Punto de Encuentro de Turismo.
En lugar de adoptar acuerdos para requerir al gobierno de Navarra su
mantenimiento, lo elimina echando a mas gente al paro y prescindiendo de un
importante servicio para la ciudad. Luego justificaran algunas actividades polémicas de
las jornadas de la verdura por lo que puedan aportar al turismo en la ciudad, y, sin
embargo, se permiten el lujo de prescindir de un servicio como el punto de Encuentro.
Creemos que hay que mantenerlo y pasarle al gobierno la responsabilidad
economica subsidiaria por este servicio que le compete y debe costear, y contar con
ese ingreso en las arcas municipales.

Hay destruccion de empleo pues en: el propio Ayuntamiento, con despido
de varias personas y baja en Plantilla de vacantes; los servicios contratados, atin
sin concretar; la eliminacion del Punto de Encuentro de Turismo; la baja de
Escuela-Taller, etc. ;Esto era lo prometido por UPN-PP en sus programas sobre
Empleo?

CONCLUSION




La propuesta presentada de Presupuestos para Ejercicio 2012, como sucedid ya
en los afios 2010 y 2011, anuncia una desaceleracion en el avance social, es
conservadora en sus planteamientos, no afronta el gasto social necesario, disminuye o
estanca politicas municipales en el ambito social, educativo, juvenil, medioambiental,
recorta servicios basicos como los de limpieza y mantenimiento del buen estado de la
ciudad, plantea un modelo de gestion basado en la privatizaciéon de servicios, esta
ausente de medidas destinadas al desarrollo sostenible de nuestra ciudad, carece de
politicas de vivienda, y se ha construido prescindiendo total y absolutamente de las y
los ciudadanos.

Refleja a su vez la politica de palo sin zanahoria con la que el Gobierno de
Navarra, es decir, UPN y PSN, estan tratando a los ayuntamientos y a la ciudadania.
Baja lo recibido del Fondo de Haciendas locales, a pesar de aparecer inflado, no existe
ninguna linea de ayuda del Gobierno de Navarra para atencion a la inmigracion, que,
ademas, disminuye la Renta Basica, y bajan numerosas aportaciones sociales y
culturales del Gobierno, entre ellas las transferencias para el Centro Base de Servicios
Sociales, para Escuela Taller y Talleres de Empleo, para el Servicio de Transeuntes,
para la Escuela de Musica, y otras.

Ante esta politica antisocial del Gobierno Navarro, el Ayuntamiento responde
con mas politica antisocial, y asi UPN-PSN por un lado, y UPN-PP por otro,
funden su mirada insolidaria y dan como resultado un presupuesto que aumenta la
contribucion urbana y el coste de servicios diversos, estanca totalmente sus
aportaciones al empleo, despide personal, congela salarios, y baja ostensiblemente
todos los gastos por actividades de: Sanidad, Educacion, Escuela de musica,
urbanismo, atencion al consumidor, Medio Ambiente, fomento de la lectura
(eliminacion), Ludoteca, juventud, centros civicos, promocion industrial, turismo,
etc. Se ven reducidas ostensiblemente todas las contratas municipales, de
limpiezas, parques y jardines, alumbrado, centros civicos, todas, ademas del
mantenimiento urbano. Y el colofon, lo pone la mirada mas antisocial e insolidaria
con la fuerte bajada de la partida destinada a Cooperacion al Desarrollo y el cierre
del comedor social.

El presupuesto no obedece a las necesidades de Tudela durante este afio
2011. Los principales problemas de la ciudad son el desempleo y el aumento de la
pobreza, las necesidades educativas, culturales y sociales, y el mantenimiento de
los servicios basicos. Esas son concretamente las cosas que se recortan en los
presupuestos.

ENMIENDA PARCIAL DEL GRUPO MUNICIPAL IZQUIERDA-
EZKERRA A LOS PRESUPUESTOS CONSOLIDADOS 2012 DEL
AYUNTAMIENTO DE TUDELA

PARTIDA NUMERO:22690-4513

CONCEPTO: ACTIVIDADES JUVENTUD

PROPUESTA: Mantener el presupuesto de 2011 (116.375 €) que se ha reducido un
35,6 % (75.000 € para 2012). Adquirir la diferencia econdémica (41.375 €) del aumento
del fondo de haciendas locales (partida 45600).

JUSTIFICACION: En la actualidad parece ser que todos los males de nuestra
sociedad se concentran en la generacion joven. Los jovenes de hoy en dia son los
mas hipotecados de la historia, los que tienen el empleo mas precario cuando no estan
parados (a pesar de estar muy bien formados en general), van a jubilarse mas tarde que
sus padres, estan teniendo mas dificultades para formarse por la reduccion de becas,




etc. Las entidades publicas estan obligadas a dar la vuelta a esta situacion, favoreciendo
el desarrollo personal, laboral, intelectual y formativo de la juventud. Y recortar en
actividades de juventud va en direccion contraria a tal desarrollo. En concreto este
recorte parece que se traducird en la eliminacion de las colonias de inglés, que tan buena
acogida y éxito tienen en Tudela. Nosotros no estamos dispuestos a la eliminacién de
esta actividad ni de otras que podrian sufrir la misma suerte, como actividades de ocio
alternativo (Otras Noches, por ejemplo). Por ello apostamos por el mantenimiento del
presupuesto de 2011 para actividades de juventud, incluyendo en ellas algunas (tan
necesarias hoy en dia) que traten la orientacion laboral juvenil.

ENMIENDA PARCIAL DEL GRUPO MUNICIPAL IZQUIERDA-EZKERRA
A LOS PRESUPUESTOS CONSOLIDADOS 2012 DEL AYUNTAMIENTO DE
TUDELA

PARTIDA NUMERO:22690-4220
CONCEPTO: ACTIVIDADES EDUCACION
PROPUESTA: Mantener el presupuesto de 2011 (40.670 €) que se ha reducido un
38,5 % (25.000 € para 2012). Adquirir la diferencia econdomica (15.670 €) de la partida
de Junta de Aguas 62139.
JUSTIFICACION: Todos los partidos politicos y gobiernos de las diferentes
administraciones estatales manifiestan de cara a la galeria que a pesar de tener que
tomar medidas de recorte por la crisis, hay dos estandartes intocables dentro de nuestro
estado social y de bienestar: sanidad y educacion. Pues no podemos hacer este tipo de
manifestaciones y apostar por recortar gastos en estas materias tan sensibles. Pero el
gobierno municipal propone recortes en ambas materias a pesar de sus declaraciones en
sentido contrario. Este recorte en concreto parece que se traduciria en la eliminacion del
teatro escolar. Nosotros no vamos a ser complices de la eliminacion de esta actividad
de educacion ni de ninguna otra. Por ello proponemos mantener el presupuesto de 2011
para actividades de educacion.

Dotamos de una partida de Inversion de la Junta de Aguas correspondiente a
parte de la partida 62139 Inversiones Varias en Infraestructuras (15.670 € de los 77.000
globales de la partida).

ENMIENDA PARCIAL DEL GRUPO MUNICIPAL IZQUIERDA-EZKERRA
A LOS PRESUPUESTOS CONSOLIDADOS 2012 DEL AYUNTAMIENTO DE
TUDELA

PARTIDA NUMERO: 12001 7211 /12002 7211 /22690 7211 / 16003 3140
CONCEPTO: Area de Promocion e Innovacion Retribuciones basicas y complementos
y Seguridad Social Generacion de un puesto de Técnico de Industria y empleo
(Contemplado en el estudio del INAP).
PROPUESTA: Dotar las partidas en 78.000 € con cargo a las partidas:

22690 4510 Actividades Red de Juderias (8.000)

22607 4531 Fiestas Patronales (25.000)

22607 4532 Otros Festejos (25.000)

48702 7510 Via Verde Tarazonica (20.000)
JUSTIFICACION:

En una situacion como la actual se requiere una persona dedicada en
exclusividad a la planificacion y coordinacion de politicas municipales de generacion de
empleo, que junto con empresas y otras administraciones sean capaces de generar




empleo. Dicha persona debera liderar la coordinaciéon del Ayuntamiento con otros entes
publicos y privados (Gobierno Navarra, Eder, AER, Sindicatos y Servicio navarro de
empleo) Para ello proveemos el importe correspondiente a una persona de perfil
econdmico comercial (categoria A) con sus correspondientes complementos y seguridad
social, asi como un importe determinado para actividades de apoyo al autoempleo, a la
busqueda activa, etc.).

El cargo es a las partidas expuestas en razon de:

- Reduccion del presupuesto consignado a las actividades de la Red de Juderias
(11.000) en 8.000 €, renunciando en ultimo término a la presidencia en caso de que no
fuera asumible con una consignacion de 3.000 €.

- Reduccion del presupuesto de fiestas patronales en 25.000 € del total de los
77.000 € aprox. gastados en festejos taurinos.

- Reduccion de 25.000 € correspondientes a las actividades en torno a la Semana
de las Verduras (ejm.: afio 2011 concierto del dia 7 de mayo por este importe).

ENMIENDA PARCIAL DEL GRUPO MUNICIPAL IZQUIERDA-EZKERRA
A LOS PRESUPUESTOS CONSOLIDADOS 2012 DEL AYUNTAMIENTO DE
TUDELA

PARTIDA NUMERO: 22723 4320

CONCEPTO: Servicio Mantenimiento Urbano

PROPUESTA: Dotar la partida con 100.000 euros mas a cargo de aumentar los
ingresos en la 55901 (Derecho superficie antigua casa Misericordia) y de reducir al
maximo la 20500 4323 y la 21901 4323 relacionadas con la iluminacidon navidena.
JUSTIFICACION: El bienestar en la ciudad pasa por su mantenimiento en buen
estado que, ademas, puede generar empleo de cardcter social en una brigada adecuada
para ello. Por otra parte, el derecho de superficie de la antigua casa Misericordia se basa
en la Adjudicacion de un Pliego que, tal como denunciamos en su dia, a nuestro juicio
favorece interesadamente a la parte privada, y el Ayuntamiento deberia plantearse su
denuncia legal y mejora en una nueva adjudicaciéon. Ademas, en el contexto en el que
hablamos, la iluminacion navidena debe reducirse drasticamente.

ENMIENDA PARCIAL DEL GRUPO MUNICIPAL IZQUIERDA-EZKERRA
A LOS PRESUPUESTOS CONSOLIDADOS 2012 DEL AYUNTAMIENTO DE
TUDELA

PARTIDA NUMERO: 22690-4522

CONCEPTO: ACTIVIDADES ESCUELA DE DEPORTES

PROPUESTA: Mantener el presupuesto de 2011 (141.120 €) que se ha reducido en un
15 % (120.000 €) para 2012. Adquirir la diferencia econoémica (21.120 €) del aumento
del fondo de haciendas locales (partida 45600).

JUSTIFICACION: Entendemos como esencial la labor que realizan las escuelas
deportivas municipales en el desarrollo del deporte de base infantil y juvenil de nuestra
ciudad. Y nos parece fundamental mantener las dotaciones necesarias para mantener
y fomentar dicho deporte como un pilar basico dentro de la salud personal. Los gastos
en fomentar el deporte son una inversion que a largo plazo reducird problemas de salud
y gastos a la administracion en sanidad. Ademas la practica deportiva contribuye a un
correcto desarrollo personal y de las relaciones sociales. Por ello no podemos poner en
riesgo la continuidad de ninguna de las escuelas deportivas que actualmente funcionan
en Tudela, fomentando el deporte como habito saludable y transmitiendo los valores




deportivos dentro de la competicion. Por ello apostamos por mantener el presupuesto de
2011, asegurando la continuidad de todas las escuelas deportivas con su funcionamiento
actual.

ENMIENDA PARCIAL DEL GRUPO MUNICIPAL IZQUIERDA-EZKERRA
A LOS PRESUPUESTOS CONSOLIDADOS 2012 DEL AYUNTAMIENTO DE
TUDELA

PARTIDA NUMERO: 22718-4514
CONCEPTO: CONTRATOS ASISTENCIA CENTROS CiVICOS
PROPUESTA: EIl presupuesto de 2011 (280.000 €) que se ha reducido un 21,6 %
(220.000 € para 2012). Dotamos (50.000 €) de las partidas de La Junta de Aguas 62400
y 62139.
JUSTIFICACION: Los Centros Civicos suponen un espacio fundamental dentro
del desarrollo social de la ciudad. Son el lugar de encuentro de la mayoria de las
asociaciones y colectivos. En Izquierda-Ezkerra tenemos la firme conviccion de
fomentar el asociacionismo y facilitar todo lo posible la labor de los colectivos,
poniendo a su disposicion los medios que requieren para sus labores. Pero el equipo
de gobierno camina en direccion contraria estableciendo tasas para la utilizacion de
los Centros Civicos y con las expectativas de reducir sus horarios seglin la aplicacion
presupuestaria del proéximo afio. Por ello nosotros aspiramos a que, como minimo, la
situacion de los Centros Civicos no empeore aun mas, manteniendo el presupuesto de
2011, ya que con la reduccion que se ha propuesto por el equipo de gobierno, como
minimo se vera reducido el horario, y puede incluso llegar a peligrar el mantenimiento
de alguno de los tres Centros Civicos existentes en Tudela (La Rua, Lourdes y
Lestonac).

Dotamos de dos partidas de Inversion de la Junta de Aguas correspondientes a
62400 Material de Transporte 27.000 € (pasando a adquirir un renting en vez de la
compra de uno de los dos vehiculos que se propone adquirir) y de parte de la partida
62139 Inversiones Varias en Infraestructuras (23.000 € de los 77.000 globales de la
partida).

ENMIENDA PARCIAL DEL GRUPO MUNICIPAL IZQUIERDA-EZKERRA
A LOS PRESUPUESTOS CONSOLIDADOS 2012 DEL AYUNTAMIENTO DE
TUDELA

PARTIDA NUMERO: Todas las relacionadas con MANTENIMIENTO DE
SERVICIOS CONTRATADOS PARA EL BUEN ESTADO DE LA CIUDAD:
CONCEPTO: Limpieza de edificios, limpieza viaria, parques y jardines
PROPUESTA: Mantener dichos servicios, al menos, tal como estan, con cargo al
aumento correspondiente en el Fondo de Haciendas locales.

JUSTIFICACION: No debemos destruir empleo y generar mas privaciones y
recortes de servicios, y, ademas, hemos de contribuir al buen estado de la ciudad
y a la comodidad de quienes la habitan. Por otra parte, tanto el Fondo como otras
Transferencias del gobierno de Navarra, deben incrementarse sustancialmente de
acuerdo a lo ya argumentado en otras enmiendas.

ENMIENDA PARCIAL DEL GRUPO MUNICIPAL IZQUIERDA-EZKERRA
A LOS PRESUPUESTOS CONSOLIDADOS 2012 DEL AYUNTAMIENTO DE
TUDELA



PARTIDA NUMERO: 22690 6100

CONCEPTO: Activ. Economia y Hacienda PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS
PROPUESTA: Dotar La partida con 100.000 euros, a cargo de las partidas:

10000 1111 Asignaciones a Alcaldia; idem 1112 Asignaciones a Corporativos

16003 3140 Cuotas Seguridad Social Corporativos

23300 1112 Asistencias e indemnizaciones por Delegacion

JUSTIFICACION: Un presupuesto de las caracteristicas del proyecto elaborado
por el Equipo de Gobierno, que recorta servicios sustanciales y no contempla la
participacion ciudadana de quienes sufren los recortes, debe al menos tener en cuenta
que los cargos publicos han de ser los primeros en aplicarse a si mismos lo que exigen
a los demas. Al cargo publico se le presume una dosis de altruismo. Consideramos que
todas las partidas descritas deben mermar un 30% aproximadamente, y un 40% la de
Asistencias e indemnizaciones por Delegacion, ya que en nuestra opinion, por un lado
estd sobrevalorada ya que esta legislatura hay menos miembros por Comision, y por
otro lado, quien cobra salario como consecuencia de su cargo de concejal/a, aunque
el salario venga de una entidad independiente del Ayuntamiento, es deseable que
prescinda del cobro de asistencias a reuniones municipales de cualquier organismo, tal
y como hacen el resto de sus compaifieras/os con salario a cargo del Ayuntamiento. Por
otra parte, a nuestro juicio, lo gastado en estos conceptos no deberia superar lo aportado
para tal fin por el Gobierno de Navarra. Dado que dicho ajuste de nivelacion gastado/
ingresado conllevaria un sistema diferente de los ingresos por Asistencias y de las
Asignaciones, que debe definirse adecuadamente, proponemos para este presupuesto lo
anteriormente expuesto.

ENMIENDA PARCIAL DEL GRUPO MUNICIPAL IZQUIERDA-EZKERRA
A LOS PRESUPUESTOS CONSOLIDADOS 2012 DEL AYUNTAMIENTO DE
TUDELA

PARTIDAS NUMERO: 12001, 12002 y 131 (Ayuntamiento)
ART 12, 13 y 16 (Castel Ruiz)
CONCEPTO: Personal Funcionario, Personal Laboral y Seguridad Social
PROPUESTA:
Dotar las partidas con 342.964 euros (CastelRuiz 77.580 + 23.274; Ayuntamiento
242.110) a cargo de las partidas:
45600 Fondo de Haciendas Locales
JUSTIFICACION:

Son varios los puestos de trabajo que desaparecen: 3 de la brigada, 3 de
Turismo, 1,5 en personal, 1 jornada en el cementerio, 1 en el Mercado de Abasto, 2,5 en
Castel Ruiz y se externaliza el servicio de Transetntes.

Son puestos que consideramos el ayuntamiento necesitan, para la prestacion de
un servicio de calidad. En conclusion la carga de trabajo de estos puestos no
desaparece, es por ello que vemos necesarios que se mantengan dichos puestos.

Por otro lado, Tudela y la Ribera, con mas de 8.000 personas en paro, el
eliminar estos puestos no hace mas que incrementarse mas los mismos y ademas es
obligacion de las administraciones, en este caso del Ayuntamiento, el realizar politicas
de creacion de empleo y no todo lo contrario.




ENMIENDA PARCIAL DEL GRUPO MUNICIPAL IZQUIERDA-EZKERRA
A LOS PRESUPUESTOS CONSOLIDADOS 2012 DEL AYUNTAMIENTO DE
TUDELA

PARTIDA NUMERO: 48210 3131

CONCEPTO:

Ayudas y Subvenciones Cooperacion al Desarrollo

PROPUESTA:

Dotar la partida con 121.829 € euros, a cargo de las partidas:

10 1001 Retribuciones de cargos electos (Junta de Aguas) 24.969 €

12001,12002 y 16001 Retribuciones basicas, complemento y Seguridad Social (Junta
de Aguas) 98.000 €. Puesto con consignacion presupuestaria y declarado en Junta de
Gobierno de la Junta Municipal de Aguas que no se van a cubrir en el ejercicio 2012
(Gerente y Técnico de Grado Medio, Diplomado en empresariales).

* Realizar los movimientos contables y administrativos que lo requiera, teniendo como
precedente una transferencia de 1.600.000 € del afio 2003 que paso de la Junta de Aguas
al Ayuntamiento y que consta como préstamo en la contabilidad de la Junta de Aguas
desde el ejercicio 2006 o 2007).

JUSTIFICACION:

La perspectiva historica muestra que el desarrollo solo se alcanza en la medida
que se ayuda a los més desfavorecidos. Son muchas las personas que viven en paises
subdesarrollados y que estan pasando verdadera hambruna y que no alcanzan un nivel
de vida digna. Y es de solidaridad internacional, el aportar el 1% al presupuesto
consolidado de nuestro ayuntamiento.

ENMIENDA PARCIAL DEL GRUPO MUNICIPAL IZQUIERDA-EZKERRA
A LOS PRESUPUESTOS CONSOLIDADOS 2012 DEL AYUNTAMIENTO DE
TUDELA

PARTIDA NUMERO: 629000010 22710 4510 (CastelRuiz)
CONCEPTOQ: CONTRATOS ARTISTICOS

PROPUESTA:

Dotar la partida con 80.000€ euros, a cargo de las partidas:
45501 Transferencia Gobierno de Navarra

629000011 48211 4691 Mantenimiento Palacio Decanal 3.200 €
JUSTIFICACION:

Porque queremos una ciudad que apueste por unas Artes y una Cultura plural
con participacion ciudadana, es por eso que, cuando menos, hay que mantener y cuidar
a los grupos y colectivos que desde hace muchos afos estdn trabajando por nuestra
cultura de base.

Es de equidad el que todos los contratos o convenios se les trate en igualdad y es
por eso que la partida 48211 4691 (Mantenimiento Palacio Decanal) se mantenga la
misma asignacion que viene recibiendo este afio 2011.

Por otro lado la partida que aporta el Gobierno de Navarra para Cultura se ha
reducido en 205.000 € ( pasa de 250.000 a 45.000) Es de razon y justicia el reclamar al
Gobierno de Navarra mayor aportacion para incrementar esta partida

ENMIENDA PARCIAL DEL GRUPO MUNICIPAL IZQUIERDA-EZKERRA
A LOS PRESUPUESTOS CONSOLIDADOS 2012 DEL AYUNTAMIENTO DE
TUDELA



PARTIDA NUMERO: 629000009 48201 4510 (CastelRuiz)
CONCEPTO: Subvencion a Entidades sin animo de Lucro
PROPUESTA:

Dotar la partida con 10.000€ euros, a cargo de las partidas:
45501 Transferencia Gobierno de Navarra
JUSTIFICACION:

Porque queremos una ciudad que apueste por unas Artes y una Cultura plural
con participacion ciudadana. Por una cultura critica y atenta a las demandas ciudadanas
es por eso que, cuando menos, hay que mantener y cuidar las iniciativas que distintos
colectivos de nuestra ciudad acceden a este tipo de subvenciones en ayuda a sus
programaciones.

Por otro lado la partida que aporta el Gobierno de Navarra para Cultura se ha
reducido en 205.000 € (pasa de 250.000 a 45.000) Es de razon y justicia el reclamar al
Gobierno de Navarra mayor aportacion para incrementar esta partida

Sra. Rubio: Voy a hacer un resumen para no aburrir al personal porque aqui
hay debate para rato, a pesar de que seguramente el resultado esté cantado.

El asunto esta, primero, en decir que fondos y forma en este caso guardan
estrecha relacion. Al parecer el otro dia la Concejala de Hacienda venia a decir en
Comision que era mas comodo oponerse que gobernar, y digo que debe ser por lo visto
mas comodo gobernar autoritariamente que democraticamente, porque llevar a cabo un
proceso con participacion ciudadana de personal, e incluso del conjunto de la
Corporacion, indudablemente requiere un esfuerzo, gratificante, porque a la par que se
trabaja se ensancha la democracia, pero esfuerzo. Un esfuerzo que han ninguneado, al
igual que a nosotros mismos, desde el equipo de gobierno UPN y Partido Popular
porque han decidido hacerlo todo ustedes y darnos el minimo tiempo para poder
intervenir en la confeccion del Presupuesto, o mejor dicho, en el debate, porque en la
confeccion nada de nada.

Ustedes no solamente han eliminado los presupuestos participativos tratandolos
como si de un calzador hablasemos, que segiin me aprieta la horma mas o menos lo
utilizamos o lo dejamos en el rincén sin tener en cuenta la filosofia de los propios
Presupuestos participativos, lo que quiere decir la democracia y lo que quiere decir la
participacion ciudadana.

No solamente han intervenido recortando servicios, recortando personal y
fomentando, de paso, una negativa e injusta impresiéon de la ciudadania a cerca del
trabajo del funcionariado y del personal municipal, sino que lo han hecho sin contar con
ese personal afectado, y ustedes no solamente han elaborado este Presupuesto sin tener
en cuenta a los Grupos de la oposicion, sino que lo han hecho intentando privarnos del
tiempo necesario para el estudio del borrador que nos entregaban. Miren, desde agosto
al parecer, estan ustedes confeccionando su Presupuesto, yo diria mas, desde el primer
pleno ordinario municipal ya en este pleno hubo, no sé como llamarlo, para no decir
amenazas que llamaba al principio, y algunos serian, digamos advertencias de que iba a
ser un afio duro, y de que se iban a adoptar medidas duras. En agosto, al parecer, ya
estaban ustedes haciendo circular parte del trabajo que llevaria la confeccion del
Presupuesto, pues bien, han esperado al uno de diciembre, jueves, por la tarde, para
presentarnos su borrador de Presupuesto en Comision, sin habérnoslo enviado
previamente de manera que ya esa Comision hubiese podido ser una Comisioén ganada
para el debate y las propuestas, aunque bien es verdad que cuando lo comenté en
Comision el Sr. Alcalde insistid en que se trataba de una mera presentacion, que por €so
no se habia enviado previamente el documento, es decir, presentacion, insisto,




diciembre, uno, jueves por la tarde, ustedes saben que al dia dos, viernes, le seguia una
semana en la cual habia varios dias festivos, todavia el Sr. Rajoy no gobernaba ni se
habia aprobado que los puentes por decreto se eliminasen y que pasasen a los lunes los
festivos, etc., pues bien, en esa semana habia varios festivos entre semana, personal que
nos tenia que facilitar una serie de datos, con todo su derecho, disfrutaba junto con sus
dias de vacaciones de un conjunto de dias libres, se daba después la circunstancia de
que un viernes laboral la persona, que por cierto nos ha atendido todo lo que ha podido
y desde luego muy bien, en las horas de las que ha dispuesto y hemos pedido, pero que
han sido poco dias, ese viernes trabajaba fuera del Ayuntamiento, total, nos
presentamos en el lunes de la semana pasada, un lunes que hay que tener en cuenta que
se trataba el Presupuesto de la Junta de Aguas, que forma parte de este Presupuesto
Consolidado.

Al martes siguiente, y parecen historias para no dormir, pero es tal cual lo
cuento, como ustedes saben, al martes siguiente se trataba el Presupuesto de Castel
Ruiz, y formaba parte del Presupuesto Consolidado, pues bien, ese mismo jueves se
votaba en Comision de Hacienda el Presupuesto, un desproposito total, total.

Desde luego nuestro Grupo, gracias a que los cuatro nos hemos dedicado a
estudiar el Presupuesto, ha conseguido, seguramente no todo lo que queriamos, pero a
lo largo de la semana pasada, no antes de la Comision de Hacienda, claro esta, ir
desentrafiando y rastreando su contenido. Todo eso en cuanto a las formas.

En cuanto al contenido, partiendo de que lo que se ha hecho en ese minucioso
trabajo de ustedes durante meses, es en gran parte el adaptar al ejecutado después de un
Plan de Saneamiento durante este afio y el pasado en el Presupuesto, el adaptar una
serie de partidas y el recortar drasticamente otras, a parte de eso, respecto al contenido
nos encontramos con que se ha motivado una rebaja en servicios ciudadanos tan
elementales como limpieza viaria, parques y jardines, otro, rebaja salarial a todos los
empleados en su momento y se ha mantenido ahora la congelacién, y un afan por
recaudar ingresos por via impositiva, miren ustedes, el tnico Capitulo de Ingresos que
sube en el Ayuntamiento es precisamente lo que viene directamente de los ciudadanos,
el unico. Solo asi se entiende, en tiempos como los actuales, que se comiencen ahora a
cobrar tasas de Cementerio que estaban inactivas, que suba la Contribuciéon Urbana o
que continten los cobros, que fueron nuevos y se iniciaron este aflo, a personas usuarias
de Centros Civicos, nifios y nifias que acuden a la Ludoteca, Chiquiticasa, etc., etc.

El equipo de gobierno, en lugar de presentarnos unos documentos y un analisis
que avalaran el por qué de los recortes, tampoco lo hizo con el Plan de Saneamiento,
por tanto no es nueva esta actitud, la actitud de UPN-PP es una continuidad de lo que ya
hizo UPN en su momento.

En lugar de presentarnos unos documentos que puedan avalar los recortes que se
proponen, lo que hace simplemente es recortar, destruir empleo, y afirmamos destruir
empleo, empeorar servicios y aumentar ingresos gravando a las ciudadanas y
ciudadanos.

Se contempla, sin embargo, antes hablaba de que la unica via de ingresos que
aumenta es la de los impuestos a ciudadanas y ciudadanos, se contempla sin embargo
una bajada en el Fondo de las Haciendas Locales del Gobierno de Navarra, a pesar de
que ustedes mismos han hecho lo que luego quieren negarnos a los demas, y es inflar la
partida del Fondo de Haciendas Locales para cuadrar su Presupuesto, algo que por lo
visto es potestad exclusiva de ustedes, pues eso lo han hinchado y aun asi baja
muchisimo, pero ;qué hacen? En lugar de ir a la Federacion Navarra de Municipios y
Concejos con propuestas firmes ante un Gobierno de Navarra que estd rebajando cada
vez mas el porcentaje de financiacion de aquellos servicios que nos ha transferido, entre



ellos los Servicios Sociales de Base o las Escuelas Infantiles Municipales 0 a 3 afos, o
muchos otros servicios, en lugar de eso, nuestro representante el Sr. Alcalde va a la
Federacion a defender que tenga sueldo y dietas, con no sabemos cuanto tiempo de
trabajo, el Presidente de la Federacion, porque dice que el trabajo politico hay que
dignificarlo, pero la dignidad de los ciudadanos y ciudadanas también cuenta, y esa
dignidad se defiende, a nuestro entender, llevando a la Federaciéon Navarra de
Municipios y Concejos otra actitud, y se defiende incluso plasmando en el Presupuesto
los ingresos que creemos que debiéramos de recibir o al menos una parte de ellos, y
peleando por ellos, en lugar de buscar la via directa, aqui tengo a la ciudadania, que
pague, y se recorta y punto. No, ante esa postura estamos en total desacuerdo.

El Presupuesto carece de objetivos de bienestar ciudadano, y tiene algunos
gastos innecesarios, si se puede recortar en el Presupuesto, si, inclusive algunas
cuestiones en las que ustedes no recortan, como por ejemplo el pago de salario a un
vecino que le corresponde estatutariamente a UPN elegir para presidir o como dice
Presidente de la Junta de Aguas, ;por qué tenemos que pagar alli un salario liberado a
media jornada a una persona ajena a los propios trabajadores y funcionarios? Con una
reestructuracion, con una reubicacion, con personas eventuales que hoy se mandan a la
calle igual podriamos tener ese puesto de otra manera, y seguramente no tan pagado.

Ademas en este mismo Organismo presupuestan ustedes un nuevo puesto
directivo, cuando afortunadamente tenemos un Administrador que mantiene bien la
administracién de la Junta, y no hace falta un Gerente, no hace falta un Gerente en la
Junta de Aguas para realizar los trabajos actuales, miren ustedes que inclusive nos
podemos permitir el lujo de pedirles un préstamo a la Junta de Aguas para utilizarlo el
Ayuntamiento en algunas materias, si queremos, ya se hizo en su dia, no es algo
inventado que nos suene a algo muy raro porque ya se hizo.

También hay otros festejos que se pueden rebajar, aunque sean de menor
entidad, hay algunos festejos taurinos que puestos a recortar podian quedar en menos,
no digo suprimirlos, aunque personalmente, porque en esto en la variedad esté el gusto,
personalmente, desde luego, los quitaria, sobre todo lo referido a las corridas en la Plaza
de toros, pero, reconozco € insisto, que puede ser para una parte de la ciudadania un
espectaculo en el que puede haber otra polémica, pero que esta ahi, hay una tradicion y
se puede mantener en parte, pero en parte, en parte, /por qué no podemos eliminar de
ahi una serie de gastos? En fin, podriamos entrar en muchos otros detalles, porque si
nos quedasemos solamente en eso tampoco seria justo, pero por no hablar de que
también tendriamos que rendir cuentas de la gestion por algunos gastos a los que vamos
a tener que hacer frente, a algunas sentencias judiciales sin que se hayan rendido
cuentas para nada de los motivos, de las causas de fondo, mas alla de la parte de
responsabilidad judicial que pueda haber.

Con todo esto, y también con la propia estructura de Concejales liberados, de
estructura salarial, de Alcaldia y Concejales, de los cobros que tenemos los diferentes
Concejales por asistencias, incluido el hecho de que haya una persona, a ella ya se lo he
dicho previamente, aunque en estos momentos no esté, que a la vez esta cobrando como
Concejala liberada a media jornada en concreto en la Mancomunidad de Residuos y
cobrando las asistencias a Comisiones, cuestion que no hacen el resto de sus
compaifieras y compaieros del Ayuntamiento, y que consideramos, y no es por supuesto
ninguna cuestion personal, es en su caso como si fuese otro, consideramos que no debe
proceder, no debe hacerse eso.

Mientras tanto, ya sabemos en lugar de aumentar gastos sociales, porque no nos
sirve mantener en los tiempos de bonanza lo mismo que en los tiempos en los que
aumenta el riesgo de exclusion los gastos sociales, no sirve, eso quiere decir rebajar,



hay muchas mas familias en la pobreza, hay muchas mas familias en riesgo de
exclusion, hay muchas mas familias sin empleo, con amenaza de desahucio, no sirve
mantener, hay momentos como estos en los que hay que apostar por el elevar el gasto
quitandolo de donde sea, de donde sea, y elevar el gasto para atender a las personas que
estan en riesgo de exclusion, para que no se hundan antes de que caigan en las exclusion
social y en la pobreza.

La anulacion de todo tipo de inversiones no es ahorro es destruccion de empleo,
y por lo tanto es mas gasto a futuro, no me voy a extender ahi porque ya he dicho que se
haga constar el conjunto de la enmienda, pero si quiero hacer una mencion especial al
hecho de que se castiga a los grupos sociales de base en la ciudad con este Presupuesto,
en educacion, en cultura, en juventud, en todo tipo de actividades, se castiga a los
grupos de base.

Hay una rebaja sustancial en las aportaciones, se ponen en cuestion actividades
como semana literaria, muestra de cine, pintura, si eso es aportas por calidad en vez de
cantidad, porque a mi no me hablen de dentro de dos afios, que cualquiera sabe lo que
pasara dentro de dos afios, porque con ustedes lo veo venir, entonces vamos a hablar del
actual.

Se arrastra sin embargo el terrible gasto que viene a ser el simple mantenimiento
del Teatro Gaztambide, un error mas a nuestro juicio del que nadie va a rendir cuentas,
a pesar de que incluso, ya no me refiero a lo de la visibilidad de las butacas, que
también, me refiero al Teatro Gaztambide en si mismo.

Voy a dejarlo aqui, yo creo que ya hay bastante, decir que no apuestan ustedes
por Comercio y Empleo, no apuestan por Comercio y Empleo, luego en el debate ya
daremos datos, destruyen empleo y no elevan nada ni elaboran un Plan de Empleo, ni
tienen un Técnico para ese fin, ni nada de nada, y luego cuestiones concretas de
Bienestar Social, miren ustedes, hay un Pacto firmado con Pobreza Cero que podia
formar parte del rollo de papel de vater en estos momentos por su aplicacion, asi de
crudo, se ha quedado en nada, en nada, pero en cantidad practicamente de casi todos los
puntos aprobados ahi, y los firmamos todos los Grupos, Partido Popular no estaba en
ese momento, los firmamos los demas Grupos, y sin embargo se ha quedado en nada,
incluido el que el 1% de Cooperacion al Desarrollo ha pasado a ser el 0,7% de los
ingresos que hubo, con lo cual la rebaja es sustancial. Insisto, lo voy a dejar ahi aunque
hay mucho de que hablar, pero seguramente vamos a tener oportunidad.

Sr. Alcalde: Gracias. Partido Socialista tiene la palabra.

Sr. Campillo: Por nuestra parte, nosotros no hemos presentado una enmienda a
la totalidad aunque la posiciébn va a ser contraria a este Presupuesto y por tanto
coincidiria con una presentacion formal de ese tipo de enmienda, pero nos vamos a
centrar si previsiblemente en un Presupuesto que se va a aprobar por parte del equipo de
gobierno y con nuestra oposicion, entendiamos que podia ser al menos operativo la
posibilidad de corregir algunas de las cuestiones que nosotros echamos en falta en el
Presupuesto, y por eso hemos presentado algunas enmiendas, pocas, fundamentalmente
como un gesto, diriamos, para sefialar una de las insuficiencias para nosotros mas
importantes de ese Presupuesto, y es que no apuesta con claridad por la actividad
econdmica y el empleo, como luego en el debate o exposicion conjunta del analisis del
Presupuesto comentaré mas despacio.

Nosotros pensamos que esa apuesta tiene que ser bastante mas clave y decidida
y proponemos algunas enmiendas en esa direccion.

El dinero o las bajas saldrian por una parte de un ingreso que se ha conocido
estos ultimos dias de una licencia de obras de la Catedral con la que hasta ahora no se
contaba, y pensamos que puede ser un ingreso a contabilizar para con él acometer una



tarea que a nosotros nos parece importante que es el Plan de Turismo, y dentro de este
Plan, por decision de ultima hora lo que parece mas urgente que es mantener la Oficina
de Turismo, una Oficina de Turismo que reconocemos que tendria que estar financiada
y apoyada por el Gobierno de Navarra con claridad, pero que en tanto en cuanto no sea
asi, pensamos que no se puede desmantelar ni cerrar, y apostaremos por su
mantenimiento, y en su caso y en la medida en que el Gobierno de Navarra la vaya
asumiendo, destinar ese dinero en su caso a otras acciones del Plan de Turismo, un Plan
que se encargd y aprobo el afo pasado y que sin embargo ahora en el Presupuesto no
tiene ninguna dotacion presupuestaria.

Si el turismo es uno de los motores de la ciudad lo que hay que hacer es tratar de
potenciarlo y no desmantelar lo que teniamos.

Las otras propuestas tienen que ver con actividad que genera empleo también.
Una mediante la rehabilitacion, hay una partida en los presupuestos del afio 2011 de
400.000 euros destinados a rehabilitacion, pero en la medida en que hasta ahora se ha
gastado bastante menos de esa cantidad, y no conocemos, es verdad, lo que
comentamos en la Comisién de Hacienda, no conocemos las causas de que se gaste tan
poco en relaciébn con lo presupuestado, no sabemos si por falta de demanda de
solicitudes, por falta de promocion activa del Ayuntamiento en esa direccion, no
conocemos las causas, no se nos ha explicado, pero en todo caso si propondriamos una
conexion de esta ayuda a una nueva que fuese rehabilitacion de colegios publicos,
donde pudiese canalizarse aquel dinero no gastado en esta prevision inicial, y no
desaprovechar, no sea que se utilice para ajustes de ultima hora para no gastar aquello
que esta presupuestado y por lo tanto la cifra que ahora se indique inicialmente sea poco
representativa.

En tercer lugar proponemos también dotar de mas dinero a las partidas
relacionadas con el mantenimiento urbano, otra de las Areas que se reduce en el
Presupuesto y que pensamos que es claro y mas comprensible la reduccion de grandes
obras y grandes proyectos, como es logico, pero no el mantenimiento de la ciudad que
no estd demasiado bien dotado, y sin embargo en este Presupuesto ain se reduce
todavia mas el mantenimiento urbano. Nosotros proponemos, por tanto, aumentar el
dinero destinado a ese mantenimiento, bien sea a través de material para el
Ayuntamiento, Brigada de Obras, sea para contratacion de algunas pequefias obras de
arreglos, de equipamientos, de mobiliario, en definitiva, mejorar el mantenimiento de la
ciudad. ;De donde sacaremos el dinero? Reduciendo un 20% las asistencias de todos
los Concejales, reduciendo mas de lo que estaba previsto el dinero destinado a Fiestas
Patronales, tratando de reducir gastos en algunas partidas que se mantienen fijas y
estables como son: teléfono, seguros, servicio de grua, tratando de conseguir politicas
de reduccion que en mayor o menor medida se puedan conseguir, COmo no conocemos
estudios ni informes técnicos que nos digan o diagnostiquen donde estamos y qué
margen hay, no lo conocemos con exactitud, pero si proponemos el mensaje, le
diriamos en este caso al equipo de gobierno que se trabaje en ese tipo de reducciones
que permita destinar mas dinero a estos objetivos que nos parecen mucho mas urgentes
y perentorios.

La ultima enmienda va dirigida a destinar también dinero al fomento del empleo
juvenil, hay una partida destinada a la creaciéon de empleo en empresas de nueva
creacion y nosotros hemos echado en falta otro tipo de acciones, de estimulos para el
fomento del empleo, ya sea en empresas ya constituidas, y sobre todo en aquellas que
puedan estar dirigidas al empleo juvenil, que es el sector de la poblacion mas
desamparado en este momento.



Hasta ahi las propuestas de estas enmiendas parciales que hemos presentado,
luego tendremos ocasion de hablar mas extensamente del fondo del proyecto de
Presupuestos segun el orden que ha indicado el Sr. Alcalde.

Sr. Alcalde: Gracias. Pasamos al debate del Presupuesto y de las enmiendas.
Partido Popular tiene la palabra.

Sra. Royo: El Grupo de Izquierda-Ezquerra ha presentado una enmienda a la
totalidad, a la propuesta del Presupuesto y doce enmiendas parciales, con esto quiero
agradecer en primer lugar el esfuerzo del Grupo por presentar estas alternativas a la
opcion que ha preparado el Gobierno UPN-PP y mads teniendo en cuenta el corto
espacio de tiempo, que efectivamente han tenido, y pedir disculpas por ello. Es verdad
que han dispuesto de muy poco tiempo, pero los ajustes, estudio y toma de decisiones
que ha habido que hacer el mes anterior respecto del Presupuesto 2011 nos ha impedido
que fuese de otra manera.

Es verdad que me gustaria que para ejercicios posteriores, y me comprometo,
esto no se vuelva a repetir.

También queria recordar unas palabras de Albert Camus en las que recriminaba
a aquellas y aquellos cuyas palabras van a veces por delante de sus actos, siendo ustedes
tan criticos con nuestro comportamiento de ir a los medios antes que a los grupos a
informar de nuestras actuaciones, también ustedes, y pese a que hubo una peticién de
informacion por mi parte, han preferido informar de las enmiendas a los medios antes
que a los grupos, actuacion tan criticada por ustedes cuando la practicamos nosotros.

Estamos en un momento muy dificil y la situacion es grave y urgente. Espafia
necesita en Europa unas reglas de juego que acaben con la crisis de la deuda soberana,
como hemos repetido antes, pero también para ello debe asegurar el cumplimiento de la
estabilidad presupuestaria de todas sus Administraciones Publicas. Ademas nuestra
economia arrastra el cancer de haber nos gastado lo que no teniamos, teniendo el
problema afiadido de que los mercados solo nos van a financiar a un alto coste y solo si
somos capaces de controlar nuestro déficit y de demostrar credibilidad, es decir, en esta
situacion donde lo importante, no ya en Tudela, sino en todas las Administraciones es la
credibilidad y el control, el Ayuntamiento presenta sus presupuestos para 2012, donde
tiene que tomar decisiones dificiles y duras, porque estamos hablando de recortes en
actividades, recortes en personal, de recortes en subvenciones, y ademas teniendo en
cuenta que el cumplimiento del equilibrio presupuestario tiene ya rango constitucional.

Pues bien, e aqui en esta situacion donde resulta tan duro decir la verdad, que el
Ayuntamiento cuenta con trece millones menos de ingresos, y por lo tanto tendra que
recortar por ese importe.

En esta situacion Izquierda-Ezquerra presenta doce enmiendas parciales, y ;que
nos propone? lo que nos propone es que no recortemos a cargo de que nos inventemos
los ingresos, de que inflemos los ingresos. Que nos inventemos que vamos a recibir mas
transferencias del Gobierno de Navarra y que nos inventemos que vamos a recibir mas
ingresos a través del fondo de Haciendas Locales. En un momento donde la credibilidad
va a ser imprescindible si queremos mantener el estado de bienestar, la alternativa que
s€ nos propone es que nos inventemos los ingresos.

Menos mal que ustedes no estdn en el gobierno y que estos no son los
presupuestos del Estado, porque de ser asi, mafana estarian recortando las pensiones
solo para poder hacer frente a la prima de riesgo que tendriamos que pagar por falta de
credibilidad. Con ustedes la banca a la que tanto critica iba a ganar mas que nunca.

Y por si fuera poco estamos hablando de medidas dificiles, las medidas que
ustedes nos proponer podrian parecer hasta una broma. Aqui tenemos su propuesta:
mantenimiento de los servicios contratados, limpieza de edificios, limpieza viaria,



parques y jardines, ;con cargo a que? La solucidon que nos proponen es que nos
inventemos mas transferencias en el Fondo de Haciendas Locales, que las inflemos,
cuando sabemos que no va a ser asi, es mas, todo lo contrario, se estd hablando de que
incluso se va a recortar mucho mas.

Para el mantenimiento del personal funcionario, personal laboral y seguridad
social, la solucion que nos proponen es la misma, que nos inventemos mas
transferencias en el fondo de Haciendas Locales.

Subvenciones a entidades sin d&nimo de lucro, lo mismo, para mantenerlas nos
piden que nos inventemos una transferencia del Gobierno de Navarra. Mojense, y un
poco de seriedad, que aqui tenemos a los sindicatos, a las empresas de contratas, a
colectivos que reciben subvenciones. Si no quieren que se recorten en estos servicios,
digan como pretenden hacerlo, o subiendo los impuestos, o recortando de otras
actividades, sean responsables y no nos intenten hacer creer que con diez millones
menos de euros se puede seguir gastando lo mismo. Podremos discutir si hacemos un
gasto en esta o en otra partida, pero de ninguna manera aceptaremos que de entrada
incluyamos algo que sabemos es imposible, porque ;sabe que puede ocurrir con esto?
Que por gastarnos lo que no podemos ni tenemos, nos encontremos en junio con que no
podemos pagar la nomina de los funcionarios, con que haya que prescindir de todo el
personal contratado o con que no hay dinero para llenar los tanques de gasdleo de los
colegios publicos para el curso que viene.

Los presupuestos, quiera que no, son las matematicas de la politica, nos guste o
no nos guste, y las matematicas son exactas, dos mas dos son cuatro, tres y tres son seis,
cuatro y cuatro son ocho, eso es primero de primaria, y si ahora tengo seis lo que no
puedo decir es que voy a gastarme cuatro y cuatro y los dos que faltan me los invento.
Podré gastarme tres y tres, dos y cuatro cinco, y una y seis y cero, pero cuatro y cuatro
no, ya no podré. No debe hacerse creer a la gente que se puede, hacer creer a los
sindicatos, a los trabajadores, a las contratas, que podemos seguir viviendo como hasta
ahora sin un solo recorte, cuando la ciudadania esta apretdndose el cinturdn y nos esta
pidiendo que hagamos lo mismo. No es moral ilusionar a la gente con que no hay que
recortar, o que los recortes son un capricho nuestro, cuando la verdad es tan diferente, la
verdad es que se han reducido un 16% nuestros ingresos y por tanto los gastos hay que
reducirlos otro tanto.

Es una pena que hayan desaprovechado esta ocasion para proponernos medidas
que fuesen sostenibles. Nos hubiese encantado poder aprobar enmiendas en la que
creyésemos para poder decir a las ciudadanas y los ciudadanos que los presupuestos del
2012 son presupuestos de consenso, porque e€so es lo que entendemos que tiene que
haber en este momento tan dificil, consenso. Es preferible renunciar a algunas ideas a
favor del consenso, pero esta propuesta que se nos hace es inaceptable tanto en la
forma, afecta a los principios contables de imagen fiel, como en el fondo, nos estan
pidiendo que demos por validos unos ingresos que sabemos no van a ser, y €so para
nosotros es inaceptable, porque entendemos que se pueden hacer unos presupuestos sin
falsear los datos.

Respecto a las partidas que se pretenden financiar con cargo a la Junta de Aguas,
decir que estimamos necesario que la Junta de Aguas cargue con algunas actuaciones,
incluso de mayor importe, pero en vez de las partidas para las que nos las proponen,
preferimos que sea para educacion para mejorar los colegios publicos, en concreto el
saneamiento del Colegio San Julidn (falta por determinar la forma).

Por lo tanto votaremos en contra de las enmiendas de Izquierda-Ezquerra.

Respecto a las enmiendas del Partido Socialista, por lo menos son realistas con
la situacion. Decir que compartimos su preocupacion por la educacion y los colegios



publicos, pero preferimos cargarla contra la Junta de Aguas, ya que las ayudas a la
rehabilitacion de vivienda tienen un caracter mas dinamizador del empleo.

Respecto a los otros recortes de los que nos habla, con el compromiso de
cumplir el 95 % los alcanzamos, pero hasta que no veamos como evoluciona el
presupuesto no nos podemos comprometer, por lo tanto, votaremos también en contra.

Sr. Alcalde: Gracias. Izquierda-Ezquerra tiene la palabra.

Sra. Rubio: Voy a empezar porque me ha puesto usted en bandeja, antes tenia
bastantes perlas, pero como una supera a la otra, vamos a empezar por el final.

Ha dicho usted que no hay colchén si hay algiin desequilibrio, ha dicho usted en
su obsesion por los mercados que tenemos que, incluso que nosotros llegariamos a bajar
las pensiones por el tema de la prima de riesgo y la deuda, no sé, porque sé que no toma
chupitos sino pensaria que habia tomado alguno antes, de verdad, porque tratarnos a
nosotros asi, decirnos eso a nosotros, de verdad, lo nuestro ha sido poco realista, pero
[lo suyo a la hora de contestar? Es que no tiene por donde agarrarlo, pero voy mas alla
de todas esas perlas, voy a ir al grano de una cosa que ha dicho sobre el Fondo de
Haciendas Locales. Dice que nos les perdonarian que inventasen una cifra, que
hinchasen el Presupuesto, que dijesen que van a tener unos ingresos que no van a tener,
pero miente y se lo cree cuando habla, miente y se lo cree, pero usted me estd hablando
a mi, que aunque no me haya dado informacion ninguna yo alguna tengo, pero que le
esta hablando a una persona que sabe que ustedes han puesto en el Fondo de Haciendas
Locales, en su Presupuesto han contemplado un millon trescientos mil euros mas de lo
que van a recibir, pero ;como pueden tener ese valor, si nosotros les decimos que
pongan setecientos cincuenta mil més, y ustedes han puesto un millon trescientos
cincuenta mil? Por favor, un poco de seriedad en la argumentacion, busque otros
argumentos. Que hemos puesto la mitad de lo que han hinchado ustedes.

Dice que la ciudadania se est4 apretando el cinturdn, no, la ciudadania no es que
se esté apretando el cinturdn, es que se les ha puesto una soga en la cintura y se les esta
apretando de tal forma que a ver donde se quedan, y que se requiere por lo tanto que
ustedes hagan lo mismo, pero es que no hacen lo mismo porque ustedes siguen
apretandole a la ciudadania, no se aprietan a ustedes, no, porque nosotros lo que
proponemos es que haya menos Concejales liberados o menos horas de Concejales
liberados, y menos cobro por parte de todos, por cierto, a eso no ha entrado para nada
en sus argumentos.

La verdad es que en esta obsesion, insisto, por el mercado, yo le voy a leer una
cosita que pensaba que no llegariamos a este tipo de debate.

Los mercados: La mundializacion financiera ha creado su propio estado, un
poder sin sociedad, este rol es ejercido por los mercados, las sociedades realmente
existentes son sociedades sin poder, y todo esto no deja de agravarse. ;Sabe cuanto
tiempo tiene este texto? Catorce anos, es de 1997, un articulo en Lemond Diplomatic,
de Ignacio Ramonet, se titulaba “Desarmad los mercados financieros”. Catorce afios
después dos paises del viejo continente lo que han visto es como sus gobiernos elegidos
en las urnas eran sustituidos por unos gestores de quiebras, mientras el resto, ustedes
incluidos, atribuyen al mercado decisiones y recortes.

No pensaba que ibamos a dedicarnos a debatir sobre los mercados, pero desde
luego, si hay que decir qué se puede hacer le diré, yo estoy en que la sociedad debe
reflexionar para seguir defendiendo que son posibles otras soluciones. Hay que volver
incluso a planteamientos keinesianos de estado de bienestar, incluso estimular el
crecimiento econdmico en segun qué, claro, porque en segin que cosas se ha gastado a
tontas y a locas, pero inyectando dinero publico, pero no es que esto lo diga yo, es que
lo dice Paul Krugman, lo dice Joseph Stiglitz, usted sabe que estoy hablando de



Premios Nobel de Economia, que antes de que caiga en la tentacion de contestarme
alguna de sus cosas a eso, le digo que lo que he leido antes era de estos Premios Nobel
de Economia, por si acaso se lo tiene que responder a ellos.

Veo dificil que se adopten en el contexto actual, pero si los gobiernos no se
deciden vamos a la catastrofe. No voy a seguir con los mercados, pero, insisto, esto no
son intervenciones mias, sino que ya son gentes de ese calibre quienes estan diciendo
que estos tipos de recortes ni siquiera van a solucionar la situacion con la que nos
encontramos en un momento como el actual, localmente.

En las enmiendas parciales que nosotros presentdbamos, pediamos aumentar
servicio de mantenimiento urbano, presupuestos participativos, mantenimiento de
servicios contratados y limpieza de edificios, personal en Brigada, Turismo, otro tipo de
personal, Cementerio, Mercado, Castel Ruiz, Transeuntes, Cooperacioén al Desarrollo
que aumentase, que aumentasen los contratos artisticos, subvencién a entidades sin
animo de lucro, un Técnico de Industria y Empleo contemplado en el INAP, Técnico de
Medio Ambiente consolidando también la Técnica de Igualdad, contratos de asistencia
a Centros Civicos, actividades de la Escuela de Deportes, Educacion, Juventud, si eso
pediamos, ¢a cambio de que? De aumentar, de hinchar, es cierto, en la mitad de lo que
hinchan ustedes el Fondo de Haciendas Locales, a cambio de todo lo que le he
explicado de la Junta de Aguas, a cambio de que haya menos gorros y mas trabajadores,
a cambio de que la Corporacion cobremos menos y de otra manera, a cambio de que
igual que se revisan contratos se revisen lo que cobramos por el derecho de superficie
de la antigua Casa de Misericordia, que paga menos que un bar en el Casco Viejo, a
cambio de que en la Presidencia que tenemos de la Red de Juderias gastemos menos
dinero, a cambio de menos iluminacion navidefia, todavia menos, si, todavia menos, a
cambio de que no se aumente el IPC en el mantenimiento del Palacio de Canal, a
cambio de lo que le he dicho de la rebaja de toros.

Yo creo que por ahora con esto vale.

Sr. Alcalde: Gracias. Partido Socialista tiene la palabra.

Sr. Campillo: En relacion a la respuesta que ha dado la Concejal de Hacienda
sobre nuestras enmiendas, me ha sorprendido que se nos pida enmiendas realistas,
enmiendas en la linea de lo que se est4 haciendo desde el Presupuesto, y la respuesta sea
que ya se van a hacer, aunque no esté en el Presupuesto, ya tienen intenciéon con el
margen de grado de ejecucion, independientemente de que no conteste a la primera de
ellas sobre el Plan de Turismo, a que diga que la rehabilitacion de vivienda crea mas
mano de obra que la rehabilitacion de colegios, lo cual significa que no se ha leido la
enmienda, lo que dice es que lo que no se aproveche en esa rehabilitacion se destine a
rehabilitacion de colegios, con lo cual es mas empleo del que hay ahora. Este afio habia
400.000 euros presupuestados y solo se han gastado 115.000 euros, eso es perder
oportunidades para el empleo y no disimularlo de otra manera.

Que el servicio de mantenimiento urbano y el fomento del empleo juvenil que se
va a hacer, son intenciones que no figuran en el Presupuesto. Aqui hay una viabilidad
practica y concreta de como llevarlo a cabo, y no hay ningiin compromiso que se
traduzca en partidas presupuestarias. Que entre los recortes de personal, que
evidentemente luego hablaremos de ello con caracter general, pero de una manera muy
especifica en uno de los casos se elimina el servicio, como es la Oficina de Turismo, y
he dicho antes, que, ain reconociendo la responsabilidad del Gobierno de Navarra en
ese tema, entiendo que no se puede dejar desmantelado, y habria dinero para mantenerlo
durante este primer aflo, y sin embargo no se quiere plantear en recibir, por tanto aqui
no he encontrado ninguna razon objetiva mas alld de excusas de que no quieren aceptar
lo que propongamos otros, cuando nos echan en cara que no hacemos propuestas.



Hacemos propuestas, son viables, son realistas, fomentan empleo y a todo dicen no,
pues no lo entendemos.

Sr. Alcalde: Gracias. UPN tiene la palabra.

Sr. Torrents: Me toca a mi en este caso defender, pese a que la Concejala de
Hacienda haya presentado los Presupuestos, nuestra postura por parte de UPN, por
supuesto como responsables y encargados de redactar estos Presupuestos, teniendo en
cuenta, como ya se ha comentado, el escenario de inestabilidad econdmica y financiera
que se realiza durante este tiempo, y por tanto, y asi lo hemos hecho, y asi quiero
defenderlo, se ha hecho desde una dptica de prudencia.

La redaccion de estos Presupuestos responde en primer lugar a un principio de
equilibrio presupuestario estricto, y quiero que quede bien claro lo de estricto, porque
ademas, va a ser, y asi quiero dejarlo claro, muy vigilado durante todo el afio 2012 por
parte del Area de Hacienda, no solo en lo que a gastos se refiere sino por supuesto
también a ingresos para llevar un control exhaustivo de todo lo que vaya ocurriendo a lo
largo del proximo afio.

Se ha hecho un esfuerzo importantisimo desde todas las Areas. Algo que
queremos destacar es también el mantenimiento de los Asuntos Sociales como eje
esencial. Se hablaba hace unos instantes de la Cooperacion al Desarrollo, de ese 0,7%, y
yo creo que la transferencia de Cooperacion al Desarrollo, calculada en base a ese 0,7%
de los ingresos corrientes consolidados en el afio 2010, que va a ascender, ni mas ni
menos que a 253.865.000 de euros, es una cantidad importante dentro de las
posibilidades y dentro de la situacion por la que atraviesa este Ayuntamiento,
precisamente este lunes la Coordinadora de ONGs para el Desarrollo ha pedido a los
gobiernos autondmicos y locales que sean un ejemplo al compromiso con la lucha ante
la pobreza, con la defensa de la justicia y la equidad social, y que no eliminen por tanto
esas politica, y yo creo que el Ayuntamiento de Tudela manteniendo el 0,7% hace un
ejercicio de responsabilidad, y ademas destacar que es una cantidad muy similar a la
que estan dedicando otros Ayuntamientos, por no hablar de los Ayuntamientos o
Gobiernos que han eliminado esa cantidad, pero en Pamplona, en San Sebastian de los
Reyes o en Zaragoza son cantidades iguales, o incluso inferiores a las que Tudela va a
dedicar.

Creo que no hay mas que leer los titulares de prensa de estos dias para ver como
en multitud de Ayuntamientos, de Gobiernos autonémicos han eliminado estas partidas,
y nosotros optamos por mantenerla.

Las ayudas, y por terminar en este aspecto, de ayuda oficial al Desarrollo a nivel
general, a nivel del pais con los ultimos Presupuestos Generales del Estado aprobados
por el Partido Socialista dejan en un 0,4%; Tudela lo mantiene en el 0,7%, lo deja en
ese porcentaje, y creemos que asi podemos seguir cumpliendo con los objetivos de
desarrollo del milenio con el 0,7% como ya he dicho.

Habla también la Sra. Rubio y dice que no entra a hablar de las asignaciones a
los Corporativos o de las designaciones de Directores de Area, personal eventual, etc. A
mi no me importa que entremos, ademas de una reducciéon de Areas que se ha hecho, y
también de miembros en las Comisiones, con su correspondiente ahorro y congelacion
de asignaciones, eliminacion de partida a los Grupos Politicos, en los Concejales con
dedicacion parcial la reduccion es de 55.800 euros, mas de un 40%, o en cuanto a
personal eventual, asi se designa a los Directores de Area, la reduccion es de 92.900
euros, un 36%, son casi 150.000 euros de ahorro lo que nosotros si nos hemos apretado
el cinturén, como estan haciendo todos los ciudadanos y ciudadanas no solo de Tudela
sino de todos lugares.



Por seguir hablando de estos Presupuestos que como decia han sido elaborados
con una enorme carga de prudencia, de responsabilidad y para adaptarnos a la dificil
situacion, desde el primer momento se ha tratado de buscar el déficit cero, por lo que
hay una importantisima disminucion del gasto, ante la disminucidon de ingresos que ya
se ha explicado vamos a cosechar en este Ayuntamiento, y cada uno de los
Departamentos ha evaluado el Presupuesto y el personal necesario para poder realizar
las actividades y para poder llevar a cabo ese Presupuesto.

Son unos Presupuestos eficientes, con los cuales conseguir los mejores
objetivos posibles sabiendo que contamos con menos recursos, pero repito,
manteniendo intactas las politicas sociales, especialmente las dirigidas a los mas
desfavorecidos.

Sr. Alcalde: Gracias. Segunda intervencion. Partido Popular tiene la palabra.

Sra. Royo: En primer lugar queria comentar a la Sra. Rubio que en el primer
pleno en el que intervine, sélo porque preferi mantenerme en silencio por una postura,
me dio a elegir entre ingenuidad o intolerancia, aqui tenemos al Sr. Campillo, profesor
de filosofia, que nos podria hablar sobre el valor del silencio en la historia de la
Filosofia, y hoy me llega a insinuar si estoy bebida, le rogaria que mantuviésemos el
debate en las ideas desde luego y no en lo personal, que no es a lo que hemos venido.

Por otro lado, vuelve a repetir que quieren seguir inflando los ingresos, ;/qué es
lo que quieren, seguir hinchando los ingresos cuando saben que no se van a producir?
Es que hasta lo reconocen. Nosotros no mentimos al hacer el Presupuesto, podremos
equivocarnos, pero lo que hemos anotado es lo que pensamos que va a ser la realidad,
que se va a hacer el 95% de ejecucion, que es lo que se estd haciendo hasta ahora, y
vuelvo a repetir, digame ;de donde sacamos para cubrir los gastos si no nos solicita
otros ingresos?

Sr. Alcalde: Gracias. Izquierda-Ezquerra tiene la palabra.

Sra. Rubio: Por favor, luego lea el acta cuando esté hecha, porque he dicho por
delante que por s€ que no es asi, pero que usted diga que nosotros si estuviésemos en el
Gobierno rebajariamos las pensiones para poder solucionar el tema de la prima de
riesgo, le he dicho que me suena a eso, pero he puesto por delante porque s€ que no es
asi, que no es ni mas ni menos decir lo que usted ha dicho, que lo que he dicho yo. No
se haga la victima ni la ofendida, no, aqui victimas y ofendidos son los que van a sufrir
las consecuencias de las politicas que se estan aprobando, esa es la realidad, y le tengo
que decir, una vez mas, una vez mas, que es que usted tiene, a ver como lo digo para
que no se lo tome a titulo personal, usted porque es la que estd hablando, en la
intervencion que usted hace nos recrimina que aumentamos un dinero que sabemos que
no vamos a recibir del Fondo de Haciendas Locales, pero sigue usted sin reconocer que
ustedes también lo estan haciendo, que ustedes para cuadrar este Presupuesto, y lo sabe
perfectamente aunque no lo esté diciendo aqui, han puesto mas de un millon trescientos
mil euros mas que lo que saben que van a recibir del Fondo de Haciendas Locales, que
lo han hecho ustedes, que nos han ensefiado el camino para poder hacer enmiendas
diciendo de donde sacar el dinero, es que hacemos la mitad que ustedes cuando estamos
poniendo eso, es que no acaba de responderme a esta cuestion.

Por otra parte, con respecto a la afectacion al empleo, voy a hacer un resumen
que mi compaifiero Sr. Larrarte que estd en el Area correspondiente ha hecho cuando
hemos trabajado el Presupuesto.

Despidos inminentes por amortizacion de plazas, nueve personas: tres en la
Brigada, uno en Personal, tres en Oficina de Turismo, dos en Castel Ruiz; reducciones
de jornadas equivalente a dos personas: media jornada Prevencion de Riesgos,
Arquitecto Técnico un cuarto de jornada, Cementerio: dos personas un cuarto y una



persona la mitad de jornada; Auxiliar de Museos la mitad.

Despidos diferidos y condicionados por amortizacion de plazas tres personas:
desplazado por movimiento de puesto del Mercado y dos por movimiento de Albergue
de Transeuntes si se externaliza.

Despidos indirectos Escuela Taller y Taller de Empleo: Personal docente tres
personas; alumnos, reduccion de once alumnas o alumnos. Datos anualizados.

Despidos indirectos de contratas: aqui no lo sabemos porque no han respondido
ustedes a las maultiples preguntas que hemos hecho al respecto. Solamente podemos
hacer nuestras propias cuentas al respecto diciendo: en limpieza de edificios se reduce
un 20%, 290.000 euros, en limpieza viaria un 10%, 190.000 euros; en jardines un
12,4%, 130.00 euros, todo esto suma 610.000 euros, aunque quitemos el beneficio
industrial, e inclusive de las Contratas, todo esto que estoy diciendo el 100%, estimando
en un 19% la estimacion al alza, nos sale 116.000 euros, y asi lo Gnico que nos queda es
pensar que va a haber despidos en esas Contratas, unos despidos de los que no nos estan
hablando y que no nos estan informando al respecto, a pesar de que preguntemos una y
otra vez.

Por otra parte, con respecto a la Escuela Taller, hablando de empleo, hay en
empleo varias actuaciones, la de Personal, la Escuela Taller, el Taller de Empleo, el
Empleo Social protegido. En el conjunto de partidas hay una reduccion de casi el 40%
del Presupuesto, cogiendo todo este conjunto de partidas, de 662.000 euros pasamos a
402.000 euros, ésta es la politica de empleo, luego ya si quiere entramos a hablar de la
Escuela Taller en concreto con todos sus detalles de Comercio, de Turismo, de
Cementerio, de Sanidad, de todo en detalle, pero ese es el resumen, esa es la politica de
empleo.

Sr. Alcalde: Gracias. Partido Socialista tiene la palabra.

Sr. Campillo: Por nuestra parte que uUnicamente hemos echado en falta la
explicacion o la contestacion de la Concejala a nuestras enmiendas que parece ser que
acepta la explicacion que ha dicho antes, con lo cual nos hemos quedado sin respuesta y
la conclusion a la que hemos llegado es que nuestras enmiendas no las aceptan porque
no quieren, no hay mas explicaciones. Gracias.

Sr. Alcalde: Quiero ver si soy capaz de aclarar algunas cosas que se han dicho
aqui.

En primer lugar con respecto al Fondo de Haciendas Locales, Izquierda
Ezquerra no plantea la mitad, plantea un 50% de la propuesta de UPN-PP, que creo que
no es lo mismo, y simplemente una aclaracioén, que en el informe del Interventor, en el
punto numero cuatro dice: “las estimaciones tanto en gastos como en ingresos pueden
considerarse adecuadas, salvo, tal y como se ha reflejado anteriormente en lo referente
a la prevision en el Fondo de participacion de las Haciendas Locales en los tributos de
la Hacienda Publica de Navarra por transferencias corrientes, en consecuencia, la
efectiva nivelacion del Presupuesto se conseguira si no se supera el 95% en la
ejecucion de los gastos presupuestados en los Capitulos Iy II”, por lo tanto, como ha
sucedido otros afios se hincha el Presupuesto en 1.300.000 euros porque se estima una
ejecucion del gasto del 95%. El afio pasado se hinch6 el Fondo de Haciendas Locales
porque se estimaba un gasto del 90%. ;Por qué la diferencia del 95 al 90%? Porque
como se han ajustado tanto este afio los presupuestos, somos conscientes de que no
habra una ejecucion del 90%, y para poder conseguir ese Presupuesto equilibrado del
que hemos hablado creo que las medidas que se han tomado son las adecuadas.
Simplemente como aclaracion sobre el punto.

Respecto al tema de las ayudas a rehabilitacion que plantea el Partido Socialista,
sobre una partida de 300.000 euros, un gasto ejecutado de 115.000 euros, el Partido



Socialista sabe que cuando alguien solicita ayudas para rehabilitacion hay que consignar
el 100% del gasto, y luego se ejecuta menos de ese 100%, y eso lo tenemos en cuenta
también de cara a esa ejecucion del 95% del gasto, porque por eso cuando se ha hecho
mencion a que son partidas que muchas de ellas compartimos, que nos gustaria, pero
también somos conscientes de que este Presupuesto que lo queremos equilibrar,
también somos conscientes de que no tenemos el 100% de certeza de que los ingresos
que estan presupuestados se vayan a conseguir, porque no sabemos cuanto dinero va a
venir del Gobierno de Navarra de todo lo que tenemos presupuestado, y por lo tanto se
ha planteado que vamos a ser muy vigilantes tanto en los gastos, como hemos sido en el
afno 2011, como en los ingresos, y no tengo constancia de que nos hubiese ocurrido que
los ingresos bajasen de la forma que lo han hecho en el Presupuesto del afio 2011, por
lo tanto, queremos ser muy vigilantes en el tema de ingresos para poder cumplir el
equilibrio presupuestario porque no tenemos todas con nosotros de que podamos
equilibrar, o que el Presupuesto de ingresos sea tal cual como viene establecido, y por lo
tanto esas medidas cautelosas, y que vamos a analizar a lo largo del afio, porque ojala el
Presupuesto salga en positivo y podamos asignar ese dinero sobrante a lo que
decidamos aqui en el Pleno, que es el lugar donde se decidiran esas propuestas.

Los Presupuestos se entregaron el 1 de diciembre y hoy dia 21 los aprobamos,
veintiun dias, veinte dias, jy por eso es antidemocratico? y me pregunto ;qué hacen
otros Ayuntamientos gobernados por Nabai o gobernados por Izquierda-Ezquerra?
Pregunten, pregunten cuantos dias dejan a los Grupos de la oposicién cuando tienen
mayoria absoluta para estudiar los Presupuestos y veran que resultados mas
escandalosos pueden recibir.

Se habla de la reduccion del Capitulo de Concejales que cargamos contra el
Personal, contra los ciudadanos. Yo quiero aclarar que lo que se ejecutd en el afio 2010
de partidas de Concejales y de personal de libre designacion con respecto a lo que se ha
presupuestado para el afio 2012, desciende en 188.934 euros. Que el menor gasto de
personal en el ejercicio 2012, porque si cogemos la partida del Capitulo I que disminuye
en 1.035.000 euros, que lo podemos desglosar, la reduccion de Concejales a media
dedicacion es de 79.800 euros, la reduccién de Direcciones de Area supone 92.900
euros, los menores importes de sueldos de Escuela Taller y Taller de Empleo supone
122.000 euros que son debidos a que los mismos empezardn a funcionar unos a finales
de afio y otros a mediados de afio, la eliminacion de partida de ahorro de la Ley Foral
12/2010 son 390.000 euros, la supresion de horas extras asciende a 43.000 euros, y la
reduccion de personal son 309.060 euros, que si a eso le sumas que se ha eliminado la
partida de asignaciéon que habia para el Ingeniero y para el Arquitecto, que en estos
momentos es Director de Area, son 234.900 euros. Creo que el esfuerzo que se ha
hecho desde estos equipos de gobierno por cargar lo menos posible en materia de
personal, creo que ha sido importantisima, y estamos hablando de un recorte en el
Presupuesto de mas de tres millones de euros, y una reduccion de 234.900 euros en las
partidas correspondientes a personal.

Lo que quiero insistir es en lo que se ha dicho al comienzo, equilibrio
presupuestario. Estd establecido en la Constitucion, que es un referente muy distinto a
lo que ha podido suceder en otros Presupuestos. Esta establecido en la Constitucion la
obligacion de las Administraciones en buscar el equilibrio presupuestario, y nosotros en
ese equilibrio presupuestario estamos y lo intentamos, y por eso el Fondo de Haciendas
Locales no podemos utilizarlo tan alegremente, pero sobre todo hemos querido
mantener el gasto en Asuntos Sociales, y mantener el gasto en esta Area significa
incrementar el esfuerzo del Ayuntamiento en gasto social ;jpor qué? Porque nos han
bajado de forma considerable los ingresos que tenia este Ayuntamiento en materia



social: autobus social, transeuntes, inmigrantes, la cantidad de partidas econémicas han
bajado de forma considerable, pero el Ayuntamiento de Tudela va a hacer un esfuerzo
porque va a mantener las partidas en Asuntos Sociales, a pesar de que hay una
reduccidon importantisima por parte de otras administraciones hacia el Ayuntamiento de
Tudela, por tanto, hay un mayor esfuerzo municipal por compensar, y la obligacion,
visto la situacion que se preveia y que todos conocemos, del cierre del 2011, un cierre
que va a ser con un déficit presupuestario importante, y si no se corrige la situacion del
Ayuntamiento a final de afio puede ser bastante complicada, y como decia la Concejala
de Hacienda, nos podria llevar a unas situaciones imposibles de mantener o
insoportables para el funcionamiento normal y habitual de un Ayuntamiento.

Nuestra intencion es poder cumplir con todos los trabajadores del
Ayuntamiento, con todos los proveedores, como hasta ahora se ha podido hacer, y por
lo tanto, vamos a apoyar este Presupuesto, aunque creemos que es duro, es cierto, se
reducen los ingresos de forma considerable, es cierto, pero nuestra obligacion es
intentar ese equilibrio presupuestario para que a final de afio no tengamos, o esperemos,
no tener que tomar mas medidas, y hayamos conseguido ese equilibrio deseado para a
partir de entonces, o desde ese punto crecer en el futuro. Esperamos que asi sea, y por
eso hemos planteado este Presupuesto.

Ha habido dos rondas, creo que no he dicho nada para que pudieran intervenir.

Ya sé que usted siempre quiere tener la ultima palabra, siempre lo hace, por
favor, hemos dicho antes de comenzar el debate que se iban a presentar los
Presupuestos, proponer las enmiendas, dos rondas de intervenciones y la votacion.

Sra. Rubio: Pero es que usted ha hecho una recapitulaciéon que quizés requiere
que todos recapitulemos.

Sr. Alcalde: Uste lo podia haber recapitulado en su segunda intervencion.
Hemos utilizado nuestros dos turnos de palabra como todos los demas.

Sra. Rubio: Usted ha hecho un turno anadido, y se deberia de tener oportunidad
de que los demas también intervengan.

Sr. Alcalde: Union del Pueblo Navarro tenia dos turnos de palabra, como los ha
tenido Izquierda-Ezquerra, por favor, y yo no he hecho nada, y he medido mucho las
palabras para no dar pie a que se abra otro turno de palabra, por lo tanto, lo que me
gustaria.

Sra. Rubio: Yo le pediria un poquito de cintura porque estamos hablando de los
Presupuestos.

Sr. Alcalde: Como siempre Sra. Rubio, para que usted tenga la Gltima palabra.

Sra. Rubio: Mire usted si es la palabra que le responde y la que hace de
oposicion a lo mejor tendra que ser, y después acabe usted si quiere, pero es que si abre
la via de debate.

Sr. Alcalde: Yo no he abierto ninguna via de debate, no es cierto.

Sra. Rubio: Si hasta nos ha dicho donde estan gobernando unos y otros, como
se hace, pero haga lo que quiera.

Sr. Alcalde: Era una aclaracion.

Sra. Rubio: ;Era aclaracion?

Sr. Alcalde: Se lo he dicho al comienzo.

Sra. Rubio: Pues mire, yo creo que un ejercicio presupuestario en el que ha
habido tanto tiempo, veinte dias desde que nos lo presentaron hasta votar en el Pleno.

Sr. Alcalde: Al final, como siempre, usted siempre tiene la Gltima palabra.

Sra. Rubio: Creo que podriamos haber terminado con una intervencion de dos
minutos.



Sr. Alcalde: Es que no son nunca dos minutos Sra. Rubio. Creo que he sido
muy claro en la exposicion de como iba a proceder este debate, y creo que he sido claro
en como se iba a hacer, por lo tanto vamos a proceder a votar este punto.

Sr. Campillo: Por favor, una cuestion de procedimiento. He entendido al
comienzo que se iban a debatir al comienzo las enmiendas a la totalidad, las enmiendas
parciales, un turno de preguntas se iba a votar y luego entrabamos en el debate del
Presupuesto.

Sr. Alcalde: No.

Sr. Campillo: Eso es lo que yo he entendido y por eso no he hecho el analisis
del Presupuestos, solamente lo he hecho de las enmiendas, que es lo que se me ha dicho
al comienzo.

Sra. Rubio: Y yo tampoco lo he hecho, porque solamente he defendido la
enmienda a la totalidad. Es que se ha saltado usted la ronda, solamente que ha
recapitulado y los demas no han podido recapitular.

Sr. Alcalde: Yo no sé si he dicho eso, ahora me hacen dudar, yo creo que no, o
es que ustedes iban con esa idea.

Sr. Campillo: No he hablado del Presupuesto, no he dicho ni una palabra.

Sr. Alcalde: Yo he dicho que abria un turno para presentar los presupuestos,
otro para presentar las enmiendas, y las intervenciones.

Usted ha presentado los Presupuestos, ha presentado sus enmiendas y hemos
abierto el debate.

Sr. Campillo: Por nuestra parte solamente hemos hablado de enmiendas.

Sra. De Rioja: Ha sido una respuesta en el debate a las enmiendas.

Sr. Alcalde: Al final me tengo que comer siempre mis palabras. Si es asi.

Abrimos un turno para que sigan hablando del Presupuesto, y como siempre
para que acaben ustedes hablando.

Sr. Campillo tiene la palabra.

Sr. Campillo: ;Se van a votar las enmiendas o no?

Sr. Alcalde: Si, pero se hace antes de votar el Presupuesto. Hay que votar la
enmienda a la totalidad, las enmiendas parciales y el Presupuesto, y lo que hemos hecho
ha sido un debate de todo. Yo creo que estaba bien claro.

Sr. Campillo: No estaba claro, al menos nosotros no lo hemos entendido asi.

Sr. Alcalde: Esté claro, como siempre. El Partido Popular tiene la palabra.

Sr. Martin: Ante la discrepancia yo propondria votar las enmiendas y conceder
un tercer turno de cinco minutos.

Sr. Alcalde: Vamos a conceder un nuevo turno y luego votamos enmiendas a la
totalidad, parciales y presupuesto, si les parece, para que no nos puedan decir que no
dejamos hablar, aunque ya se haya intervenido varias veces.

Izquierda-Ezquerra tiene la palabra.

Sra. Rubio: Yo no utilizaré los cinco minutos sino el minuto que le habia
solicitado antes.

Solamente quiero aclararle al Portavoz de UPN que nosotros no mantenemos el
0,7% de Cooperacion al Desarrollo, bajamos 120.000 euros del 1% que habia aprobado
este Ayuntamiento y firmado con Pobreza Cero al 0,7% de los ingresos del afio anterior,
eso es lo que hacemos con Cooperacion al Desarrollo.

En cuanto a asignacion a Concejales y Concejales liberados las bajadas a las que
ha hecho mencion el Sr. Alcalde son fruto de una estructura diferente, tres Areas en
lugar de cinco, y antes quiero recordarles que cuando habia cinco Areas y les deciamos
que se recortaran las mismas y también el niimero de Concejales liberados, decian que
era imposible, no podia ser, pues mire, ha podido ser, y le aseguro que puede ser mas,



por ahi podemos profundizar, y que sobran los puestos de libre designacion.

En cuanto al equilibrio presupuestario recogido en la Constitucion, por cierto
muy democraticamente establecido en la Constitucion ese equilibrio presupuestario, no
lo hay ahora ni lo va a haber luego, y el Fondo de Haciendas Locales ustedes, insisto, lo
aumentan el doble de lo que nosotros ademas afiadimos.

Por lo demads, no nos han respondido més que al argumento en ingresos del
Fondo de Haciendas Locales, nada del resto: concejales, corrida de toros, Junta de
Aguas, y el resto de propuesta. Realmente cuando dicen que es fruto de que nos bajan
digan fruto de que UPN y Partido Socialista bajan los ingresos a este Ayuntamiento,
porque esa es la realidad.

Sr. Alcalde: Partido Socialista tiene la palabra.

Sr. Campillo: Nuestro voto a los Presupuestos sera contrario en la medida en la
que entendemos que se trata de unos Presupuestos en los que se va a aplicar un ajuste
mayor que el que ya se hizo en mayo de 2010, con el que no estuvimos de acuerdo, y
ahora volvemos a una vuelta de tuerca en el que altin se reducen mas los servicios y hay
ademas una reduccion importante de personal.

Con este ajuste no estamos de acuerdo en dos sentidos, uno con respecto a la
forma del planteamiento y otro con respecto a las decisiones, a las prioridades
establecidas.

En cuanto a la forma del por qué entendemos que los Presupuestos se han
venido aprobando y gestionando durante estos afios sin un plan de gestion que
establezca objetivos, prioridades, sistemas de seguimiento, indicadores. Hace cuatro
afios, en septiembre de 2007, ya lo planteamos en una mocion que se aprobd, y no se ha
aplicado ni se ha desarrollado, y ahi encontramos nosotros una de las causas de los
problemas que en la gestion presupuestaria hemos tenido estos afios.

El déficit del afio 2009 se corrigid con el ajuste del afio 2010, y el déficit que
vamos a tener este afio se corrige con el ajuste que ahora se aprueba en los presupuestos
para el afio que viene, pero como digo es un ajuste centrado simplemente en cuadrar las
cifras, las cuentas matematicas, algo que nosotros compartimos, nosotros defendemos,
aceptamos, aprobamos que tiene que haber equilibrio presupuestario, y sin embargo no
compartimos los criterios con que se ha ido gestionando este Presupuesto durante estos
ultimos afios porque han derivado en que el Ayuntamiento se encuentre en una situacion
econdmica peor de la que hubiera tenido si hubiese estado bien gestionado.

El origen de la bajada de ingresos, que es el motivo fundamental, tiene desde
nuestra perspectiva dos causas, una, la bajada de ingresos producto de la crisis, como en
todas las Administraciones, pero también una pérdida de dinero por la mala gestion del
equipo de gobierno de UPN durante los ultimos afios.

Hemos perdido mucho dinero en subvenciones, en planes no ejecutados, en
sentencias negativas muy cuantiosas, y por tanto, digamos, que si eso no hubiera
ocurrido, evidentemente estariamos ahora bastante mejor. Cada una de las sentencias
ultimas que hemos conocido equivale a mas de lo que supone reducir los nueve o diez
puestos de personal ahora durante un afio, es decir, son cantidades muy fuertes, por
tanto, entendiendo que el ajuste es inevitable, consideramos que la responsabilidad de
que el ajuste sea tan duro es en parte del equipo de gobierno.

Con respecto a los ingresos, nosotros entendemos que la reduccion real esta
calculada en 1,3 millones porque si cambiamos la diferencia entre lo que esté inflado el
Fondo de Haciendas Locales del afio pasado y el de este, que ahora es mucho menor,
significa que en realidad los ingresos que se calculan son 1,3 millones sélo, aunque
evidentemente en el momento en el que estamos tiene una importancia enorme, y ese 1,
3 millones sale de una reduccién del ICIO, de la actividad econémica en 0,67, otra parte



0,8 del Gobierno de Navarra, mitad Fondo de Haciendas Locales, mitad otro tipo de
programas, y unas pequefas bajadas en patrocinios y zona azul.

Esas bajadas importantes se contrarrestan con una subida en los impuestos, que
es la unica partida de ingresos que sube, en definitiva, tenemos ajuste de los ingresos
pero carga sobre los ciudadanos de Tudela para tratar de compensarlo, con lo cual los
ciudadanos estamos pagando ahora, para este afio que viene, estamos pagando por
encima de la subida del IPC, por encima de lo normal, los desajustes y la mala gestion
desarrollada hasta ahora por el equipo de gobierno.

Ha llegado hasta tal punto esta situacion que se han eliminado las inversiones,
algo inaudito en el Ayuntamiento, el que no podamos acometer ninguna actividad
generadora de empleo y actividad econdmica, eso se queda a cero. Hasta el afio pasado
cuando se reducian las inversiones, el afio pasado y el anterior se decia que la
imposicion legal venia del Gobierno de Navarra, de cara al plan de ajuste, y luego de la
ley estatal el que impedia endeudarse a los Ayuntamientos que ya estabamos muy
endeudados. Ahora se dice que, al margen de que la ley obligue o no, la prudencia
presupuestaria aconseja no seguir endeudandose, con lo cual ahora ya la razon no es lo
que diga la ley sino precisamente el exceso de deuda, el déficit conjunto en el que
estamos entrando.

Dicho eso, evidentemente, eso genera por tanto la inevitabilidad de los ajustes
en los gastos, y que se han generalizado en todo tipo de servicios, y nosotros
entendemos que en esos ajustes, como digo, al no haber un estudio técnico preciso de
las distintas areas, programas y servicios para valorar en donde se recorta y por qué, no
tenemos suficientes datos para saber exactamente si se ha hecho mejor o peor, porque lo
unico que se nos da es que hay tanto porcentaje de reduccion para cuadrar las Cuentas,
y no hay otro tipo de explicaciones cuando preguntamos qué aspectos, programas,
actividades se van a reducir, cuéles no, unas veces se sabe, otras no se sabe, ya se vera.

En definitiva, entendemos que no hay suficiente criterio tampoco para aplicar
ese tipo de reducciones.

No compartimos por tanto la destruccion de empleo directo ni de empleo
indirecto que va a generar este Presupuesto, que evidentemente es un presupuesto que
reduce enormemente no sélo las inversiones a cero sino el gasto publico ordinario, con
lo cual el mensaje sélo es negativo con respecto a la sociedad de Tudela.

Por ultimo no hay, que nosotros conozcamos, ninglin incentivo real traducido en
nimero que signifique la situacion anterior con respecto a la creacion de actividad
econdmica. Las partidas destinadas a Industria y Empleo bajan. La partida que habia de
400.000 euros para fomento del empleo a las empresas de nueva creacion se desdobla
en dos, se mantiene la cantidad, y a cuenta de que una parte se destina a Comercio, la
partida que habia de Comercio se reduce, con lo cual la cifra global destinada a la
actividad econdomica de Industria y Comercio se reduce.

Lo mismo sucede con Turismo, tenemos un Plan de Turismo, otro motor de la
actividad econdmica, también se reduce la partida destinada a Turismo. En definitiva ni
siquiera el objetivo de dar incentivos para promociéon econdmica del empleo se
mantiene en cifras reconocibles.

Es por todo ello que nosotros entendemos que un Presupuesto de esta naturaleza
deja a Tudela en una situacion bajo minimos, que no permite diriamos sentar las bases
de una recuperacion econémica, una recuperacion del empleo o de los servicios, mas
alld de cumplir, algo que compartimos, repito, la necesidad del equilibrio
presupuestario, y es por toda esa razon que un Presupuesto que da a la ciudadania el
mensaje de que se suben los impuestos y se bajan los servicios, un Presupuesto que no
podemos compartir y por eso votaremos en contra.



Sr. Alcalde: Gracias. Comparto el tema de que es preocupante la situacion que
afecta a las personas, porque al final sobre quien va a caer el peso de esos despidos es
sobre nosotros, por supuesto que si, y a los que menos gracia nos hace es a nosotros
mismos.

Usted ha hablado de que habrd un mayor ajuste de todo esto, que viene
motivado porque en el 2009 hubo déficit y se soluciona con el ajuste en el afno 2010, y
que en el 2011 hay un déficit que se va a ajustar con el 2012. Vamos a intentar
equilibrar el Presupuesto, el déficit del afio 2011, que ya veremos cual es, lo tendremos
que ir asumiendo con distintos superavits de otros ejercicios. Usted comenta que viene
motivado por los Presupuestos de los ultimos afios, en los cuales, le recuerdo, que
ustedes participaron, incrementando los mismos, el gasto en esos Presupuestos,
simplemente para que quede claro, que siempre pasan de rositas en todos los temas, y
rapidamente se quitan el polvo, como en el tema del paro a nivel nacional, que en cuatro
afios han incrementado en un 100% las listas de paro.

Hablan de pérdidas por la gestion, sentencias negativas, también ha habido
positivas, le recuerdo el tema de las UAS, por ejemplo, negativas y positivas, por lo
tanto, le echa la culpa a esto, el que tengamos que tomar medidas de todo esto, pero
cuando usted analiza las partidas de ingresos no hace referencia, los ingresos de donde
nos financiamos vienen derivados de, y usted lo ha dicho perfectamente, menos
ingresos en todo lo que tiene que ver con la construccidon, y menos ingresos del
Gobierno de Navarra, y en Gobierno de Navarra incorporo UPN-PSN, por lo tanto, que
estan también ahi y que no quieran pasar de rositas, que ustedes estan en el Gobierno de
Navarra y ustedes son tan responsables como nosotros de ese menor ingreso hacia el
Ayuntamiento de Tudela, y por lo tanto échense también un poco de culpa, asuman un
poco de la culpa de esos menores ingresos, y ahi en el Presupuesto no viene nada
reflejado de las sentencias, algo que ustedes han estado intentando utilizar y argumentar
a lo largo de todo este tipo de que el gasto y la situacion es debido a la mala gestion, las
sentencias, etc., si analiza usted vera perfectamente lo que se gasta y ;a qué es debido
ese gasto? a los menores ingresos y esos menores ingresos vienen debido a lo que antes
usted mismo ha reconocido.

Somos conscientes de la situaciéon, que es responsabilidad del equipo de
gobierno de estos Presupuestos, que el adoptar las medidas que se van a tomar es
responsabilidad nuestra, pero que tengan en consideracion que algunas de las
consecuencias de que tengamos que adoptar estas medidas también vienen motivadas
por actuaciones que ha hecho el Partido Socialista tanto a nivel nacional como a nivel
de Gobierno de Navarra. Gracias.

Pasamos a votar los Presupuestos. En primer lugar votaremos la enmienda a la
totalidad presentada por Izquierda-Ezquerra. ;Votos a favor? ;Votos en contra?
(Abstenciones? Queda rechazada la enmienda a la totalidad por nueve votos a favor y
doce votos en contra (correspondientes al Sr. Alcalde y Concejales y Concejalas de los
Grupos Municipales de Unién del Pueblo Navarro y Popular).

Partido Socialista tiene la palabra.

Sr. Campillo: Pido disculpas porque no he explicado el sentido del voto en
relacion a las enmiendas presentadas por Izquierda-Ezquerra.

Hemos votado a favor de la enmienda a la totalidad porque compartimos el
desacuerdo global con este Presupuesto, y sobre las enmiendas parciales nos vamos a
abstener en términos generales porque no compartimos del todo el origen del dinero y
algunas de las partidas. Estamos de acuerdo con casi todos los destinos porque van en la
direccidon correcta y coincidimos de qué partidas habria que incrementar, pero en la
mayor parte de los casos no vemos claro que el recurrir al Fondo de Haciendas Locales




y otro tipo de decisiones sea técnicamente o razonablemente conveniente.

Hay una sin embargo, la que tiene que ver con la Cooperacion que enlaza con
personal no ejerciente en la Junta de Aguas que si que nos parece un caso claro que se
podria utilizar, pero en la mayor parte del resto de las enmiendas optariamos por la
abstencion.

Sr. Alcalde: ;Queria hacer alguna aclaracion?

Sra. Rubio: Solamente el decir respecto a las enmiendas del Partido Socialista
que aunque en algunos casos nosotros no compartimos de donde va a provenir el dinero
para costear los gastos que proponen, nos parece que lo importante son los gastos que
proponen y las vamos a aprobar todas.

Sr. Alcalde: Si le parece votamos todas las enmiendas menos la que hace
referencia al 0,7% de Cooperacion al Desarrollo, que es la enmienda nimero seis.

(Votos a favor de las enmiendas parciales nimeros uno, dos, tres, cuatro, seis,
siete, ocho, nueve, diez, once y doce, presentadas por Izquierda-Ezquerra? ;Votos en
contra? ;Abstenciones? Quedan rechazadas al obtener cuatro votos a favor, doce votos
en contra (correspondientes al Sr. Alcalde y Concejales y Concejalas de los Grupos
Municipales de Unién del Pueblo Navarro y Popular), y cinco abstenciones

(correspondientes a los Concejales y Concejalas del Grupo Municipal Socialistas de
Tudela.

(Votos a favor de la enmienda niimero seis del orden del dia? ;Votos en contra?
(Abstenciones? Queda rechaza por nueve votos a favor y doce votos en contra
(correspondientes al Sr. Alcalde y Concejales y Concejalas de los Grupos Municipales
de Unioén del Pueblo Navarro y Popular).

Pasamos a votar las enmiendas presentadas por el Partido Socialista. ;Votos a
favor? ;Votos en contra? jAbstenciones? Quedan rechazadas al obtener nueve votos a
favor y doce votos en contra (correspondientes al Sr. Alcalde y Concejales y Concejalas
de los Grupos Municipales de Union del Pueblo Navarro y Popular).

(Votos a favor del Presupuesto para el ano 20127 ;Votos en contra?
(Abstenciones? Queda aprobado al obtener doce votos a favor y nueve votos en contra
(correspondientes a los Concejales y Concejalas de los Grupos Municipales de

Socialistas de Tu@ela e Izquierda-Ezquerra). ]
COMISION INFORMATIVA DE REGIMEN INTERNO

5.- Aprobar inicialmente la Plantilla Organica para el aiio 2012, del M.I.
Avuntamiento de Tudela v Organismos/Entidades de él dependientes; la relacion
nominal actualizada de personal funcionario v personal contratado en régimen
laboral fijo. de personal eventual y contratado, asi como las normas

complementarias para la ejecucion de la Plantilla organica; v someter el

expediente a informacioén publica por un plazo de quince dias habiles. para que los
vecinos o interesados puedan formular las alegaciones que estimen pertinentes.

Sr. Secretario: En este caso proviene de la Comision Informativa de Régimen
Interno. Se hace referencia en el informe a la normativa que regula la obligacion de las
Administraciones Publicas de aprobar la Plantilla Organica de su personal, asi como el
contenido del mismo.

Se hace referencia también al Plan de Saneamiento que se aprob6 por este Pleno
el 28 de mayo de 2010 y a algunas de las previsiones que contenia respecto al tema de
ajustes de personal y al andlisis que se ha hecho al respecto sobre alguna de las medidas
que se contemplan en la Plantilla, y lo que se propone es aprobar con carécter inicial la
Plantilla Orgénica para el ano 2012, del M.I. Ayuntamiento de Tudela y Organismos/
Entidades de ¢l dependientes; asi como las normas complementarias que se adjuntan a
la misma, y se somete el acuerdo a informacién publica, previo anuncio en el Boletin




Oficial de Navarra.

Sr. Alcalde: Gracias. ;Intervenciones? El Concejal de Personal tiene la palabra.

Sr. Fernandez: Traemos a Pleno para su aprobacion, si procede, la Plantilla
Organica de este Ayuntamiento para el ejercicio del afo 2012, y tras un proceso
negociador y demds tramites damos cumplimiento al articulo diecinueve y siguientes
del acuerdo sobre condiciones de trabajo del personal de este Ayuntamiento y que hace
en relacion precisamente a ese proceso de negociacion llevado a cabo con los agentes
sociales y un previo analisis desde las distintas Areas.

Cabe destacar que la Plantilla que hoy se presenta incluye medidas, criterios y
actuaciones sobre organizacion, planificacion, a ejecutar en orden a la obtencion del
equilibrio presupuestario, que en lo relativo a gastos en materia de personal disponia
una serie de medidas conducentes a la reduccion de algunos puestos de trabajo. Al
amparo de tales medidas desde las diferentes entidades, areas y centros de gestion que
configuran la estructura municipal se ha estudiado la posibilidad de reduccion de gasto
mediante el examen de opciones de reorganizacion de los recursos disponibles de
acuerdo con los objetivos planteados y servicios pertenecientes al ambito municipal,
que por tanto tienen incidencia en materia de Plantilla Orgénica.

Al respecto, las medidas recomendadas a tomar en consideracion han sido
reflejadas en informes-propuestas elaboradas y que se han ido ejecutando desde finales
de noviembre de 2011, y que figuran en el correspondiente expediente administrativo,
cuyo contenido que abarca tanto la amortizacion de determinadas plazas de Plantilla
como la reubicacion de personal funcionario adscrito a otra plaza de Plantilla mediante
adscripcion de la plaza adjudicada a otro servicio, pretende fundamentar la consecuente
actuacion municipal a efectuar, y la cual debe de manifestarse formalmente en el
documento de declaracién de puestos de trabajo del Ayuntamiento de Tudela y
entidades dependientes correspondientes a la proxima anualidad, asi como en el
documento de relacion nominal de personal.

Es por tanto y por todo ello por lo que pedimos su voto favorable a la
aprobacion de la Plantilla para el ejercicio 2012.

Sr. Alcalde: Gracias. Izquierda-Ezquerra tiene la palabra.

Sra. Ruiz: Respecto a esta Plantilla Orgéanica desde Izquierda-Ezquerra
consideramos uno de los aspectos mas graves la desaparicion de varios puestos de
trabajo, lo que significa que se va a despedir a personas trabajadoras del Ayuntamiento
y a otras se les va a rebajar la jornada laboral, esto ya en el Presupuesto ha quedado
meridianamente claro, pero por recordarlo, por la gravedad de los hechos.

En primer lugar la valoracion que desde Izquierda-Ezquerra hacemos ante el
tema es que esta rebaja de los puestos de trabajo no estd fundamentada, ni la merma de
la carga del trabajo de los puestos que se plantean desaparecer, ni mucho menos esta
justificada la legalidad del procedimiento que se est4 llevando a cabo.

Consideramos que los puestos que se plantean eliminar son puestos que el
Ayuntamiento necesita si quiere de verdad prestar el servicio de calidad que la
ciudadania necesita, en definitiva, la carga de trabajo de estos puestos no desaparece, y
si se deja de hacer va a ir en perjuicio y en detrimento del servicio que el Ayuntamiento
esta obligado a prestar a los tudelanos y tudelanas.

En lo legal decir que todas las personas que ocupen estos puestos tienen
contratos administrativos, y el procedimiento legal obliga a amortizarlos, para ello es
imprescindible que la modificaciéon vaya acompafiado de un expediente preciso que
justifique que trabajos que se vienen haciendo por parte de estas personas vayan a
desaparecer. Estos expedientes no existen, s6lo nos han entregado unos informes muy
genéricos, y sigo repitiendo, unos informes muy genéricos que para nada justifican la



amortizacion de los puestos de trabajo que nos presentan.

Como ejemplo de falta de argumentos legales que justifiquen la desaparicion de
estos puestos a modo de ejemplo: los tres puestos de la Brigada, dos albafiles y un
electricista, ;quién me demuestra a mi que estos puestos de trabajo no se necesitan?
Todos y todas sabemos como estd Tudela y de las necesidades que hay que arreglos, de
aceras y calles. Por otro lado el electricista, el inico que tenemos en Plantilla, es tal la
carga de trabajo que tiene que hasta se ha tenido que recurrir en algunas ocasiones a
que hiciese horas extras.

Si desaparecen estos puestos los trabajos que vienen realizando ;quién los hara?
Presumo que con contrataciones, entonces, ;donde esta el informe que demuestre que
el hacerlo asi es mas barato para el Ayuntamiento? Estoy convencida de que el coste
sera mucho mayor.

Tres puestos que desaparecen en Turismo (ya se ha hablado antes en el
Presupuesto). La desaparicion de estos puestos se argumenta porque el Gobierno de
Navarra se ha comprometido a hacerse cargo del servicio, pero es que a preguntas
nuestras en Comision sobre qué va a pasar a partir de enero se nos contesta que €so ya
depende del Gobierno de Navarra, como si el tema no fuera con nosotros, como si no
tuviésemos nada que ver nosotros con el turismo de nuestra ciudad, pero lo que si
sabemos y es seguro es que las trabajadoras ya han recibido un comunicado diciéndoles
que las despiden y que el proximo dia 31 de diciembre de este afio la Oficina de
Turismo de Tudela cesara en la prestacion del servicio, y ademas para mayor inri, les
indican que coloquen un cartel en el local informando del cierre de la oficina, a las
propias trabajadoras despedidas.

Desde Izquierda-Ezquerra nos preguntamos ;con estas medidas es como el
equipo de gobierno se preocupa por el turismo de nuestra ciudad? Les recuerdo que
ustedes UPN, en su programa electoral era uno de los puntos estrella, con mas de siete
paginas dedicado a ello.

Por otro lado, ;qué pasa con el potencial que tienen las personas que
denodadamente han trabajado por el turismo de nuestra ciudad, con todo su potencial y
experiencia profesional? Les recuerdo que gracias al trabajo que se ha venido haciendo,
y segun los datos y estudios presentados, el numero de turistas crecio
considerablemente y a pesar de la crisis econdmica de estos ultimos afios se ha llegado
a estabilizarse en unas cifras bastante elevadas.

(Queé pasa con la filosofia de apostar por el turismo porque es pieza importante
como motor de desarrollo econémico de nuestra ciudad? Al final esto se queda en pura
semantica, retérica y nos olvidamos de ello. ;Qué pasa con el trabajo desarrollado hasta
ahora? ;va a tener continuidad? Dicen que serd el Gobierno de Navarra quien lo
continue, pero tenemos que recordar que de momento no sabemos nada, y por de
pronto, como ya he dicho antes, se ha mandado poner el cartel de cerrado, y en plenas
navidades.

Por otro lado, que yo sepa el Presupuesto del Gobierno de Navarra destinado a
Turismo se ha recortado y de forma considerable.

Por ultimo, ;qué pasa con el Plan Estratégico destinado a potenciar el Turismo
de nuestra ciudad que nos ha costado 20.900 euros? ;Otro Plan gastado para quedar en
el cajon de los proyectos hechos, pagados y olvidados?

Mas puestos de trabajo que desaparecen. Las jornadas de trabajo que
desaparecen en el Cementerio, dos puestos los reducen en un 25% y otro en 50%. Esto
se traduce en una jornada completa, la que se elimina o lo que es lo mismo, un puesto
de trabajo menos.



En la reunion nos informaron que habia un dia menos de trabajo, el lunes, y
para ello se habia elaborado un calendario reorganizando el servicio, que ya lo habian
presentado y hablado, parece ser, con el personal del Cementerio, pero es que puestos
al habla con ese personal, nos dicen que no saben nada del tema, y por el contrario ellos
si que habian entregado un calendario el dia 15 de diciembre cubriendo todo el servicio
que consideraban necesario en el Cementerio, y por supuesto incluyendo como
necesarios los tres puestos de trabajo, pero tres jornadas completas. Por ello, desde
Izquierda-Ezquerra también nos preguntamos ;cémo se va a cubrir todo el servicio que
el Cementerio necesita con dos jornadas totales de trabajo? Hay que aclarar que
actualmente trabajan tres personas a jornada completa de lunes a domingo, y se les
suma una cuarta, que ésta no esta contabilizado para cubrir vacaciones, con lo cual los
puestos o jornadas que actualmente trabajan en el Cementerio son tres y casi medio.
Hay que aclarar que el puesto que cubre las vacaciones no estd en Plantilla, y que
ademas su asignacion la estdn cubriendo gracias al recorte de gastos en materiales, en
la optimizacion de recursos del Cementerio, que ademas fue este afio y el afio pasado
planteado y a iniciativa de los propios trabajadores que actualmente trabajan en él.

Por otro lado, hay que afiadir que en el Cementerio cuando se apliquen los
criterios planteados de mayor recaudacion la carga de trabajo para estos empleados va a
ser mayor, porque tendran que mirar y actualizar nichos o tumbas antiguas, etc.

Dicen que hay un calendario que cubre las necesidades del servicio, pero no
sabemos nada de ¢él, a pesar de nuestra insistencia para que nos lo entregaran para
verlo, no sabemos nada de ¢l. Sr. Concejal, no nos diga que estd, que hay informes que
justifican esto, lo tnico que marca el informe del calendario es que el lunes no
trabajaran salvo que haya algin entierro. Con ello nos preguntamos ;como con dos
jornadas de trabajo se puede cubrir todo el trabajo de atencion del Cementerio de
martes a domingo, mas el lunes, claro esta en caso de que haya entierros?

Hasta el momento si habia alguna eventualidad se cubrian con horas extras,
pero para el afo 2012 ni atn asi se podia cubrir esta urgencia en el servicio, porque no
hay consignacion presupuestaria en la partida de horas extras, 0jo, cosa que me parece
bien.

En definitiva, nuestra opinidon es que no esta demostrado que no haya carga de
trabajo al cien por cien para estas personas que hoy estan en Plantilla, y que si al final
se lleva a cabo esta reduccion serd en detrimento de la calidad del servicio y pensamos
y penamos por la posibilidad de que al final esto se traduzca en problemas a la hora de
enterrar a nuestros difuntos.

Con estos ejemplos no me voy a alargar mas, pero también voy a marcar otros
que también desaparecen sin justificacion, por ejemplo un puesto y medio en Personal,
un Oficial Administrativo y media jornada del Técnico de Prevencion. El trabajo de
prevencion se dice que lo van a contratar a las Mutuas, pero estas también cobran, no
hacen el trabajo gratis, y falta justificante que demuestre que hacerlo asi nos va a
resultar mas barato o no mas caro.

Se reduce un 25% la jornada del Arquitecto Técnico Municipal; dos puestos y
medio en Castel Ruiz, la Auxiliar Administrativo, media jornada de la Auxiliar de
Museos, que al final parece ser, y ademas con lo importante que es la cultura, el
potenciar la cultura en nuestra ciudad, al final esta Plantilla se va a quedar parece ser
con mas jefes que peones.

Desaparece un puesto en el Mercado, porque lo trasladan, y por ultimo se
externaliza el servicio de transeuntes con dos personas que trasladan también. Este
servicio también se dice que lo van a subcontratar, pero también falta el informe que lo
justifique.



En definitiva, como ya he dicho, faltan los expedientes completos que
justifiquen la amortizacion de estos puestos de trabajo, y es que ademas la Plantilla no
se hara efectiva hasta su aprobacion definitiva y por lo tanto parte de esos trabajos su
consignacion se ha rebajado del Presupuesto y ;si alguien recurre la Plantilla que
parece ser que ya la Junta de Personal ha manifestado que la van a recurrir y en nuestro
Grupo lo estamos pensando también? ;Y si se gana el recurso? Mas de lo mismo, y
dejar en evidencia mas gasto para el Ayuntamiento. Es una pregunta que dejo ahi.

Por otro lado también hay puestos que desaparecen de la Plantilla Organica atn
cuando estos estan vacantes, con lo cual no entendemos que unos puestos sin
consignacion presupuestaria no se pudieran mantener, ademas son puestos avalados por
el Estudio del INAP, y algo que se manifest6 en su dia que era lo mejor para la Plantilla
segun las necesidades del servicio que el Ayuntamiento pensaba, ahora se eliminan,
cuando al Ayuntamiento no le suponen gasto alguno su mantenimiento, puestos como
son Servicios Multiples, Técnico de Empleo-Industria o el de Medioambiente entre
otros, y ademads, lo contrario a este proceder resulta que los puestos de Jefes o los
responsables de los Centros de Gestion, también vacantes, estos si que se mantienen, no
se comprende, no aplican el mismo criterio con todo.

A parte estan los dos puestos de la Plantilla de Junta Municipal de Aguas que
son el Gerente y el Ingeniero y ademds para estos si que hay consignacion
presupuestaria, y cuando esta demostrado, como ha dicho mi compafera, que con el
Administrador y el resto de Técnicos que tenemos en Junta de Aguas se cubren con
creces las necesidades de servicio que tenemos.

A todo esto tenemos que afadir el nefasto proceso negociador, y ha sido nefasto
proceso negociador, por llamarlo de alguna manera, que ha tenido esta Plantilla
organica, maxime por lo cambios tan drasticos que se planteaban. Ha faltado
planificacion para llevarla a cabo, no se ha negociado con los Sindicatos, cuando es
preceptivo legalmente el hacerlo. La Plantilla se ha tratado a tltima hora por la falta de
informes, y avisando de un dia para otro. En Comisién Informativa se trat6 por la
mafiana y el mismo dia por la tarde se trataban los Presupuesto, en fin, un desproposito.

Por ultimo, también echamos en falta en esta Plantilla lo que venimos
reivindicando Plantilla tras Plantilla o afio tras afio, puestos para la Escuela Taller, son
puestos que creemos necesario que tengan una estabilidad en la Plantilla Organica, no
lo conseguimos, y ademads que es por el trabajo tan necesario que realizan y mas ahora
con el paro que tenemos en las personas jovenes.

Como conclusion, Tudela y la Ribera, con mas de ocho mil personas inscritas
en la Oficina de Empleo, ademds de que la reduccion de estos puestos no esta
justificado ni econdmicamente, ni por falta de trabajo, salvo que vaya en detrimento de
la calidad de los servicios, no hace mas que agravar mas si cabe este paro, y con el
agravante también que es obligacion de las Administraciones publicas, y en este caso
del Ayuntamiento, el realizar politicas de creacion de empleo y no todo lo contrario,
como lo demuestra esta Plantilla que se presenta hoy al Pleno para su aprobacion, con
el resultado de la eliminacion de todos los puestos de trabajo mencionados.

Por todo esto es por lo que nuestro Grupo Izquierda-Ezquerra va a votar en
contra.

Sr. Alcalde: Gracias. Partido Socialista tiene la palabra.

Sra. Ollo: Nosotros también vamos a votar en contra de la Plantilla Organica
presentada para el afio 2012 por varias razones: Desaparecen varios puestos de trabajo,
en algunos casos por extincion de contratos de empleados publicos, en otros casos
también por reubicacion de estos empleados en otros puestos diferentes, y también por
reduccion de diferentes jornadas de trabajo.



Los puestos que desaparecen, entendemos y consideramos que son importantes
y necesarios. Desparecen puestos en la Brigada, desaparecen puestos de trabajo en
Turismo, en Personal, en jornadas de Cementerio, ain cuando no pueda, digamos,
redundar en despidos de trabajadores, pero si en jornadas de trabajo. Desaparecen
puestos en el Mercado de Abastos, en Castel Ruiz, en Arquitectura Técnica, en Técnico
de Prevencion de Riesgos Laborales seria también por reduccion de jornada, y también
por la externalizacion del Servicio de Transeuntes, desaparicion de la Escuela Taller u
otros puestos de trabajo que estaban anteriormente sin consignacion presupuestaria
pero que si estaban en la Plantilla Organica de afios anteriores.

Consideramos que los informes que se han presentado para justificar estas
medidas no son unos informes adecuados. Se pretende con esta medida conseguir la
estabilidad presupuestaria necesaria para que el Ayuntamiento pueda seguir
funcionando. Los criterios que se dice que se van a utilizar son criterios de racionalidad
y proporcionalidad, nada mas lejos de esto segin nuestra consideracion, a la vista de
los informes que se han presentado en cada una de las Areas éstos son vagos,
totalmente imprecisos, vacios de contenido y desde luego no tienen mas que unas
referencias absolutamente genéricas y sin ninglin soporte de datos objetivos.

(Qué es lo que falla en estos informes, y por supuesto, a la vista de los
informes, después la Plantilla Organica? Fallan los criterios de gestion, fallan criterios
de planificacion de servicios y sobre todo en estos criterios, ;/qué carga de trabajo
tenian cada uno de estos puestos que se van a amortizar o van a desaparecer? ;Qué se
hacia? ;Desaparecen realmente las necesidades? De no ser asi, si las necesidades se
siguen manteniendo, ;cOmo va a quedar la nueva Plantilla? ;qué organizacion se ha
planteado para la nueva Plantilla? ;existen o se les va a dotar de nuevas herramientas
de trabajo para que puedan suplir las carencias que van a dejar los puestos amortizados?
[existen criterios de eficacia o se han configurado nuevos criterios de eficacia para el
personal que va a mantenerse en es puesto de trabajo, o simplemente de lo que se trata
es que con las mismas tareas que existian anteriormente los trabajadores o los
empleados que permanezcan, van a tener mayor carga de trabajo? Nada se dice en los
informes, son, como deciamos unos informes que fallan por la falta de planificacion
futura, y sobre todo porque no existen unos criterios de racionalizacion de los futuros
recursos que requiere el Ayuntamiento.

Estos informes que se han presentado tienen una tUnica y exclusiva direccion,
que es meter la tijera y recortar en el aspecto mas débil y el més facil de recortar, el
personal, y el criterio que se ha utilizado para, digamos, recortar en estos criterios de
personal siempre toca la parte mas débil, pero esta parte mas débil, que es
precisamente, digamos que los puestos de trabajo que se pretenden amortizar, crea una,
digamos, alarma social y evita lo que ademds se pretende conseguir, el consumo, el
consumo lo que hace en definitiva es reactivar la economia, y sin embargo en este caso
concreto, con estos recortes, lo que se estd haciendo es crear esa alarma y evitar,
digamos, el consumo, no solamente por parte de los empleados que dejan de prestar
servicios, sino también de toda la ciudadania. En ninguno de los informes que se ha
presentado se objetiva la necesidad de la desaparicion de los puestos de trabajo, lo que
si crea es un efecto domino, y este efecto es “doy la patadita en un lugar determinado y
cae siempre el tltimo de la fila”.

Ademas de lo ya manifestado, estos informes o esta, digamos, medida, es
absolutamente ineficaz. La desaparicion de estos empleados y de los puestos de trabajo
no lleva aparejada la desaparicion de la necesidad de cubrir las necesidades que estos
puestos anteriormente venian desarrollando, fueron creados y se mantenian porque esas
necesidades debian ser cubiertas. Si esas necesidades no han desaparecido ;qué va a



suceder ahora? Existe o existird un deterioro progresivo en los servicios del
Ayuntamiento, primero, por la falta de mantenimiento, segundo por la falta de
rehabilitacion de los servicios que anteriormente tenian asignados, sin embargo en el
informe no se dice tampoco, o en los informes que se han presentado, si se van a
externalizar los servicios, si no se van a externalizar, de externalizarse ;se ha evaluado
el coste econdmico que tienen? ;se ha evaluado el coste econdomico que tiene la carga
de trabajo que tenian estos puestos de trabajo? Los informes, como ya deciamos, son
absolutamente vagos, y ademds de ser vagos e ineficaces son contradictorios,
totalmente contradictorios. jPor qué son contradictorios? Vemos que desaparecen
algunos puestos de trabajo, en este caso en el Cementerio por, digamos, reduccion de la
jornada de trabajo de algunos de los empleados, pero esa reduccion de la jornada de
trabajo conlleva la desaparicion en definitiva de un puesto de trabajo o de lo que seria
la jornada completa de un empleado.

Se justifica la medida exclusivamente en una cuestion, y es un nuevo calendario
laboral que se va a elaborar, pero este nuevo calendario laboral que se va a realizar para
los empleados del Cementerio lo unico que dice es que no se abrira durante un tiempo
determinado, pero hay que recordar que los empleados del Cementerio no son
vigilantes del Cementerio, si fueran vigilantes del Cementerio podriamos justificar esa
medida, son unos trabajadores que tienen unas tareas asignadas muy concretas, y unas
tareas asignadas que hasta la fecha les han llevado a hacer horas extraordinarias, sin
embargo no vemos que se esté justificando de ninguna de las maneras qué tareas se van
a dejar de prestar, qué es lo que hacian, y qué es lo que se va a dejar de hacer. El
nimero, digamos de inhumaciones que se van a llevar a cabo seran muy similares, con
lo cual las necesidades que sean precisas en el afio 2012 van a ser similares a las
anteriores, prescindiendo, sin perjuicio de, digamos, de que un dia a la semana no se
abra o se realicen las tareas en unos horarios determinados. El calendario laboral no
justifica la pérdida de las tareas que venian desarrollandose. En el informe que se
presenta no se dice nada al respecto.

En cuanto a Castel Ruiz, desaparecen otros puestos de trabajo también, sin
embargo, estos puestos de trabajo consideramos que tampoco estan bien justificados a
la hora de decidir que deben desaparecer por una razén, porque no vemos que la carga
de actividades culturales haya desaparecido. Se dice exclusivamente que existe,
digamos, una rebaja en la partida presupuestaria que tenia asignada este Centro, igual
lo que procederia seria hacer un estudio en profundidad acerca de este Organismo
Autonomo, y de lo que se trataria seria de estudiar un modo de gestion diferente al que
en la actualidad existe, y quizas, podriamos dar con otra solucién para evitar que
desaparecieran los puestos de trabajo o digamos esta oferta que debiera hacerse de la
actividad cultura que en ningun caso deberia descender.

También desaparecen, y esto es importante, los puestos de trabajo del Punto de
Encuentro, la Oficina de Turismo, no se dice mas que simplemente que se va, digamos,
a partir de ahora por parte del Gobierno de Navarra. Consideramos que el puesto del
Punto de Encuentro es una piedra angular en Tudela, promociona el Turismo y afecta a
sectores muy sensibles de la sociedad como puede ser el comercio, afecta a la
hosteleria, afecta a la agricultura, afecta a otros servicios que desde luego y
evidentemente no han sido tenidos en cuenta.

A partir de ahora se dice que serd el Gobierno de Navarra quien se hara cargo
de este servicio, pero no sabemos en qué sentido se va a hacer cargo, consideramos que
deberia haberse hecho, quizas, un esfuerzo mas importante para que la gestion o las
partidas presupuestarias que pudieran venir del Gobierno de Navarra avalaran o por lo
menos cubriesen las necesidades de la calidad que estdbamos teniendo en la gestion del



Punto de Encuentro que consideramos, como ya hemos dicho, que era algo
absolutamente importante para la sociedad de Tudela. Esto va a redundar desde luego
no solamente en los tres y unicos puestos de trabajo que desaparecen, sino también en
la economia de la ciudad y de la comarca.

Por otro lado, consideramos que la Junta de Aguas, y por eso también deciamos
que eran contradictorios, existe presupuestado un puesto directivo que en la actualidad
no esta ocupado. Asimismo existe un presupuesto de abonar una media jornada a un
Vocal vecino, sin embargo, consideramos que no se justifica de ninguna de las maneras
el mayor incremento del gasto que supone estas partidas en las necesidades de cubrir
esos puestos o de mantenerlos en la Plantilla, no estan debidamente justificados. Hoy se
cubren las necesidades, entendemos debidamente en la Junta de Aguas, sin necesidad
de dotar presupuestariamente a este personal directivo o de abonar la cuantia
econdmica al Vocal vecino que por otro lado tampoco, digamos, tiene la consideracion
en este caso de lo que seria un cargo electo o bien de un trabajador directo de la propia
entidad.

Existe el servicio de TranselUntes que se dice que se va a ahorrar 23.000 euros,
de forma absolutamente genérica, no sabemos en qué se van a ahorrar esos 23.000
euros. Se dice que se van a reubicar los puestos de trabajo, pero lo cierto es que
desaparecen dos, desaparecen dos y se dejan al amparo de la accion ciudadana sin que
ademas debidamente se haya justificado quien va a ser esa accion ciudadana, si va a ser
una ONG, o quien va a ser el que vaya a cubrir ese servicio de transeuntes, a partir de
cuando ademas.

(En qué momento dejard de prestarse servicios? Es importante, estamos
hablando de unas personas, con unas carencias importantisimas, estamos hablando de
unas personas que van a dejar de verse amparadas por el municipio y una de las
cuestiones mas importantes que nosotros debiéramos tener precisamente es una
sensibilidad especial con determinados colectivos sociales que no tienen ningun tipo de
recursos como es el caso.

Ademés esta Plantilla adolece, digamos, de otras cuestiones importantes que
casan mal con los estudios que en su dia hizo el INAP y no se ha hecho un
seguimiento, tampoco de las Plantillas, tal y como en su dia se planted, no se ha hecho
un estudio anual ni bianual de las necesidades de cubrir o de mantener los puestos de la
Plantilla Orgénica tal y como deciamos. Ademas también esta Plantilla provoca un
enorme rechazo de la propia plantilla del Ayuntamiento, genera una respuesta
indignada por parte de los mismos, crea un clima de inseguridad, crea fricciones entre
la propia Plantilla porque no se sabe quienes van a ser los destinatarios de estas
amortizaciones, por lo menos de momento. Ademas también esta Plantilla Organica ha
sido muy poco respetuosa con los propios trabajadores a través de sus representantes
legales que debieran ser los interlocutores legales de los mismos, han sido
exclusivamente informados pero no se ha trabajado con ellos, no se les ha garantizado
las garantias constitucionales de representatividad en el sentido de que no se ha
negociado con ellos las necesidades del servicio, no se les ha informado debidamente
de la planificacion que se iba a realizar, y simplemente se les ha dicho que se iban a
realizar esas amortizaciones, se les ha entregado el documento, pero se ha carecido de
la mas minima negociacion con ellos. Ademas, esta Plantilla crea unos enormes efectos
negativos por la dudosa legalidad de la misma.

Existen unas finalizaciones de contratos administrativos exclusivamente por
llegar a término de la misma. La llegada a término temporal de un contrato
administrativo no es suficiente para amortizar esos puestos de trabajo necesitan los
contratos administrativos, nacen con una temporalidad, esa causa de temporalidad



puede ser amortizacion de los puestos de trabajo, pero como ya deciamos esa
amortizacion de los puestos de trabajo deberian estar suficientemente informada en
unos expedientes al efecto, hemos visto que no esta asi, que no ha sucedido lo mismo,
con lo cual, estamos posibilitando que se planteen recursos frente a la misma y
planteados los recursos frente a la misma nos encontrariamos ante la eventualidad de
tener que hacer frente a unas sentencias que pudieran avalar las tesis de los trabajadores
o de los representantes de los empleados, que al final pudiera suponer un mayor coste
econdmico a cambio de nada.

Por otro lado, también la dudosa legalidad de estas amortizaciones de puestos
de trabajo, y también el porcentaje de la reduccion de jornada de los empleados
publicos, no se encuentra avalada en ninguna norma legal esta reduccion de jornada,
con lo cual cualquier pleito que pudiera plantearse tendria muchas posibilidades de que
llegase a prosperar, por ello si no se ha llegado a un acuerdo con esos trabajadores
como deciamos, o con estos empleados como deciamos para esas reducciones de
jornada, evidentemente nos vamos a encontrar con unos graves problemas de futuro a
los que tener que hacer frente con unos arcas, digamos, bastante mermadas, por todo
ello nos vamos a mantener o vamos a votar en contra de la Plantilla Orgénica.

Sr. Alcalde: Gracias. UPN tiene la palabra.

Sr. Torrents: Si antes decia que no ha sido nada fécil la redaccion de los
Presupuestos que hemos aprobada, para nada, y mucho mas dificil ha sido la toma de
decisiones que afecta a personal porque afectan a personas. Dice la Sra. Ollo que es la
opcidon mas facil la de tirar de personal, yo le digo que no, y creo hablar en nombre de
todos mis compaiieros de equipo de gobierno, es la opcion mas dificil, por eso, porque
afecta a personas, porque afecta a compafieros, para nosotros no es dar la patadita como
usted ha dicho, significa muchisimo més. Cada una de las modificaciones y
amortizaciones planteadas vienen avaladas, como ha dicho el Concejal, por un informe
realizado desde las Areas, respondiendo a muy diferentes criterios que se han, como
usted ha dicho, y creo que son sus opiniones, vagos o que fallan, o que son ineficaces,
reitero €so, que son sus opiniones.

Habla de gestion y planificacion, de criterios, efectivamente, todos los
Concejales, y se ha hecho en referencia también al Centro Cultural Castel Ruiz, su
Presidenta, todos los técnicos, todas las personas que trabajan hablan, gestionan y
planifican y tienen sus criterios para la toma de decisiones durante el afio en sus
concejalias, en sus diferentes responsabilidades.

En cuanto a Turismo, de lo que se ha hablado, al Gobierno de Navarra si se le
ha pedido que se haga cargo de la Oficina de Turismo, también respondiendo a la Sra.
Ruiz, como hacen otras muchisimas localidades navarras, se le ha solicitado que se
haga cargo de esa Oficina de Turismo, y efectivamente el turismo tiene y tendra
importancia para este equipo de gobierno, y le recuerdo una legislatura son cuatro afos,
no un afio, lo que se esté haciendo en este momento no afecta a toda una legislatura o a
todo un programa de legislatura como usted ha hecho mencion.

Para poder garantizar el futuro desarrollo de la ciudad, el futuro desarrollo del
turismo hay que tomar medidas dificiles que nos permitan, llegado ese momento futuro,
poder invertir y poder tomar decisiones que puedan permitir el desarrollo del turismo y
de otros muchos aspectos. Por cierto, mafiana se debaten los Presupuestos del Gobierno
de Navarra, si no estoy equivocado, yo le invito al Partido Socialista o a Izquierda-
Ezquerra que animen a sus Grupos Parlamentarios, como hemos hecho nosotros, a que
incluyan enmiendas en pro del turismo de Tudela y de la Ribera, asi se lo reitero y asi
se les digo, y si no me equivoco comienzan mafiana y a tiempo estan.



(Como se va a hacer, por nombrar otro tema en el Cementerio? Con una
planificacion, con una restructuracion de horarios, como ya se ha planteado, y con un
nuevo calendario. Y habla de que para 2012 serdn similares los trabajos que haya que
hacer en el Cementerio, yo digo que ojala sean menos.

Los responsables de los Centros de Gestion que han dicho desde Izquierda-
Ezquerra estan recogidos, efectivamente, en la Plantilla, pero no tienen consignacion
presupuestaria, eso quiero que quede claro, porque no se ha dicho por su parte, si estan
recogidos pero no tienen consignacion presupuestaria, lo cual no afecta al presupuesto.

Hablan también de negociacion con los Sindicatos, yo voy a dejar por supuesto
al Concejal de Personal que es el encargado de esa negociacion que sea quien responda,
pero también me gustaria dejar aqui constancia de que en la ultima de esas
negociaciones no hubo representante del Partido Socialista ni de su titular ni de su
suplente en la Comision, que yo creo que es el drgano que nos permite hablar, debatir y
presentar nuestras diferencias en cuanto a las propuestas que podamos plantear.

Sr. Alcalde: Gracias. jAlguna otra intervencion? Partido Popular tiene la
palabra.

Sr. Fernandez: Casi le aplaudo hasta yo, si, si, cuando he escuchado a la
Portavoz del Partido Socialista ddndonos sus argumentos y hablando de gestion cuando
nos van a dejar con cinco millones de parados, no se vaya usted a creer que no hay que
tener moral, hay que tener moral. Tome nota de lo que ha dicho el Sr. Torrents,
estuvimos esperando en la ultima Comision, pero después de escuchar todo lo que ha
dicho, por eso le digo que casi le aplaudo hasta yo, digales a todos los asistentes por
qué no hubo una representacion del Partido Socialista en la Gltima reunion de la
Comision de Régimen Interno en la que se debatian todos estos asuntos de Personal.

No asistid ni titular ni suplente, estuvimos més de media hora esperando, y no
se presentd ni una excusa.

Venir aqui a cosechar aplausos igual es mas facil, ;verdad? Pero mire vamos a
ser un poco serios, por eso, en fin, hablar de alarma social, yo le digo que usted sabe
muy bien que hay informes, porque los ha visto, otra cosa es que no le gusten, que no
los comparta, que no esté de acuerdo con ellos, yo le admito todo, pero ;alarma social?

Cuando ha dicho lo referente a los Sindicatos ya le contesté también a la
Portavoz de Izquierda-Ezquerra, que por cierto hablando de perlas tendrian que
escucharse, porque usted sabe muy bien que el Estudio del INAP, yo lo tenia aqui
porque sabia que me lo iba a preguntar, le voy a leer solamente un parrafo si me
permite, “En el estudio de valoracion de puestos realizados por el INAP cabe destacar
la dualidad del mismo, organizativa y valorativa. En su vertiente organizativa el INAP
inicialmente propuso una estructura para el Ayuntamiento, pero éste finalmente
decidio su propia estructura puesto que el Ayuntamiento mantuvo y mantiene su
potestad de autoorganizacion establecida legalmente, de forma que la estructura
municipal puede seguir siendo algo vivo, flexible y adaptable a las diferentes
circunstancias” (Estard de acuerdo? No es un dios el INAP, quiero decir que se tendra
que adaptar a los sucesivos tiempos.

En su vertiente valorativa el Estudio del INAP aporta una herramienta para el
encuadramiento de puestos de trabajo, herramienta que deber mantenerse a lo largo del
tiempo con el fin de proporcionar un encuadramiento objetivo de los puestos de trabajo,
tanto actuales como futuros, y mire, creo que hay veces que el arte de la prudencia, le
recomiendo el libro de Baltasar Gracian el arte de la prudencia, porque con todos estos
sefiores ahi delante decir que no hemos negociado es faltar a la verdad pura y
llanamente. Si quiere luego le dejo todos los correos que tengo de citaciones, de
entrevistas, etc., otra cosa es que no hayamos llegado a un acuerdo, como no vamos a



llegar ahora usted y yo, eso estd claro, pero por eso usted estd aqui y estamos
debatiendo, pero a nosotros no nos han dado ni esa opcidn, y mire si que les pediria que
no juguemos al populismo.

Se lo voy a decir con todo el respecto del mundo, incluso hasta con carifio si
quiere, lo mismo que le decian a mi compafiera con el chupito, yo a veces oigo algunas
cosas y parece que alguien se ha bebido la botella entera, la botella entera, porque
tomar decisiones y jugar a poli bueno y poli malo es muy facil, eso es muy facil, ;qué
se cree que yo no hubiera querido en la mesa de negociacion ofrecer a esos sefores
otras circunstancias? Pero hay algo que se llama responsabilidad, responsabilidad, y
afrontar las circunstancias actuales, que, por cierto, también tendrian mucho que decir
en la esquina del Partido Socialista, pero ahora parece que son los salvadores de la
patria, por eso no se ponga tantas cosas, porque yo escuchando su intervencion era: y
suponemos qué va a pasar, y suponemos qué va a pasar, y suponemos qué va a pasar,
pues mire, suponemos que con los tiempos que corren este Ayuntamiento y este Equipo
de Gobierno ha hecho una gestion importante de negociacion y de adaptacion a las
circunstancias actuales para mantener todavia muchos puestos de trabajo, la mayoria, y
que los ajustes han sido minimos, fijese, gracias a la eficiencia en Presupuesto, que es
el mejor, si me lo permite, para el proximo afio. Y ahi tiene a los representantes
sindicales para decirles cuando desde esta Concejalia nos hemos negado a negociar,
(nos hemos negado a negociar? En ninglin momento, otra cosa es llegar a acuerdo,
porque negociar es entre dos, pero si una parte no estd yo no puedo negociar, Sra. Ollo,
no puedo negociar tampoco, por lo tanto, ya le digo, soflamas, deme soluciones, pero
no me diga solamente yo pienso, yo pienso, yo creo, yo haria, porque no me vale.

Repito, cuando quiera usted le dejo todos los correos que tengo de invitaciones.
Le voy a leer algunas excusas que enviaban para no asistir a las reuniones: “fenemos
reunion en el Sindicato por lo que hoy no podra acudir a la cita convocada por el
Ayuntamiento”, “siento comunicar que no voy a poder acudir a la reunion dado que
marniana y pasado manana, durante casi toda la manana estoy en un Tribunal en la
Junta de Aguas”, ;esta escuchando los motivos Sra. Ollo?

Le puedo decir que reuniones se han celebrado varias, y largas, y podiamos
haber celebrado muchas mas, y a nadie se le ha negado nada de la documentacion que
ha solicitado, absolutamente ninguna, se ha ofrecido cuando se ha tenido, otra cosa es
buscar subterfugios y excusas, si, si, Sr. Larrarte, por eso le digo que hacer de poli
bueno es muy facil, por eso le digo, perlas, las que hemos escuchado aqui, y ya le digo
nadie ha luchado més en este Ayuntamiento por mantener todos los puestos de trabajo
posibles, les guste a ustedes o no les guste.

Hemos ofrecido muchas opciones, lo hemos trabajado, y se ha estado
ofreciendo a los Sindicatos toda la informacion que se ha pedido y que se ha podido dar
también en su momento, por eso les digo que ha habido negociacion, toda, ;jno? esa es
su opinion, usted ha estado en ella, pero ya le digo, diferencias de criterio.

Visto lo visto ahora entiendo por qué no gobiernan ustedes, yo lo siento, pero se
lo digo con todo mi respeto.

Cuando antes decia su Portavoz que hablaba también en nombre de muchos
ciudadanos, creo que el equipo de gobierno habla en nombre de bastantes mas
ciudadanos.

Para finalizar, por favor, seamos serios con un tema que lo es de por si, que no
queremos aparecer como los malos porque no lo somos, y que si ofrecemos todos un
poquito de sentido comun y de seriedad podemos trasladar a todos estos sefiores que
estan aqui, con una causa justa también, respuestas justas, que esa es la intencion de
este Ayuntamiento.



Sr. Alcalde: Gracias. Izquierda-Ezquerra tiene la palabra.

Sra. Ruiz: De todas las maneras para perlitas, lo que nos han presentado para la
aprobacidn aqui, que son varios puestos que entre directos o indirectos suman mas de
treinta puestos. Directos de momento doce, eso son perlitas en concreto, y ya me dird
usted como no voy a poder estar enfadada, indignada al respecto, porque ademas es que
yo me solidarizo en estos trabajadores y trabajadoras porque también lo he vivido, y sé
lo significa y ademads en este caso sin estar justificado.

Ustedes, el equipo de gobierno, nos presentan aqui que aprobemos la
eliminacion de unos puestos de trabajo que no nos estan demostrando que no se
necesitan, que el trabajo que estan realizando actualmente esos trabajadores no esta
demostrado que no sea necesario, y estoy hablando inclusive ya como Ayuntamiento,
yo si prescindo de un trabajo es porque no lo necesito, como idea empresarial, y eso no
me lo estan demostrando, dicen que hay unos informes, leo los informes:

Punto 1: La Oficina de Punto de Encuentro en virtud de las competencias que
fija la ley de Turismo de caracter territorial de la Oficina, el Gobierno de Navarra pasa
a asumirlo. El Cementerio, en base a la reorganizacion del trabajo. El Mercado,
instalacion de un sistema de acceso. El Centro de Gestion de la Oficina de Servicios
Contratados, se plantea la reduccion de Plantilla Orgéanica en los puestos de personal
contratado perteneciente a la Brigada en aras a la reorganizacion del trabajo con los
medios materiales disponibles, ;esto es la justificacion de que esos puestos de trabajo
no se necesitan? En CastelRuiz por ejemplo, una de las personas que mads estd
trabajando por la Cultura de nuestra ciudad va a ir a la calle, por favor, no me hable que
desde luego cuando menos que a nivel legal tienen avalado los expedientes suficientes
que justifiquen estos despidos, y no son perlitas, son realidades, y desgraciadamente
realidades negativas y las perlitas son esas personas que al final van a ir a la calle.

Sobre el tema del INAP, claro, es que el INAP en el fondo a lo que usted se
refiere, hablaba igual de alguna reorganizacion diferente, y entonces claro que tiene que
estar a la reorganizacion del equipo de gobierno, pero que no tiene nada que ver con los
estudios que ya hicieron de puesto por puesto de toda la Plantilla, donde hay una
descripcion de puestos de trabajo de cada trabajador en el Ayuntamiento, a eso me
refiero, y si quiere tengo la descripcion de todos los puestos de trabajo, inclusive de
estos que desaparecen, y se los paso, si los tiene entonces no me diga.

(Quién asume Turismo, Sr. Torrents? Lo que si estd claro es que vamos a
permitir o a aceptar que el dia 2 esté cerrada la oficina de Turismo, eso es lo mas real y
lo mas cercano, en plenas fechas navidefias, eso es lo que tenemos a cortisimo plazo, a
medio plazo ya veremos.

Sr. Torrents: Salvo que se decida otra cosa.

Sra. Ruiz: Claro, salvo que se decida otra cosa.

Sr. Alcalde: Gracias. Partido Socialista tiene la palabra.

Sra. Ollo: No voy a volver a reiterar lo que he dicho acerca de la calidad de los
informes, me remito a lo que he dicho anteriormente y a lo que mi compaiera acaba de
plantear.

El problema no estd tanto en eso como en las alusiones que hace acerca de
nuestra falta de asistencia a la Comision extraordinaria que se convoco el dia 15 de
diciembre de la Comision de Régimen Interno. Nos habia convocado previamente a
una Comision ordinaria para el dia 13 de diciembre para plantear el asunto de la
Plantilla Orgénica que es donde se presento, ahi ya planteamos nuestro malestar porque
se habia enviado la informacion tarde y no nos habia dado tiempo a estudiar la misma.
No obstante eso, se volvid a quedar para que el dia 15 de diciembre, en una reunion
extraordinaria de la misma Comision de Régimen Interno se planteara la posibilidad del



estudio y aprobacion de la Plantilla Orgénica.

En esa Comision Ordinaria del dia 13 nosotros ya justificamos nuestra
inasistencia, o por lo menos mi inasistencia, debido a que tenia unos deberes laborables
totalmente ineludibles que afectaban a terceras personas, no podia asistir el dia 15 a esa
reunion extraordinaria y asi lo manifesté el dia 13. Quizés se debid hacer un esfuerzo
mayor para buscar una alternativa horaria o diaria para realizar esa reunién de la
Plantilla Orgénica, no se hizo ese esfuerzo extraordinario, a pesar de que, ya
planteamos, que no asistiriamos, con lo cual la inasistencia del Partido Socialista en ese
caso fue absolutamente ineludible y ademads justificada, plenamente justificada, se
estaba advertido de que no ibamos a poder asistir ese dia. No obstante eso, hicimos el
esfuerzo de ver si la persona que me iba a sustituir en la Comision pudiera asistir,
también razones ineludibles de caracter laboral le impidieron asistir a esa reunion.
Estamos hablando de que la convocatoria fue hecha exclusivamente con dos dias, del
dia 13 al dia 15, hay cuestiones que no se pueden dejar de atender porque afectan a
terceros y de los que nosotros voluntariamente no podemos contar con ellos ni dar
nuestra conformidad. Eso es lo que ha sucedido y lo que sucedi6 en esas fechas. Por esa
razén, quizés, seria conveniente que para que todos los Grupos pudiéramos asistir y
defender nuestras posturas, que se intentara hacer un mayor esfuerzo de cara a aquellas
personas que no nos queda otro remedio que trabajar para poder subsistir, y posibilitar
que podamos asistir a las reuniones y manifestar nuestro punto de vista.

Sr. Alcalde: Gracias. Dejar claro que si se toman medidas de este calado es
porque no cuadran los Presupuestos, porque nos bajan los ingresos, si no hubiesen
descendido los ingresos no estariamos hoy aqui en esta situacion, y quiero que quede
bien claro el motivo.

Ha sido el Gltimo lugar donde se ha ido a recortar gasto, se ha estado dandole
vueltas al Presupuesto en todas las otras partidas para ver donde se podian reducir
gastos y que afectara lo menos posible a la Plantilla, pero no lo hemos conseguido, por
ineficacia o si hemos conseguido bastante por eficacia, cada uno ahi tiene su opinion y
su valoracion.

Nosotros no queremos meter miedo, lo que tenemos que hacer es equilibrar
unos Presupuestos y para eso tenemos que reducir servicios, tenemos que reducir
servicios. En primer lugar exigir al Gobierno de Navarra que asuma competencias
suyas. En otro Pleno anterior cuando se habld de un servicio que era competencia del
Gobierno de Navarra se achacaba a que como era una Consejeria del Partido Socialista
por eso se cortaba ahi, lo que vamos a hacer es que el Gobierno de Navarra asuma sus
competencias ;por qué Pamplona tiene una Oficina de Turismo bien dotada y bien
servida, dando un servicio al ciudadano estupendo de turismo, por qué no podemos
tenerla igual en Tudela servido desde el Gobierno de Navarra? y ahi tenemos los
presupuestos del Gobierno de Navarra para su ejecucion, y que quede claro que he
intentado por parte de este Grupo municipal que se incrementaran las partidas, no
solamente para esa sino para unas cuantas mas en el Ayuntamiento de Tudela. Mafiana
comienza ese debate en Presupuestos, y que sepan que lo he intentado.

También hay otras partidas en materia de Personal que lo que hemos hecho,
como se ha comentado, y es ajustar el gasto porque hay que reducir servicios para
equilibrar el Presupuesto, pero me hace gracia cuando se habla del tema de Transelntes
y se habla del sostenimiento social, de la problematica social, claro, si en Transetntes
vamos a mantener el servicio, pero los ingresos nos han bajado en 50% por parte del
Gobierno de Navarra, y tenemos que buscar formulas para dar el mismo servicio con
menos gasto, y eso es lo que pretendemos hacer, y ;por qué no hemos dicho como se
va a hacer? No lo podemos presentar porque se estd trabajando en ello. ;Que no



conseguimos dar ese servicio con calidad? En ese caso se mantendrd el personal,
porque creemos que ese servicio es importante, y tenemos que darlo, porque lo facil
habria sido, como ¢l Gobierno de Navarra nos ha reducido el 50%, hacemos nosotros lo
mismo, pero nosotros hemos estado trabajando de verdad, y no crean que les hemos
dado el Presupuesto con la Plantilla porque se nos ha ocurrido de hoy para mafiana,
llevamos tiempo trabajando, buscando férmulas para que afecte lo menos posible a la
Plantilla, y hemos dado mil vueltas a este tema.

Por supuesto que nosotros somos en este caso los malos, ahi discrepo con el
Partido Popular, porque al final somos nosotros quienes tenemos que adoptar estas
medidas, y somos nosotros los que tomamos las medidas, y no es facil llamar a una
persona a tu despacho para decirle que no va a seguir trabajando en el Ayuntamiento
cuando la llevas viendo anos en esta Casa, no es nada facil, nada, de facil no tiene nada.

Que no dudamos que el trabajo que han hecho todas las personas que estan, que
no van a estar, y las que estan, han dado todo en su trabajo, no tengo ninguna duda, y
ahi si que coincido con algo que se ha dicho, que posiblemente sean los mas débiles de
la administracidon, porque son los contratados, los que mas afectados estan, pero por
desgracia es asi.

Pasamos a votar el punto nimero cinco del orden del dia. ;Votos a favor?
(Votos en contra? ;jAbstenciones? Queda aprobado el punto nimero cinco del orden del
dia al obtener doce votos a favor y nueve votos en contra (correspondientes a los

Concejales v _Concejalas de los Grupos Municipales de Socialistas de Tudela e

Izquierda-Ezquerra).

*Seguidamente, siendo las veinte horas el Sr. Alcalde suspende
momentaneamente la sesion, reanudandose, tras un breve receso, a las veinte horas y
veinte minutos, con la asistencia de las y los Corporativos y Corporativas.

El Sr. Alcalde: Se reanuda la sesion.

6.- Aprobar el convenio de encomienda de gestion entre el Departamento de

Presidencia, Administraciones Publicas e Interior del Gobierno de Navarra v el
Avuntamiento de Tudela, para el mantenimiento v desarrollo del Servicio

Municipal de Atencion Ciudadana (SAC Tudela) encuadrado en el provecto “012

Infonavarra”, que se renovara automaticamente, salvo denuncia expresa de alguna
de las partes en el plazo del mes anterior a su finalizacion; v aprobar una
propuesta de gasto de 15.000 euros para el coste de los servicios de adhesion al
convenio, designando al Sr. Alcalde de Tudela para la firma del mismo. Asimismo,
se propone derogar el anterior convenio de encomienda aprobado por el Pleno del

Ayuntamiento de Tudela el 28 de noviembre de 2003.

Sr. Secretario: Proviene de la Comision Informativa de Régimen Interno, y hace
referencia al Convenio que el Ayuntamiento suscribi® con el Departamento de
Presidencia, Administraciones Publicas e Interior del Gobierno de Navarra, para el
mantenimiento y desarrollo del Servicio Municipal de Atencién Ciudadana (SAC
Tudela) encuadrado en el proyecto “012 Infonavarra”. Para este afio 2011 se han
sufragado con cargo a este Convenio 17.183 euros. Se plantea para el 2012 asignar
15.000 euros, por lo cual la Comisidon de Seguimiento ha negociado el Convenio para
adecuar los servicios a las necesidades exactas del SAC, y se propone aprobar un nuevo
Convenio, en este caso con el Departamento de Presidencia, que es el que ha asumido
Administraciones Publicas e Interior del Gobierno de Navarra, que es el que ha asumido
las competencias en estos temas, y se aprueba un gasto de 15.000 euros para el coste de
los servicios de adhesion al convenio, designando al Sr. Alcalde de Tudela para la firma
del mismo. Asimismo, se propone derogar el anterior convenio de encomienda aprobado
por el Pleno del Ayuntamiento de Tudela el 28 de noviembre de 2003.




Sr. Alcalde: El Concejal tiene que hacer un pequeio apunte y luego debatimos
el punto.

Sr. Torrents: Simplemente queria que quedase constancia en este Pleno, como
ya se inform6 en la Comision Informativa de Régimen Interno, que lo que se ha
realizado con este nuevo Convenio es una reorganizacion de los servicios que se estaban
prestando por parte del Gobierno de Navarra, el Servicio de Atencion Ciudadana del
Ayuntamiento de Tudela, que para nada significa una merma en los servicios al
ciudadano, y que lo que se ha hecho es ver qué servicios de los que ofrecen se estaban
haciendo uso de ellos, ver cudles no para eliminarlos del nuevo Convenio, y dejar un
Convenio actualizado por todas las partes, asi como reflejar los cambios que ha habido
en Gobierno de Navarra con la unién de varios Departamentos y con el nuevo
Departamento de Administracion Local y los responsables que tenian que ser de este
Convenio, simplemente apuntar eso.

Sr. Alcalde: Gracias. ;Intervenciones? Izquierda-Ezquerra tiene la palabra.

Sra. Ruiz: Simplemente comentar lo que ya manifesté en la Comision, que
vamos a aprobar el Convenio, méxime cuando lo que se pretende es optimizar el
recurso, quitar servicios que estaban adscritos al convenio, que no se usaban, e incluir
otros que se necesitaban.

Ya comenté en la Comision que se habria podido hacer antes, pero nunca es
tarde si la dicha es buena.

(Alguna otra intervencion? ;Estariamos todos de acuerdo? Se aprueba el punto
numero seis del orden del dia por asentimiento.

COMISION INFORMATIVA DE ORDENACION DEL TERRITORIO

7.- Adjudicar derecho de uso sobre porcion de aparcamiento o plaza de
garaje. en lo que se conoce como “antigua estacion de autobuses”, a Maria Nieves
Tabuenca Tomas para el turismo de su propiedad. por la cantidad total de 8.489.09
euros, IVA incluido.

Sr. Secretario: Es un dictamen de la Comision Informativa de Ordenacion del
Territorio y hace referencia al expediente de concurrencia publica para la adjudicacion
de plazas de garajes en la “antigua estacion de autobuses”, que este Pleno determin6 que
estaria permanentemente abierto a las solicitudes que se presentaran, y se ha presentado
una por parte de Maria Nieves Tabuenca Tomds, que plantea que se le adjudique la
plaza numero 8. Se dice ya que con la adjudicacion de esta plaza solamente queda una
plaza libre, concretamente la nimero 36, y al reunir los requisitos exigidos y depositar
las cantidades oportunas, se plantea adjudicar el derecho de uso sobre esa porcion de
aparcamiento.

Sr. Alcalde: Gracias. jAlguna intervencion? ;Estariamos de acuerdo? Se
aprueba el punto numero siete del orden del dia por asentimiento.

8.- Aprobar definitivamente estudio de detalle para la concrecion de
alineaciones en la U.L. 9, Zona 6, Manzana 100, parcelas 1 a 15, entre las calles
Hermanos Segura Golmayo, Santiago Fernandez Portolés, Gaytan de Ayala y calle
transversal trasera, conforme a proyecto redactado por los arquitectos superiores
Efrén y Rodolfo Munarriz Clemos, visado por el Colegio Oficial de Arquitectos
Vasco-Navarro de fecha 11 de agosto de 2011.

Sr. Secretario: Se dice que mediante Resolucion de Alcaldia de 17 de octubre
de 2011, se aprobo el estudio de detalle para la concrecion de alineaciones de las
parcelas 1 a 15, entre las calles Hermanos Segura Golmayo, Santiago Fernandez
Portolés, Gaytan de Ayala y calle transversal trasera.

Sometido todo el expediente a informacion publica no se han presentado
alegaciones por lo que se propone la aprobacion definitiva del mismo.




Sr. Alcalde: ;Estamos todos de acuerdo? Se aprueba el punto numero ocho del
orden del dia por asentimiento.

9.- Aprobar inicialmente, las nuevas tarifas del transporte urbano de
viajeros de Tudela durante el afio 2012, v elevarlas para su aprobacion al

Departamento de Innovacion, Empresa y Empleo del Gobierno de Navarra.

Sr. Secretario: Tiene que ver con las tarifas del transporte urbano. Se dice que
con el fin de fomentar esta autorizacion el Departamento de Obras Publicas y el
Ayuntamiento de Tudela van a proceder a la firma de un nuevo convenio de
colaboracion. El Ayuntamiento tiene potestad para fijar las tarifas, y las tiene que
someter a audiencia del Departamento de Industria, en este caso a su aprobacion por
parte de este Departamento.

Como las ultimas tarifas aprobadas por este Pleno fueron por el Pleno celebrado
el 29 de mayo de 2009, se propone aprobar inicialmente unas nuevas tarifas de
transporte urbano con el fin de elevarlas a la aprobacion del Departamento de Fomento
y Vivienda, de la Direccion General de Transportes del Gobierno de Navarra.

Sr. Alcalde: Gracias. ;Alguna intervencion? El Partido Popular tiene la palabra.

Sr. Martin: Muchas gracias. Simplemente decir que las tarifas de transporte
urbano son deficitarias, que una subida de tarifas nunca es agradable, pero nosotros
vamos a votar favorablemente.

La subida de tarifas se hace fundamentalmente a expensas de lo que es el billete
urbano, el abono sube relativamente poco, y sobre todo es llamativo que en estos tres
afos lo que se hace es mantener las tarifas sociales, por lo tanto, nosotros vamos a votar
a favor de este punto.

Sr. Alcalde: Gracias. ;jAlguna otra intervencion? Izquierda-Ezquerra tiene la
palabra.

Sra. Rubio: Nosotros vamos a votar en contra, y ademds ain reconociendo que
se hizo por parte del Ayuntamiento un esfuerzo en este sentido por aplicar unas tarifas
sociales, y que el resultante es que las tarifas sociales, efectivamente, tienen un precio
muy asequible. Sin embargo no entendemos, y menos en este momento, que con
animos recaudatorios se modifiquen estas cantidades porque el resultante en las cuentas
que vemos apenas se va a notar en los ingresos municipales, sin embargo la gente
particular si lo va a notar, y como dice el propio expediente, la Junta de Gobierno Local
de 23 de noviembre de 2007 adjudicé el contrato de asistencia para la realizacion del
Plan de Movilidad Urbana Sostenible de la ciudad de Tudela, iba a decir que en paz
descanse, y uno de los objetivos necesarios era precisamente lograr aumentar la
autonomia de los grupos sociales sin acceso al automovil, y sin apenas beneficios
econdomicos desde el punto de vista recaudatorio, vamos a poner sin embargo mas
trabas en esa direccion. De hecho, en el expediente hemos podido ver una
comunicacion desde transportes del Gobierno de Navarra, la Directora de Area
advirtiéndole de que las diferencias al aumentar el precio del billete individual, ya
sabemos que se dobla, que supone aproximadamente, no llega pero casi la tercera parte
de lo recaudado, y también casi la tercera parte del nimero de usuarios, que, lo que
puede suceder es que haya menos gente que lo utilice, pero que insisto suponen casi la
tercera parte de usuarios y de recaudacion.

Por lo expuesto es por lo que estamos en contra y no sabemos si se ha tenido o
no en cuenta esa comunicacion, no quiero dar nombre, pero tendran delante el escrito al
que me refiero, cursado desde el Departamento de Transportes del Gobierno de
Navarra a la Directora de Area, haciendo esta advertencia.

Sr. Alcalde: Gracias. Partido Socialista tiene la palabra.




Sr. Del Rey: Lo que se trata aqui, como ya se ha comentado, es la modificacion
de las tarifas que afectan principalmente al billete ordinario y un poquito al bonobuts, y
donde no afecta para nada las tarifas sociales.

Entendemos, y creo que por ahi puede venir este tema, que esta modificacion
viene por la negociacion del nuevo convenio, que me imagino que el Gobierno de
Navarra habra bajado algo la partida, y que eso supone una alteracion en la
modificacion de las tarifas, con lo cual, aunque es un recorte pequefio, aunque supone
un incremento pequeio en las tarifas hacen que, y siguen siendo bastante accesibles,
teniendo en cuenta que siguen siendo precios bajos con respecto a otras ciudades, y al
no tocar las tarifas sociales vemos que no es muy grande la afeccion, pero aun asi nos
vamos a abstener porque consideramos que esta bajada en los ingresos del Gobierno de
Navarra esta afectando directamente a la apuesta del transporte ptblico. En este caso el
Ayuntamiento no tendria ningiin problema, porque creo que se hace un esfuerzo por el
transporte publico, pero consideramos que lo que se recorta por parte del Gobierno de
Navarra estd afectando a uno de los objetivos claves de la movilidad sostenible en
Tudela, que es el transporte publico, y por eso nosotros nos vamos a abstener.

Sr. Alcalde: Gracias. UPN tiene la palabra.

Sra. Carmona: Como ya se ha dicho aqui, presupuestariamente apenas tiene
incidencia alguna y de hecho es que no se hace con afdn recaudatorio, lo que se
pretende es potenciar el transporte publico mediante la compra del bonobus, y debo
recordarles que desde que se puso en marcha el transporte urbano en Tudela ha habido
solamente dos modificaciones de lo que son las tarifas, una en el afio 2002, y otra en el
afio 2009, y ambas fueron a la baja.

Recordar asimismo, como bien han dicho cada uno de los Portavoces, que lo
que son las tarifas sociales no se modifican, pese a que ha habido una disminucién en
cuanto a las subvenciones del Gobierno de Navarra, este equipo de gobierno mantiene,
porque apostamos por ello, lo que son las tarifas sociales.

Sr. Alcalde: Gracias. ;jAlguna otra intervencion? Izquierda-Ezquerra tiene la
palabra.

Sra. Rubio: Me gustaria algin argumento, aunque no lo comparta, para
entenderlo, porque si dice que no es con animo recaudatorio, con qué animo es con el
que se suben las tarifas, no digo que se suban mucho, el billete si, que insisto en la
advertencia desde Transportes del Gobierno de Navarra, que se duplica su valor, pero
el resto se sube poco, vale, pero si no es con animo recaudatorio, jcon qué animo?
(porque con el de fomentar el transporte no se subiran?

Sra. Carmona: Yo creia que lo habia dejado bien claro, no es afan
recaudatorio, se estd subiendo el precio del billete de cara a que la gente utilice con mas
asiduidad el transporte urbano a través de la compra del bonobus. ;Que el bonobus
sube, si? Pero sube siete céntimos, y desde que se instaurd el transporte urbano en
Tudela no ha habido modificaciones de su precio, ha sido todo a la baja. Yo entiendo
que un bonobus a 33 céntimos, que es precio que se esta poniendo ahora, creo que no
es un precio desorbitado y en comparacion con otras ciudades mas grandes que Tudela,
incluso del tamafio de Tudela, estamos en unos precios muy similares.

Sr. Alcalde: Le aclaro. Si una persona tiene que gastarse un euro para coger un
billete, ante eso tiene la posibilidad de pagar tres euros y comprar diez billetes, si
compra el bonobus va a utilizar mas el autobus, es un poco la filosofia del concepto.
Para intentar aclararle un poco el motivo.

Sra. Rubio: Agradezco la explicacion, pero sigo sin entender muy bien el por
qué se piensa que eso va a funcionar asi, yo mas bien pienso como dice la persona de
Transportes del Gobierno de Navarra, porque antes también les salia mas barato el



coger el abono y no lo hacia, el billete esporadico es porque son personas que piensan
que van a utilizar hoy el autobus y que no lo van a volver a utilizar hasta dentro de
bastante tiempo, sino cogerian el abono directamente antes y ahora.

No merece la pena mas discusion porque estamos hablando de cantidades
pequeiias, insisto, pero yo creo que corremos el riesgo de que funcione justo a la
inversa, de que gente que utilizaba el autobus deje de hacerlo y utilice el coche.

Sr. Alcalde: Pasamos a votar el punto nimero nueve del orden del dia. ;Votos
a favor? ;Votos en contra? ;Abstenciones? Se aprueba el punto niimero nueve del

orden del dia al obtener doce votos a favor, cuatro en contra (correspondientes a los

Concejales v Concejalas del Grupo Municipal de Izquierda Ezquerra) v cinco

abstenciones (correspondientes a los Concejales y Concejalas del Grupo Municipal

Socialistas de Tudela).

Pasamos al punto de mociones y procedemos a votar la urgencia de las dos
mociones presentadas.

La segunda mocién viene de una que se dejo encima de la mesa en el anterior
Pleno y que se vuelve a traer a este Pleno, tal como se decidio.

(Votos a favor de la urgencia de las mismas? Queda aprobada la inclusion de las
dos mociones en el orden del dia.

10.- MOCIONES

Mocion presentada por el Grupo Municipal de Izquierda-Ezquerra por la
compatibilidad de las ayudas a la dependencia previas al Decreto-Ley 1/2011.

Se da cuenta de la mocion presentada por el Grupo Municipal de Izquierda-
Ezquerra, sobre la compatibilidad de las ayudas a la dependencia previas al Decreto-
Ley 1/2011, y propone el debate y aprobacion de la siguiente mocion:

“Exposicion de motivos:

El Decreto-Ley Foral 1/2011, de 6 de octubre, establece la incompatibilidad de
todas las prestaciones recogidas en la cartera de servicios de ambito general en el
ambito de atencion a la dependencia, pero facultaba a la Consejera de Politica Social,
Igualdad, Juventud y Deporte para determinar, mediante Orden Foral, la compatibilidad
entre algunas de dichas prestaciones.

Dicha posibilidad ha sido ya ejercitada mediante Orden Foral 103/2011, de 21
octubre, de la Consejera de Politica Social, Igualdad, Deporte y Juventud, de
conformidad con la cual se consideran incompatibles:

- La Ayuda econdmica para la permanencia en domicilio de personas
dependientes y apoyo a las personas cuidadoras de éstas con el Servicio de Centro de
dia.

- El Servicio de Centro de dia con son el Servicio de atencion a Domicilio (SAD)
municipal.

Segun respuesta dada por la Consejera de Politica Social a solicitud de
informacion del Grupo Parlamentario Izquierda-Ezkerra, actualmente existen 160
personas mayores y 164 personas con discapacidad que compatibilizan la ayuda
econdmica para la permanencia en domicilio de personas dependientes y apoyo a las
personas cuidadoras de éstas con el Servicio de Centro de dia.

Asi mismo, dentro de estos grupos, tenemos 54 usuarios que ademds de
compatibilizar las prestaciones anteriores, también tienen el Servicio de Atencion a
Domicilio (SAD) municipal.

El ahorro econémico que supondrd la medida dependera de la eleccion, que
corresponde a los usuarios, entre la ayuda econoémica o el Centro de dia, o entre éste y
el SAD municipal, de acuerdo con los siguientes datos:

a) Personas Mayores (160)



e Ayuda econdmica: 56.000€/mes.

b) Personas con discapacidad (164)

e Ayuda econdmica: 60.000€/mes.

El ahorro mensual que supondria que todas las personas usuarias que
compatibilizan el Servicio de Atencion a Domicilio (SAD) municipal con el Centro de
dia optasen por el Centro de dia seria de 17.611,58 €.

Si finalmente, cosa probable, el conjunto de usuarios y usuarias optan por
priorizar el Centro de Dia frente a la Ayuda Econdmica, el ahorro de costes del
Gobierno de Navarra rondara los 1,6 millones de euros.

Sin embargo, como afirma la entidad Federacion de Asociaciones y Entidades
Navarras a favor de las personas con Discapacidad Intelectual, se da la paradoja de que
si todas las personas usuarias de estas prestaciones optasen por una prestacion
garantizada como la el servicio de residencia, el coste para el Gobierno de Navarra seria
6 veces superior.

A nuestro juicio, esta merma en los derechos sociales de estas personas (que
cabe recordar cuentan con ayudas siempre que no superen un determinado limite de
renta), afectan de manera muy grave a su situacion social, y van en contra del principio
de la Ley de Dependencia que establece “la permanencia de las personas en situacion de
dependencia, siempre que sea posible, en el entorno en que desarrollan su vida”.

Por tratarse de un recorte de derechos sociales que afectan a un colectivo de
personas especialmente vulnerable; porque el presunto ahorro puede transformarse
posteriormente en sobrecoste; y porque vulnera los principios de la ley de Promocion de
la Autonomia Personal y Atencion a las personas en situacion de dependencia”,
proponemos el debate y votacion de las siguientes:

Propuestas de Acuerdo:

1.- El Pleno del Ayuntamiento de Tudela, insta al Gobierno de Navarra a
mantener vigente la compatibilidad de las Ayudas a la Dependencia anteriores al
Decreto-Ley Foral 1/2011, de 6 de octubre.

2.- Caso de resultar aprobado, enviar el acuerdo anterior al Gobierno de Navarra
y a los medios de comunicacion.

Sr. Alcalde: Los proponentes tienen la palabra para defender sus mociones.

Sra. Rubio: La mocion de las ayudas a la dependencia lo que intenta, ruego por
favor que se transcriba en el acta la mocion, lo que intenta es volver a la situacion
previa al Decreto de la Ley Foral 1/2011, que establece una incompatibilidad entre
prestaciones recogidas en la Carta de servicios de dmbito general en el ambito de
atencion a la dependencia, y que puede llevar como consecuencia dos cuestiones, una,
que haya personas con escasas posibilidades economicas que dejen de prestar alguno de
los servicios a las personas dependientes que tienen en sus familias, otra, que también
ha sido advertida en los medios de comunicacion, en distintos articulos de opinion, hoy
en concreto viene uno en uno de los periddicos navarros, no recuerdo ahora en cual de
los dos, un articulo de opiniéon de Trabajadores Sociales que conocen muy bien el
ambito, y que lo que dicen es que puede suceder que la gente reclame precisamente una
plaza de Residencia, y entonces si que va a salir mucho mas caro que compatibilizar
estas ayudas. Por ejemplo, una persona dependiente con un Alzheimer profundo, que
una familia quiera tenerle en casa y compatibilizar unas horas en Centro de dia y luego
una ayuda en casa para distintas cuestiones, incluida una persona por la noche, antes
podia compatibilizar algunas ayudas, ahora deja de poder compatibilizarla y a lo mejor
lo que hacen algunas familias es decir, pues a una Residencia interno, y la suma sale
mucho mas cara que las ayudas compatibilizadas como estaban hasta ahora, pero
ademas, y volviendo al articulo al que hacia mencidn, se explicaba perfectamente, es



que estamos hablando de derechos garantizados que en el momento en el que alguien
tiene que optar, practicamente dejan de serlo y se vacia de contenido ese derecho
garantizado.

Nosotros lo que creemos es que con este tipo de medidas se estd desmontando a
marchas forzadas un sistema de estado de bienestar que habiamos alcanzado en Europa
con esfuerzo, con mucha movilizacién, y que quizds algunos movimientos, algunas
personas, algunas corrientes ideologicas, y lo digo también en plan autocritico, quizas,
no habiamos valorado lo suficiente para darnos cuenta del nivel de grado de bienestar
que habiamos llegado y que teniamos que defender.

Estamos ahora en un momento en el que nos enfrentamos al desmontaje de ese
estado de bienestar. A nuestro Grupo le da muchisima pena que lo que estemos
haciendo sea caminar hacia la parte mas negativa de la forma de funcionamiento en
Norteameérica, en lugar de hacia los aspectos positivos que podriamos emular. Caminar
hacia lo més negativo, estamos desmontando lo que habia en Europa de especifico y de
positivo, y este tipo de cuestiones desde luego ahondan en eso.

Sr. Alcalde: Gracias. ;Intervenciones? Partido Popular tiene la palabra.

Sr. Martin: Muchas gracias. Efectivamente el Decreto Foral 1/2011 de 6 de
octubre, por el que se aprueban medidas de cumplimiento de objetivo de déficit, que se
pone en marcha en el Ultimo trimestre, hace referencia a la necesidad de racionalizar las
prestaciones recogidas en la Cartera de Servicios Sociales del ambito general.

Igualmente este Decreto-Ley menciona que no resulta sostenible el actual
régimen de compatibilidad entre las prestaciones que estan recogidas en la citada
Cartera de Servicios, y a diferencia de lo establecido incompatibiliza, en Navarra hay
compatibilidad de todas las prestaciones a diferencia de las Comunidades Autonomas
en las cuales se mantiene como regla la incompatibilidad de algunas prestaciones, en
Navarra hasta entonces la compatibilidad es la norma.

En el articulo siete de este Decreto-Ley se deroga la actualizacion anual de las
prestaciones y se declara la incompatibilidad entre distintas prestaciones del Area de
Atencion a la Dependencia, si bien en este articulo siete se deja abierta la puerta, la
posibilidad de que el Departamento correspondiente de Politica Social mediante Orden
Foral pueda determinar la compatibilidad entre algunas de dichas prestaciones, y en
efecto, en la Orden Foral 103/2011 de 21 de octubre se establece el régimen de
compatibilidad de algunas de estas prestaciones y servicios de area de Atencion a la
Dependencia, concretamente el Servicio telefonico de emergencia con todas las
prestaciones, salvo las residenciales de cardcter permanente, las ayudas econdmicas
para la permanencia en domicilio de personas dependientes y apoyo a las personas
cuidadoras de éstas lo compatibilizan con el servicio de atenciéon domiciliaria
municipal, las ayudas econdmicas para la permanencia en domicilio de las personas
dependientes y apoyo a las personas cuidadoras de éstas con el servicio de atencion
temprana, y también compatibilizar servicio de transporte adaptado y asistido con los
servicios de estancia diurna, centros de dia, centro de noche, en cualquiera de sus
modalidades.

Decir que he visto como estd este tema en algunas otras Comunidades
Auténomas, y en todas las consultadas existe un régimen de incompatibilidad entre las
prestaciones del Area de Atencion a la Dependencia similar al que se propone ahora en
Navarra. En todas existen excepcionalidades, como existen aqui, excepcionalidades de
caracter complementario y determinadas por el programa individual de atencion, el PIA,
es decir, cada persona tiene su programa individual de atencion y ahi se pueden
contemplar las excepcionalidades.



Fuera de estas excepcionalidades no resulta incongruente que un dependiente
que recibe ayuda economica para permanecer en su domicilio, que recibe ayuda para
apoyar a las personas que lo cuidan, por ejemplo no reciba una ayuda para estar siete
horas fuera del mismo, salvo que excepcionalmente en el Centro de Dia sea de terapia
ocupacional y esté asi indicado asi para la persona dependiente.

Lo mismo se plantea con el Servicio de Atencion Domiciliaria para una persona
que permanece todo el dia o toda la noche fuera de su domicilio en un Centro de dia o
de noche. De cualquier forma estd claro que este Decreto Ley deja la puerta abierta a
nuevas consideraciones por parte del Departamento de Politica Social y entiendo que
cada persona, cada dependiente, tiene su programa individual de atencidon y ahi se
pueden complementar las ayudas si estan basadas en hechos fundamentales.

La crisis econdmica también hace mella en Navarra, como no podia ser de otra
manera, y los ingresos a las arcas forales no son los esperados, y esto junto a la mala
planificacion presupuestaria, y a la obligacion de que el déficit a final de ejercicio sea
del 1,3% del PIB ha obligado a hacer una serie de ajustes presupuestarios para contener
el gasto, esto es asi.

El Partido Popular ya ha puesto sobre la mesa en repetidas ocasiones la
exigencia de que estos ajustes deben de tener una repercusion minima o nula en lo
concerniente a politicas sociales y a la educacion, pero también somos conscientes si
queremos mantener el estado de bienestar como lo conocemos hasta ahora, que
tendremos que hacer sostenibles todas estas prestaciones, y en este sentido recalcar que
Navarra no se va a quedar por detrds del resto de las Comunidades Auténomas en sus
prestaciones a la dependencia, aun después de poner en funcionamiento, en practica
estos ajustes.

En todo caso lo que dejaremos en Navarra es de estar muy por delante de otras
Comunidades Autonomas.

Estamos viendo repetidamente y ultimamente en medios de comunicacion,
continuas referencias a los retrasos de los pagos en la renta basica, a que en Navarra uno
de cada cuatro dependientes, con derecho a prestacion no cobra nada, a retrasos en los
pagos del turno de oficio a abogados, etc., y en este contexto de crisis es coherente
plantear alternativas encaminadas a la sostenibilidad del Estado de Bienestar, a revaluar
el sistema de prestaciones de tal manera que en las que se determinen que tienen que ser
prestaciones garantizadas por ley se tenga la seguridad y la completa seguridad de que
van a dar cobertura a las necesidades basicas de los ciudadanos, y a las que
corresponden por derecho y que se van a cobrar en tiempo y en forma adecuado no
como esta ocurriendo hasta ahora.

Por todo lo expuesto, nosotros no vamos a apoyar la mocion planteada por
ustedes. Muchas gracias.

Sr. Alcalde: Gracias. Partido Socialista tiene la palabra.

Sr. Campillo: En relacion con las ayudas a la dependencia, el partido Socialista
considera que es uno de los ambitos de proteccion a las personas mas vulnerables de la
sociedad que ha supuesto un adelanto en los ultimos afios con la creacion de la propia
Ley de Ayudas a la Dependencia que no existia, por tanto nos encontramos ante uno de
los retos fundamentales de mejora y avance del Estado del Bienestar en nuestro pais que
ha impulsado el propio Partido Socialista que sin embargo se enfrenta ahora a la crisis
econdmica y las dificultades de mantener el tipo de prestaciones con los menos ingresos
y las dificultades econdomicas que tienen ahora las distintas Administraciones.

En Navarra también durante los tltimos afios, con la colaboraciéon de todos, por
supuesto, pero también del Partido Socialista en el Parlamento, se ha ido avanzando en
las prestaciones que se daban y en las cuantias asignadas a las distintas prestaciones que



establecia la Ley, que evidentemente son muy diferentes de unas a otras en funcion de
la evaluacion que se hace a cada una de las personas segin su grado de dependencia, de
discapacidad, etc.

En relacion a la situacion actual, que Navarra iba muy por delante de las demas
Comunidades Auténomas en la cuantia de prestaciones y en la compatibilidad de esas
prestaciones, se produce ahora una reduccion que afecta a algunas de esas
compatibilidades que ahora dejan de serlo, que afecta entorno a trescientas personas, y
con respecto a los cuales se propone ahora la mocion donde se pide que se mantenga la
compatibilidad actual.

La verdad es que es un tema muy complejo la forma de compaginar la
prestacion asegurada a las personas mas vulnerables, con el criterio, digamos, de
responsabilidad econdmica, y pensamos que la frontera es muy dificil de establecer. En
este caso no conocemos bien los criterios o razones técnicas que hacen hasta donde se
ha establecido qué es compatible y qué no es compatible, son cuestiones demasiado
especificas y que afectan a determinados grupos sectoriales de todos los que estan
afectados por la dependencia, donde nos cuesta mucho establecer un juicio definitivo
sobre donde acabaria la racionalidad y donde empezaria digamos la asistencia.

A nosotros de esta medida lo que nos preocuparia es que dejase, diriamos, a
alguna de esas personas en situaciones de desatencion, con dificultades importantes,
pensamos que no, puesto que la prestacion basica se mantendria porque la propia Ley
de la Dependencia no establece la convergencia o compatibilidad de prestaciones que
las deja, diriamos a criterio de las distintas Comunidades Autonomas, por tanto, en ese
sentido no hay ninguna vulneracion de la ley, se mantienen prestaciones en unas
cuantias importantes.

Nosotros pensamos que la solucion estéd en la linea de atender casos, la atencion
personalizada segun las circunstancias de cada uno de los casos, y por lo tanto nosotros
manifestamos nuestra preocupacion porque esta marcha atras, este recorte, pueda
afectar a algunas personas, pero no entendemos que sea asi necesariamente ni a todas
por igual, por tanto, nosotros ante esta Mocién nos vamos a abstener, simplemente
porque consideramos que no se puede decir nada en contra de lo que acaba de
manifestar el Gobierno de Navarra, pero si que queremos mandar un mensaje de que
nos preocuparia que no se atendiesen bien los casos personales, las circunstancias, para
que el recorte econémico no perjudique de manera significativa a algunas personas, y
con esa preocupacion simplemente nuestro voto no es ni de a favor ni en contra sino de
abstencion.

Sr. Alcalde: Gracias. UPN tiene la palabra.

Sra. Carmona: Gracias. Buenas tardes de nuevo. En Navarra somos, y yo estoy
segura de que asi va a seguir siendo, un ejemplo en materia social, incluso si tenemos
en cuenta todas las medidas de racionalizacion de recursos que se estan llevando a cabo.
Medidas que se engloban dentro de una serie de acciones cuya finalidad es el
cumplimiento del objetivo del déficit, y donde se establecen las prestaciones recogidas
en la cartera de Servicios Sociales, determinando que aquellas personas que tuvieran
reconocido el derecho a varias prestaciones en atencion a la dependencia deberan optar
entre las mismas, salvo que se hayan determinado expresamente su compatibilidad.

Por nuestra parte, confiamos en el estudio y andlisis de los profesionales del
Gobierno de Navarra y del Departamento de cara a determinar la compatibilidad e
incompatibilidad de las prestaciones, por eso me sorprende que al Partido Socialista le
cueste establecer un juicio sobre estas compatibilidades o incompatibilidades, yo le
recomendaria que llamase, como hemos hecho otros Grupos a la Consejera de Politica
Social o al Director General, Sr. Monzon, o al Sra. Puyo de la Agencia para la



Dependencia, que son personas de su Partido, de cara a si les aclaran un poquito todo el
tema de las compatibilidades e incompatibilidades.

No obstante, como ya ha dicho el Portavoz del Partido Popular, la valoracion de
cada caso debe ser individual a través de los programas individuales de atencion PIA,
en el que se va a determinar las modalidades de intervencion mas adecuadas sobre todo
a las necesidades de la persona dependiente entre los servicios y prestaciones
econdmicas previstas.

Modificaciones normativas con medidas de este tipo se vienen realizando en
todas las Comunidades Auténomas y con restricciones muchisimo mayores que las que
se pueden establecer en Navarra. Tenemos que ser conscientes de que ante situaciones
nuevas hay que aplicar soluciones nuevas, por lo que estas medidas puestas en marcha
por el Gobierno de Navarra cuentan con nuestro apoyo.

Por las razones que he explicado votaremos en contra de la mocion.

Sr. Alcalde: Gracias. Izquierda-Ezquera tiene la palabra.

Sra. Rubio: La Ley de la Dependencia, otra ley llamada a morir antes de
desarrollarse. Hay una cuestion que es la basica y la fundamental de lo que estamos
hablando, y es que esa crisis que vale para un roto y para un descosido la solucionamos
a base de como hemos dicho antes, de desmontar el Estado del Bienestar, y en eso
consiste.

Quiero recordar que estamos hablando de ayudas, siempre que no se supere un
determinado montante de renta, que esto no es como otro tipo de casos que hemos
comentado a veces que es para todo tipo de personas, universal, no, es que aqui esto es
en funcidn de la renta, de ese tipo de ayudas estamos hablando. Yo no sé, de verdad, al
margen de las siglas, ;qué haria si estuviera en el lugar de ustedes, que unos gobiernan
en Madrid, otros gobiernan en Pamplona, otros gobiernan en Tudela? No lo sé, es
verdad, no lo sé si es que cambiarian tanto las personas y los grupos, pero yo lo que
concibo, conociendo a nuestro Grupo y conociendo a las personas, es que antes que
adoptar este tipo de medidas dejariamos el Gobierno.

Hoy pienso que eso es asi, es verdad que no hemos podido pasar la prueba del
algodon para afirmarlo, es un pensamiento previo, pero es que estamos hablando de
personas en la circunstancia mas extrema, una dependencia tan grande, que necesiten
compatibilizar este tipo de ayudas, y una renta tan baja que entren dentro de los
supuestos que habia antes de adoptarse estos Decretos, y estamos hablando de que ante
la crisis la racionalizacion pasa por quitarles a estas personas esa compatibilidad. Yo no
sé si la politica al final va a ser esto, al desprestigio que tiene le va a sumar el que
carezca de alma, porque es que no s€ en qué va a consistir ya, y a mi no me sirve el
compararnos con otras Comunidades Autonomas, tenemos mas recursos que otras
Comunidades Autonomas, tenemos mas recursos, por lo menos eso nos dicen, que en
ranking de los recursos que tiene cada Comunidad estamos entre las que mas, con un
nivel de vida superior a otras Comunidades Autonomas, ojo, que podria haber algunas
con parecido nivel de vida que adoptasen este tipo de soluciones, y aun discreparia,
pero digo, que encima le afiadimos le hecho de que no nos comparamos entre iguales en
capacidad adquisitiva, es como si dijésemos, no es lo mismo pero llevandolo a mas y
mas, es como si mirasemos todavia mas abajo y dijésemos pues en Africa este tipo de
medidas, claro, por supuesto el salto es otro, ya lo sé, pero es que hay que compararse
entre iguales.

En la propia mocién hay un dato que se da en el cual se habla de 160 personas
mayores y 164 con discapacidad que en estos momentos, bueno que hasta que se adopte
la medida se compatibilizaba la ayuda para la permanencia en domicilio y para el apoyo
en el servicio de Centro de dia, entonces se explican los supuestos de lo que se ahorraria



en cada caso, incluso en el total, y dice, pero sin embargo como afirma la Entidad
Federacion de Asociaciones de Entidades navarras a favor de las personas con
discapacidad intelectual, se da la paradoja, que esto es lo que antes intentaba explicar
yo, de que si todas las personas usuarias de estas prestaciones optasen por una
prestacion garantizada como es el servicio de residencia, el coste para el Gobierno de
Navarra seria deis veces superior.

Sr. Alcalde: Gracias. ;Alguna otra intervencion? Pasamos a votar la mocién
presentada por Izquierda-Ezquerra sobre la dependencia. ;Votos a favor? ;Votos en
contra? ;Abstenciones? Quedaria rechazada al obtener cuatro votos a favor, doce votos
en contra (correspondientes al Sr. Alcalde y los Concejales y Concejalas de los Grupos
Municipales de Uniéon del Pueblo Navarro y Popular) y cinco abstenciones

(correspondientes a los Concejales v Concejalas del Grupo Municipal Socialistas de

Tudela).

Mocion presentada por el Grupo Municipal de Izquierda-Ezquerra en

relacion con el Proyecto de Ley Foral que endurece los requisitos de acceso a la
Renta Basica, ahora denominada de inclusion social.

Se da cuenta de la mocién presentada por el Grupo Municipal de Izquierda-
Ezquerra, en relacion con el Proyecto de Ley Foral que endurece los requisitos de
acceso a la Renta Basica, ahora denominada de inclusion social, y propone el debate y
aprobacion de la siguiente mocion:

“Ayer, el Gobierno de Navarra aprobo un proyecto de ley foral que establece
una nueva regulacion de la renta basica, a partir de ahora denominada renta de inclusion
social, motivo por el cual presentamos con urgencia esta mocion.

El nuevo proyecto de Renta Basica del Gobierno de Navarra (Ley de Renta de
Inclusion Social), ha llenado de preocupacion al mundo de la solidaridad, ya que
congela la Renta Basica e incluso la disminuye en periodos dados, y dificulta el
acceso a la misma: si un mismo domicilio estd compartido por dos o més unidades
familiares, la suma total de las prestaciones concedidas simultdneamente no podra ser
superior a una vez y media la cuantia que corresponderia a una sola unidad familiar con
igual nimero de miembros -dicha cantidad se prorrateard entre las unidades familiares
convivientes en funcién de los miembros que integran cada una-; ademads, el Proyecto
exige 24 meses de residencia legal — 12 hasta ahora-, y elimina el acceso a la Renta a
menores de 25 afios que formen unidad familiar independiente en situacion de exclusion
social o en riesgo de estarlo. Estos y otros requisitos, endurecen al extremo el acceso a
la Renta Basica, que no olvidemos que es una renta de supervivencia, en un momento
tal de crisis, que son 70 las solicitudes que entran cada dia en el departamento de
Politica Social (D.N. 4N). De hecho, se impedira que miles de personas que necesitan
esa renta en nuestra Comunidad la cobren, y no solucionaran los casos de fraude, muy
pocos segun las organizaciones que trabajan con la pobreza.

Las entidades sociales que trabajan en Navarra contra la Pobreza, entre
ellas Caritas y la Red Contra la Pobreza, han mostrado su preocupacion por la
nueva regulacion proyectada por el Gobierno de Navarra para el acceso a la Renta
Basica. De Enero a septiembre de este afio, mas de 7.200 familias han utilizado el
recurso, estando, ademas, pendientes de resolver aun mas de 4.5000 expedientes. Segun
Ubaldo Gonzalez, responsable de la Red Navarra de Lucha contra la Pobreza y la
Exclusion (D.Nots.14N), la nueva regulacion no responde al sentido ultimo de la
Renta Basica de atencion a las personas necesitadas, sino a un recorte de gastos.
Anade, ademas, que las inspecciones realizadas demuestran que apenas existe fraude
entre los perceptores. Igualmente, llama la atencion sobre el riesgo de que un 10% de
los perceptores queden fuera de cobertura social, ya que se les van a exigir unos papeles




de regularidad que hasta ahora no eran necesarios. Entre las personas que quedaran
desprotegidas por esta causa, hay menores.

Ademas del endurecimiento de los requisitos de acceso a la Renta Basica,
también se reduce la propia prestacion en un 10% pasados trece meses, y si a los 24
se considera necesario que la unidad perceptora siga percibiéndola, serd una ayuda
excepcional y tan solo recibird un 80%. Asimismo, el responsable de Caritas, Angel
Iriarte, advierte de su preocupacioén por las personas sin papeles que pueden quedar
desprotegidas y sobre otras familias cuando termine su subsidio de desempleo. Y afiade:
“Nuestro temor es que, entre las percepciones que se acaban y el abismo solo esta
Caritas y nosotros no somos capaces de sustituir al departamento de Politica Social”, a
la par que recuerda que el Gobierno de Navarra les debe 800.000 euros por las rentas
que vienen adelantando para casos de emergencia: 160 unidades perceptoras por
semana.

Ademas, diversos colectivos que trabajan en solidaridad con inmigrantes
(Etorkin, FAIN, Denontzat y otros), recuerdan que esto es un circulo vicioso: unas
4.000 unidades familiares que disponen de permiso de residencia, carecen de trabajo,
pero gracias a la Renta Bésica puede renovar su permiso de residencia. Conforme se les
acabe la prestacion, engrosaran la lista de personas en situacion irregular, y al no
tener los papeles en regla, no podran percibir la Renta basica. Por ello, dicen: “Las
consecuencias seran catastroficas: primero perderdn la habitacion de alquiler porque no
podran pagar los 200 euros de media, después su empadronamiento como consecuencia
del desalojo, con lo que no tendran derecho a tarjeta sanitaria, y perderan a su vez el
derecho a ponerse enfermos. Solo les quedara para sobrevivir en nuestra
Comunidad, el derecho a acudir a alguna parroquia para solicitar comida y ropa
usada o la caridad que reciban en alguna de las esquinas de nuestras calles.

El grupo municipal de izquierda-ezkerra, entiende que los recortes
presupuestarios no deben afectar al sector mas desprotegido de la poblacion. En su
caso, puede que los recortes consigan ahorrar el dinero previsto, si, pero dejando
en la miseria y sin ingreso alguno a miles de personas, y esas personas, entre ellas
menores, con o sin papeles, con o sin Renta Basica, tendran que comer. ;Como van
a hacerlo? La Renta Basica corre el riesgo de alejarse del Salario Social y de acercarse
a la Beneficencia a la que suplio. La ley foral Ley Foral 13/2008 de modificacion de la
Ley Foral 9/1999, de 6 de abril, para una Carta de Derechos Sociales:“En estos
momentos se esta avanzando en derechos que aseguran una adecuada prestacion
de cuidados a las personas que lo necesitan, pero no es menos cierto que debe
existir un reconocimiento efectivo del derecho ciudadano a participar de una parte
de la riqueza que entre todos somos capaces de generar y que llegue a las personas
que mas lo necesitan en forma de renta basica digna.”. El nuevo proyecto se aleja
de esa definicion legal, esas palabras quedan en papel mojado. Es un serio retroceso
del Estado del Bienestar en su parte de atencion a quienes mas lo necesitan, y como
preguntd en el Parlamento y en un articulo el parlamentario de izquierda-ezkerra
Txema Mauledn, ;qué alternativa da a las personas sin recursos que se van a
quedar fuera de la renta basica, que no sea vivir en la calle o irse de Navarra? Y
afiade que estas medidas y otras podrian evitarse simplemente con recuperar el
anterior Impuesto de Patrimonio, que recaudaba ya entonces entre las
aproximadamente 13.000 familias mas ricas de la Comunidad en torno a 70 millones de
euros anuales.

Al grupo municipal de izquierda-ezkerra son muchos los aspectos de este
proyecto de ley que le preocupan hondamente: en primer lugar, por encima de
todo, la supervivencia de las familias que se veran privadas de lo que hasta ahora



era un derecho; pero también, la pérdida de valores humanos en la politica, la
merma de solidaridad institucional, y la merma de solidaridad individual y aumento
de la xenofobia que este tipo de medidas contribuyen a promover. ;Qué se hard después
cuando crezca la pobreza, la desproteccion y el nimero de “los sin techo y transetntes”,
para cuya atencion ya se ha mermado la subvencion que concedia el Gobierno navarro?

Por todo ello, el grupo municipal de izquierda-ezkerra presenta para su debate y
votacion en pleno, las siguientes PROPUESTAS DE ACUERDO:

1.- Solicitar al Gobierno de Navarra la retirada del Proyecto de ley foral
que establece una nueva regulacion de la renta basica, a partir de ahora
denominada renta de inclusion social, asi como el mantenimiento de las
condiciones de acceso y percepcion de la Renta Basica de acuerdo con la actual
legislacion vigente

- Ley Foral 9/1999, de 6 de abril, para una Carta de Derechos Sociales.

- Decreto Foral 120/1999, de 19 de abril, por el que se regula la Renta Basica.

- Orden Foral 58/1999 de 17 de Agosto, por la que se desarrolla el Decreto Foral
120/1999 que regula la renta basica.

- La Ley Foral 15/2006, de 14 de diciembre, de Servicios Sociales (Capitulo III,
punto b, Art. 20).

- La Cartera de Servicios Sociales en el &mbito general, aprobada en el Decreto
Foral 69/2008, de 17 de junio, dentro de la atencidon a personas en situacion de
exclusion social o riesgo de estarlo (Anexo 1. Letra F, Art.7).

- Ley Foral 13/2008, de 2 de Julio, de modificacion de la ley Foral 9/1999.

2.- Caso de resultar aprobado, enviar el acuerdo anterior al Gobierno de
Navarra, Caritas, y Red Navarra contra la Pobreza.”

Sr. Alcalde: Los proponentes tienen la palabra.

Sra. Rubio: Es la mocion que quedd sobre la mesa en el Pleno pasado porque
habiamos mandado y presentado la mocién con tiempo que ustedes manifestaron que no
habia sido suficiente para su analisis. Nosotros seguimos considerando que era un tema
conocido por todos los Grupos y que a lo que habia que entrar era a las posiciones de
fondo de cada cual, pero no obstante, admitimos el dejarla sobre la mesa porque
también era cierto lo que decian, de que la habiamos enviado con poco tiempo, ahora
tiempo ya ha habido suficiente, con lo cual esperemos que eso haya podido hacer que
cada cual manifieste con toda responsabilidad su posicion, su debate y también su voto.

Aqui si que estamos hablando otra vez de los que menos tienen. Estamos
hablando de las personas ya en riesgo de exclusion social algunas, y otras excluidas
socialmente, y si es por este lado por el que se va a ahorrar y se va a hacer frente a la
crisis, caminamos hacia una sociedad en la cual la jungla impondra su ley, y si impone
su ley y sobrevive el que tiene y no el que no tiene, el que no tiene, desgraciadamente, a
veces, a veces, igual no opta por las vias que caben esperar o que deseamos y
esperamos. Este tipo de medidas, a nuestro juicio, ademas de que lo primero y
fundamental dejan a un montén de gente en el desamparo, y ademas de que no vienen
acompanadas en ningiin momento de ningin estudio que justifique cudl es el pillaje que
dice que hay, donde estan, qué cantidades, cudnto supone, coémo va a afectar, esto
también como va a afectar, nada, cero al respecto, ademas de eso este tipo de medidas,
insistimos, para nosotros, por un lado dejan en el abandono a la gente mas desprotegida,
porque la mas desprotegida precisamente es la que no lleva veinticuatro meses aqui
empadronada, la que no tiene papeles a veces, la que no tiene familia que puede hacerle
salir adelante, esa gente, la mas desprotegida, queda en el desamparo, no soluciona la
crisis, ni nuestros ingresos, ni nuestros impuestos, ni nuestros gastos, ni nada, y a medio
y largo plazo dificultara la convivencia.



Sr. Alcalde: Gracias. ;Intervenciones? Partido Popular tiene la palabra.

Sr. Martin: Muchas gracias. Yo empezaré diciéndole que el Grupo
Parlamentario Popular ha solicitado la devolucién de este Proyecto de Ley, como ya
sabra, al Gobierno, pero las circunstancias por las que lo solicitamos son distintas de las
que ustedes plantean.

Nos reprochaba en cierta medida en el Pleno anterior de que debiéramos de estar
informados o por lo menos bien informados de la situaciéon que se daba en ese momento
en la renta basica, yo sinceramente no lo estaba, yo le comenté que conocia lo que habia
publicado en la prensa, es decir, las dificultades que tenian los perceptores de renta
basica de recibir la percepcion, los retrasos que habia, los problemas que tenia Céritas
para financiar al Gobierno de Navarra para adelantar las primeras mensualidades, todo
eso lo sabia, pero no tenia un concepto claro como para poder posicionarme.

Ha pasado el tiempo y por razones que no vienen aqui al caso ahora sé un
poquito mas de renta basica, y comprobando el Proyecto de Ley de Renta Bésica lo que
si quiero comentarle Sra. Rubio, con todos mis respetos, es que quizas los que no estan
bien informados son ustedes, y lo digo por una razén muy sencilla, porque en su
exposicion de motivos ustedes obvian o no mencionan, 0 mencionan solamente una vez
y en boca del responsable de Caritas a los desempleados de larga duracion sin
percepciones ni subvenciones por prestacion por desempleo. Este es uno de los
principales grupos que va a salir afectados de la puesta en marcha de este cambio
normativo en la renta que se va a llamar Renta de inclusion social, y digo que no estan
ustedes bien informados probablemente al obviar esto porque creo que no lo obvian con
intencion conociéndoles a ustedes, creo que no han caido en el tema de que éste es uno
de los dos grupos mencionados por Caritas que mas van a sufrir las consecuencias y los
recortes sociales si este cambio de normativa en la Renta de inclusion social se pone en
funcionamiento.

Ahora mismo en Navarra existen 46.000 desempleados, de los que cerca del
37% no cobran ningun tipo de subsidio, ese es este colectivo victima de la crisis y de las
politicas econdomicas del Partido Socialista que nos han llevado a ser los campeones de
la Champions League del paro el que mas esta incrementando las solicitudes
ultimamente de rentas basicas, este colectivo, y probablemente por este colectivo el que
mas solicitudes hace de renta basica ha sido lo que haya movido al Departamento a
excluirlos de la futura Renta de inclusion social.

El mismo Caritas habla de que uno de los colectivos mas perjudicados eran las
personas de clase media-baja fuertemente golpeadas por la crisis que agotan todas las
prestaciones por desempleo, incluso habla Céritas de una posible fractura social.

La Consejera de Politica Social y Gobierno de Navarra consideran que estas
personas en paro y que han agotado todos los subsidios de desempleo, estan en una
situacion coyuntural y por lo tanto no estan en exclusion social o en peligro de estarlo, y
textualmente dice la nueva norma, no estdn en el ambito de aplicacion de esta ley, por
lo tanto, ustedes obvian en su exposicion de motivos, como he dicho, este problema, si
es verdad que hacen hincapié en los problemas de accesibilidad a la renta bésica, y esto
es lo que mas preocupa en ese sentido al Partido Popular y por lo que ha solicitado la
devolucion de este Proyecto de Ley.

Nosotros sin embargo estamos de acuerdo con que hay que actualizar una Ley
de Renta Bésica, que ya tiene once afos de antigiiedad y seis desde su desarrollo como
prestacion garantizada de ley. Creemos que tiene que haber una actualizacion acorde
con los tiempos, con las realidades, que concreten los derechos y los deberes de los
beneficiaros y refuerce los controles, evitando los posibles fraudes que pueda haber,
sean muchos o sean pocos, este es, le repito, el motivo fundamental por el cual el Grupo



Parlamentario Popular ha devuelto o ha solicitado la devolucion de este Proyecto de
Ley de Renta Basica que no es otro que el haber excluido a una parte importante de los
perceptores actuales, que son los desempleados de larga duracién sin posibilidades de
empleo y que han agotado todas sus subvenciones y ayudas para el desempleo, por lo
tanto, nosotros no apoyaremos esta mocion.

Sr. Alcalde: Gracias. Partido Socialista tiene la palabra.

Sr. Campillo: En relacion al Proyecto de Ley de Renta Bdésica nosotros
entendemos que tocamos uno de los puntos mas sensibles de la proteccion social a
gente con riesgo de exclusion, pero también a desempleados que estan creciendo
durante estos afos por motivo de la crisis y del paro, y una ley que surgié en un
contexto distinto donde el porcentaje de paro y de exclusion era menor se ha encontrado
ahora, al cabo de los anos, con una situacion distinta, evidentemente mas numerosa en
cuanto a las personas que han de ser ayudadas, por lo tanto con mds coste también para
la Administracion. Entre el aumento de coste, la crisis de ingresos en la Administracion
y el cambio de personas a las que se atendia hasta ahora por la evolucion del propio
mercado de trabajo y la sociedad parecia necesario y conveniente una adaptacion de la
ley a las circunstancias actuales.

En ese sentido nosotros entendemos que el Proyecto de Ley que se ha
presentado en el Parlamento tiene aspectos que consideramos positivos en la medida en
que mantiene las cuantias de las prestaciones sociales que estaban establecidas que son
de las mas altas de Espafia, se alcanzaron en gran parte también a iniciativas e
insistencia del Partido Socialista durante los ultimos afios, junto con otros, hasta
conseguir diriamos el salario minimo que se mantiene hasta ahora.

Encontramos como positivo también en el nuevo Proyecto de Ley que se
incorpora la peticion de una contraprestacion a la propia Renta Bésica, es decir, el
incentivo para que esas personas puedan entrar en cursos o itinerarios de formacion, de
servicios a la comunidad, que se pueda hacer un seguimiento personalizado de cada uno
de esos casos, que no solo se les conceda un dinero sino que se esté cerca de ellos para
tratar de que puedan reincorporarse, encontrar vias de incorporacion al mundo social y
laboral, pero, sin embargo, también es verdad que de acuerdo con lo que ha sefialado
también anteriormente, hay aspectos que nos preocupan en la medida en que puedan
verse afectadas personas que no sean atendidas, o dejen de ser atendidas, con respecto a
la situacién actual y en un nimero, en un porcentaje que pueda ser preocupante.
Nosotros entendemos también que el informe de Céritas nos da crédito, y por lo tanto
compartimos la preocupacion de que distintos sectores, unos, diriamos por no tener
papeles, otros por ser desempleados que han agotado ya todas las prestaciones, por uno
u otro motivo, el caso es que se verian afectados significativa, y entendemos que la
Administracion tiene que seguir buscando la manera de apoyarles.

No tiene que ver con la ley, pero la propia dificultad que estd teniendo la
Administracion hoy en cumplir los pagos a tiempo, nos estd indicando que hay que
hacer un esfuerzo para mejorar esta situacion, por tanto, nosotros no estamos de acuerdo
con que se retire el Proyecto de Ley, nosotros pensamos que el Proyecto de Ley tiene
que debatirse en el Parlamento porque hay que adaptarlo a las nuevas circunstancias,
porque incluye novedades que son buenas, que son positivas, pero si entendemos que
deben corregirse algunos de estos inconvenientes que se ha sefialado, y tenemos la
confianza de que a lo largo del debate presupuestario puedan corregirse algunos de esos
aspectos, y que la ley que resulte al final haya mejorado con respecto a la que ha
entrado en el Parlamento.

En virtud de todo ello nosotros consideramos que esa ley tiene que acercarse no
solamente a dar soluciones a estos problemas sino que tiene también que seguir



intentando negociarse con los demds Grupos politicos en la Camara y con las propias
ONGs, Caritas y demas entidades que estan trabajando entorno a esos colectivos, por lo
tanto, nos parece tan importante aqui el contenido como el proceso de didlogo y de
negociacion con este tipo de organizaciones sociales que estan tan cerca de estas
personas y las que a veces suplen la labor de la administracion, y por todo ello, como
digo, aun hay margen o tiempo para que todo eso se pueda hablar, negociar y
reconducir para manteniendo todo lo que tiene de positivo la ley pueda, al final,
mejorarse. En virtud de ello nuestro voto serd de abstencion.

Sr. Alcalde: Gracias. UPN tiene la palabra.

Sra. Carmona: Gracias Sr. Alcalde. Union del Pueblo Navarro votara en contra
de esta mocidn porque entendemos que el Unico objetivo que persigue el Gobierno de
Navarra con esta regulacion de la Renta Basica es dar una ayuda econdmica a las
personas que realmente lo necesiten, ademas de pretender mejorar la inclusion social y
la inclusion sociolaboral.

Navarra es junto con el Pais Vasco la Comunidad donde la cuantia de
percepcion por Renta Bésica es la mas alta de Espaia, estd estipulada en 641 euros,
frente a otras Comunidades en las que no superan los 300 euros.

Las familias navarras ademds que en estos momentos estan percibiendo esta
Renta Basica lo van a seguir haciendo. La nueva Ley de Renta para la Inserciéon Social
pretende actualizar la normativa vigente a la realidad social existente hoy en dia. La
percepcion de la Renta Bdasica es un derecho garantizado por ley, pero tiene que
adecuarse al objeto para el que se cred, es decir, atender a las personas en riesgo de
exclusion social, y en la actualidad por culpa de la crisis econémica hay un numeroso
grupo de perceptores que han agotado todas las prestaciones por desempleo pero no se
pueden considerar personas en riesgo de exclusion social, por lo tanto, la actual realidad
social requiere un replanteamiento del programa de la prestaciéon de Renta Basica y por
lo mismo un cambio normativo, y con la intencion de evitar el efecto llamada, la
novedad que introduce esta modificacion es la referida a lo que es la residencia legal en
Espaifia continua y efectiva en Navarra durante al menos veinticuatro meses antes de la
solicitud -en el Pais Vasco por ejemplo son tres afios- con lo cual estamos en una serie
de requisitos menores que en otras Comunidades Autonomas vecinas, y con el proposito
de evitar casos de empadronamiento ficticio o fraudulento, si en un mismo domicilio
hubiera dos o mas unidades familiares de manera simultinea solamente se podra
conceder el equivalente a una vez y media de la renta bésica, de cara a evitar el fraude,
que, como todos sabemos, se venia produciendo con la actual Ley.

Como les digo votaremos en contra, porque entendemos que la propuesta de
acuerdo, sobre todo el punto uno de su mocion, en la solicita la retirada del Proyecto de
Ley, entendemos que no se puede coartar el debate democratico en el Parlamento y es
alli, a través de enmiendas donde su Grupo puede mejorar este Proyecto de Ley, por
todas estas razones nuestro voto sera contrario.

Sr. Alcalde: Gracias. Izquierda-Ezquerra tiene la palabra.

Sra. Rubio: Iré por orden de los intervinientes. Yo Sr. Martin, perdone, pero no
entiendo nada, ustedes consideran que porque hablamos solamente una vez en la
mocion de los desempleados de larga duracion, jigual es por eso por lo que no la votan?
Porque si quiere ahora mismo modificamos lo que sea y hablamos cinco veces, lo
mismo que ponemos una vez lo repetimos cinco veces, no tenemos inconveniente, y sin
embargo le quiero decir que aunque de los desempleados con esa palabra se habla en
una ocasion, se habla mas veces, porque se habla de las unidades familiares, se habla de
las familias que tienen necesidades, se habla de los requisitos, en fin, estd implicito mas
veces, pero si quiere que lo nombremos cinco, lo repetimos cinco veces en todos los



parrafos, hacemos mencion a ellos, lo que pasa es que es verdad que hay una parte de
nuestra mocion que estd centrada en intentar desmontar un argumento que de paso uno
ya con la intervencion de la Portavoz de UPN, y es que es el mismo argumento que dio,
bueno ¢l no lo dio como argumento pero que mas bien vociferd, cuando vino el Sr.
Vicepresidente del Gobierno de Navarra a reunirse con nosotros dio como argumento
también, vamos a dejarlo asi, que es el efecto llamada, el posible efecto llamada y el
fraude, pero por favor, ;donde estan los estudios, los informes fiables que demuestren,
que cuantifiquen, que nos digan? Es que no existen, simplemente no existen.

Céritas en su intervencion, y desde luego también otras ONGs, si algo decian es
que, aparte de que no se van a solucionar los casos de fraude con estas medidas, que el
fraude es muy pequefio, que si quieren buscar fraude, ya saben por donde hay que
buscarlo para que cuantifiquen y para que signifique dinero, vayan a la evasion fiscal,
que hay mucho fraude, y ahi las cantidades son muy importantes. Aqui sin embargo el
fraude estd inclusive en la parte que se pueda denominar fraude por aquellos que
piensan vienen aqui, se establecen aqui, se establecen dos afios comiendo a la olla boba
y esperando luego seguir comiendo de la olla boba ;eso estamos diciendo? Que la gente
no funciona asi, que ojala no nos tengamos que ver en un futuro, tal como van las cosas,
descendientes nuestros, en situaciones de emigracion a otras Comunidades Autébnomas
y a otros paises, que ya ha empezado, que ya ha empezado Espafia a emigrar, y nosotros
no estamos de acuerdo, a pesar de todas nuestras criticas al Partido Socialista, no
estamos de acuerdo con esas consideraciones tan facilotas de que el PSOE ha llevado a
cinco millones de parados al Estado Espafiol, no, no digo que no haya puesto su parte
de contribucion y de que alguna gente viva peor, pero hay muchas mas causas, y las
sabemos, hay muchas mas causas, y en todo eso de acuerdo, hay que esforzarse y en eso
es en lo que tenemos que centrarnos, pero, por favor, si lo Uinico que se esta haciendo
ahora con todo este conjunto de multiples medidas es por un lado aumentar mas
parados, por otro lado recortar servicios, y por otro lado recortar a los que menos tienen.

Lo que si quiero recordarle al Partido Socialista es que lo que hicieron ustedes
para igualar al SMI, al salario minimo interprofesional, esta cantidad de la renta bésica
fue votar a favor la propuesta de otros, lo cual estd muy bien, porque gracias a ese
conjunto de votos se sabe que se consiguid, por supuesto, pero ahora todo eso se va al
garete, es que estamos mandando toda la proteccion social al garete, ;qué va a hacer
el Ayuntamiento cuando desfilen por Servicios Sociales de Base, que van a desfilar,
y ademas, mas vale que hagan eso que no otras cosas, cuando desfile toda esta gente
que necesitard comer y vivir, y se ven privado del acceso a la Renta Bésica, a la Renta
Basica? Que tampoco tienen tiempo indefinido, y que también se ve recortado en sus
cantidades.

Sr. Alcalde: ;Alguna otra intervencion? El Partido Popular tiene la palabra.

Sr. Martin: Muy brevemente y por alusiones. Mire Sra. Rubio no se trata de las
veces que pongan ustedes desempleo en los motivos de exposicion de la mocion,
simplemente nosotros no estamos de acuerdo con su planteamiento, porque
compartimos que la Renta Bdsica tiene que actualizarse, tiene que revisarse, tiene que,
en palabras llana y para que nos enteremos todos, endurecer un poco la accesibilidad, y
con esa actualizacion de Renta Basica nosotros estamos de acuerdo con el
planteamiento de la Consejera de Politica Social. Con lo que no estamos de acuerdo es
con que la Renta de Inclusién Social excluya a los que hoy en dia perciben esa renta
basica que son, en una gran medida de las nuevas peticiones, desempleados de larga
duracién que han consumido todas sus ayudas, en eso es donde no estamos de acuerdo,
y en eso basamos nuestra solicitud de devolucidn, y por eso no estamos de acuerdo con
su mocidn en ese sentido. Muchas gracias.



Sr. Alcalde: Gracias. ;Alguna otra intervencion?

Sra. Rubio: Solamente para decir que entonces compartimos un aspecto y no el
resto, esta claro, gracias por la aclaracion.

Sr. Alcalde: Pasamos a votar la mocién. ;Votos a favor? ;Votos en contra?
(Abstenciones? Quedaria rechazada al obtener cuatro votos a favor, doce votos en
contra (correspondientes al Sr. Alcalde y los Concejales y Concejalas de los Grupos
Municipales de Uniéon del Pueblo Navarro y Popular) y cinco abstenciones

(correspondientes a los Concejales y Concejalas del Grupo Municipal Socialistas de
Tudela).

11.- RUEGOS Y PREGUNTAS

Sra. Rubio: En Junta de Gobierno hice una pregunta que creia que igual se me
iba a pasar antes del Pleno la respuesta, pero como no ha sido asi vuelvo a reiterarla.
Las personas que trabajan en el Servicio de Atencion Domiciliaria hicieron un escrito
en su dia pidiendo la revision médica y también la revision ginecoldgica para ver qué
pasaba con ella, y el Sr. Alcalde respondi6é en septiembre diciendo que se estaban
recabando los datos precisamente y que se iba a lleva a cabo proximamente ya esas
revisiones, lo uno y lo otro.

Estamos finalizando el mes, y para mas datos el afio, y todavia eso sigue igual,
y es para preguntar qué pasa, cuando se va a realizar, en fin, cOmo esté ese tema.

Sr. Alcalde: No lo sé, espero el viernes poder facilitarle la informacion en la
Junta de Gobierno.

Sra. Rubio: De Junta de Gobierno iremos a Pleno, de Pleno a Junta de
Gobierno.

Sr. Alcalde: En la Junta de Gobierno tendr4 la informacion.

Sra. Rubio: Respecto a la intervencidon que ya tuvimos en el Pleno sobre el
cumplimiento de la Ley de Simbolos, con la retirada de los simbolos que todavia
quedan, que también es otra de las cuestiones que van de Pleno en Pleno eternamente, a
ver si puede tomarse alguna determinacion.

Sr. Alcalde: Espero que no tenga que volver a preguntarlo en proximos Plenos.
Esperemos ser capaces de tomar decisiones en ese sentido.

Sra. Rubio: Gracias.

Sr. Alcalde: ;Mas ruegos o mas preguntas?

Sra. Royo: Esta semana ha muerto Vaclar Havel, que fue Presidente de la
Republica Checa, y ha sido uno de los principales referentes éticos de finales del siglo
XX en el mundo. Ha sido un gran defensor de la integracion europea y de los derechos
humanos y se reveld contra aquellos que contaban mentiras en nombre de la verdad,
perpetraban barbaridades en nombre de la justicia, o rayaban la infamia en nombre de
la moral, y me gustaria leer unas palabras suyas un poco como regalo de Navidad, ya
que he recibido felicitaciones de Navidad de compafieros y compafieras.

A lo mejor nuestras decisiones no son tan trascendentales como las que tuvo
que tomar ¢l en las que dependian la vida de muchas personas, pero sus palabras
podemos tenerlas como referencia.

“La politica es una actividad humana que requiere mads que otra sensibilidad
moral, reflexionar criticamente sobre uno mismo, asumir sus subterfugios las
responsabilidades que incumben a los politicos, desplegar elegancia y tacto, ponerse
en lugar de los demas, ser humilde y moderado. Ser responsable ante algo que esta por
encima de mi familia, de mi pais, de mi empresa, de mi propio éxito”.

Sr. Alcalde: Aunque no es ni un ruego ni una pregunta, por ser Navidad vamos
a terminar de una forma agradable el Pleno.




Gracias a todos, feliz Navidad, Navidades a veces complicadas, y Feliz Afo a
todos, que esperemos que sea un mejor o un algo mejor que éste.

Y no habiendo mas asuntos de que tratar, finaliza la sesion, siendo las veintiuna
horas y veinte minutos, de la que se levanta la presente acta, de que como Secretario
certifico.



