
SESIÓN DEL PLENO EXTRA-ORDINARIO DEL M.I. AYUNTAMIENTO DE 

TUDELA, CELEBRADO EN PRIMERA CONVOCATORIA EL DÍA 1 DE 

DICIEMBRE DE 2004, A LAS DIECISIETE HORAS, EN PRIMERA 

CONVOCATORIA. 

 En la Casa Consistorial, sita en Plaza Vieja, 1, bajo la presidencia del Sr. Alcalde, 

Don Luis Casado Oliver, y con asistencia de los Concejales y Concejalas Sres/as. Doña 

María del Carmen Ferrer Cajal, Doña Mª. Victoria Castillo Floristán, Doña Mª. 

Concepción Bustillo Fernández Don César-Ignacio Pérez Garde, Don Vicente Aguado 

Hernández, Don José Manuel Oliván Casao, Don José María Navarro Fandos, Don Jesús 

Ricardo López Pérez, Dª. María Isabel Echave Blanco, Doña María Mercedes San Pedro 

López, Dª Reyes Carmona Blasco, Don José Javier Monzón Romé, Don José Ángel 

Andrés Gutiérrez, Doña Ana Concepción Puyo Gracia, Doña María Montserrat García 

Aguarón, Don Mariano Cerezo Puig, Doña Milagros Rubio Salvatierra, Don José María 

Lacarra Riega, Don Eduardo Pérez Ordoqui y Doña María Teresa Blanco Castillejo. 

 Actúa de Secretario Don José Huguet Madurga. 

 Sr. Alcalde: Buenas tardes. Vamos a dar comienzo al Pleno extraordinario. A 

propuesta de los Grupos Municipales del Partido Socialista, Batzarre e Izquierda Unida 

sobre la violencia de género, como  único punto del orden del día. 

 Proposición de los Grupos Municipales de PSN-PSOE, Batzarre e Izquierda 

Unida, sobre la violencia de género; puesta en marcha del Centro de Atención 

Integral a la Mujer, creación de la Concejalía de la Mujer y otras cuestiones.  
 Sr. Alcalde: El Secretario pasará a leer la propuesta de acuerdo, y 

posteriormente daremos el turno de palabra a cada uno de los representantes de los 

distinto Grupos para su posible debate. Gracias. 

 Sr. Secretario: Proposición de los Grupos Municipales del Partido Socialista 

PSOE, Batzarre e Izquierda Unida sobre la violencia de género; puesta en marcha del 

Centro de Atención Integral a la Mujer, creación de la Concejalía de la Mujer y otras 

cuestiones. 

 Los puntos que se proponen para su adopción son los siguientes: 

 1.- Exigimos al Ayuntamiento que, en los presupuestos municipales del año 

2005, contemple consignación presupuestaria suficiente, para que se haga posible la 

puesta en marcha del Centro de Atención integral a la Mujer. 

 2.- Exigimos al Ayuntamiento de Tudela la creación en el transcurso del 

próximo semestre, de una Concejalía de la Mujer dotada de las competencias y recursos 

necesarios para atender con eficacia tan necesaria tarea. 

 3.- Exigimos al Ayuntamiento de Tudela que en la próxima plantilla y 

presupuestos municipales del año 2005, contemple consignación suficiente para dotarse 

de una plaza de Técnica en Igualdad de Oportunidades que organice técnicamente las 

actividades y servicios que debe ofrecer el Ayuntamiento para la atención de la Mujer. 

 4.- Demandamos del Ayuntamiento de Tudela que exprese su compromiso y 

exija al Gobierno de Navarra el cumplimiento íntegro de las Leyes Forales 22/2002 y 

12/2003 que se refieren al Centro de Atención Integral a la Mujer y a la Casa de 

Acogida y Viviendas Tuteladas. 

 5.- Demandamos que se formule un compromiso general en la Ley Foral de 

Presupuestos Generales de Navarra para el año 2005 y, para ello, se aprueben los 

recursos económicos y las partidas presupuestarias necesarias para que se cumplan las 

medidas contempladas en las leyes forales 22/2002 de 2 de julio y 12/2003 de 7 de 

marzo, para la adopción de medidas integrales contra la violencia sexista. 

 Sr. Alcalde: Gracias. ¿Intervenciones? Izquierda Unida tiene la palabra. 



 Sra. Blanco: Buenas tardes. En primer lugar comenzaría dando las gracias al 

público por asistir a este Pleno, y viendo que ha venido bastante gente nos da el pensar 

que el tema que tratamos hoy es de suma importancia. 

 Comenzaré leyendo qué es la violencia doméstica para Izquierda Unida. La 

violencia doméstica es una de las realidades más dramática que nos toca vivir, y a los 

Ayuntamientos al ser la institución más cercana a los ciudadanos y ciudadanas es la que 

con más intensidad e impotencia vive esta lacra. 

 Las mujeres y la sociedad estamos asistiendo impotentes a un genocidio 

silencioso, que toma cada vez más carta de naturaleza como fenómeno normalizado en 

nuestras mentes. Por ello, desde Izquierda Unida consideramos fundamental que se vaya 

rompiendo el muro de silencio que durante tantos años ha impedido el conocimiento 

público de los delitos de violencia doméstica. Violencia a la que están sometidas 

muchas mujeres en su relación de pareja, agravada aún más en los casos en los que 

deciden por fin la convivencia. 

 La violencia contra la mujeres constituye fundamentalmente una violación de los 

derechos humanos. Históricamente muchas mujeres han venido soportando la violencia 

masculina dentro del seno familiar, y junto a ellos sus hijos, porque la igualdad entre 

hombre y la mujer se ha alcanzado en la legislación, pero aún queda mucho para que sea 

una realidad. 

 La dominación del fuerte sobre el débil continúa ejerciéndose diariamente, y es 

evidente que la violencia familiar debido a las connotaciones de privacidad atribuidas a 

la familia ofrece un marco de impunidad al agresor, haciendo muy difícil su 

descubrimiento y castigo. 

 Se comete, además, indiscriminadamente afectando a todos los niveles 

culturales, económicos y sociales. Esta es una lacra social que las instituciones, las 

organizaciones de mujeres y la sociedad en general debe poner en primer plano y buscar 

soluciones efectivas. 

 La trascendencia de estos casos, hasta ahora anónimos a la opinión pública, ha 

tenido la virtualidad de despertar la conciencia ciudadana, la erradicación de la 

violencia contra las mujeres es un compromiso de la sociedad en su conjunto. No 

podemos permanecer impasibles ante la vulneración de derechos fundamentales, tan 

importantes como la vida, la libertad, la igualdad y la integridad física y psicológica de 

las personas. Somos conscientes de que tan sólo, tras años de esfuerzo, dedicados a 

cambiar ciertos clichés culturales, se podrán conseguir soluciones para erradicar este 

tipo de violencia, pero hay actuaciones que pueden y deben ser acometidas de forma 

inmediata. Las fundamentales serán la adopción de iniciativas urgentes y permanentes, 

las legislativas, que erradiquen de raíz el maltrato de las mujeres, pero junto a ello 

sabemos que mientras exista una mujer que sufre en la impunidad de su hogar la 

violencia, todas y todos somos agresores si callamos y toleramos, por eso desde 

Izquierda Unida proponemos a este Ayuntamiento que no calle más ante esta intolerante 

situación. 

 Bien es cierto que hace ahora un año el Ayuntamiento de Tudela en Pleno 

acordó por unanimidad instar al Gobierno de Navarra para el cumplimiento de la ley 

integral de medidas de prevención de la violencia sexista, y como urgente a desarrollar 

en nuestra ciudad fuese el Centro de atención a la mujer, y solicitar también al Gobierno 

de Navarra la instalación de una casa de acogida para la comarca y estudio de ubicación 

de los pisos tutelados, que no es ni más ni menos lo que hoy estamos reclamando, y yo 

me pregunto el año pasado os creísteis de verdad que lo que pedíamos era necesario o 

simplemente era un salir del paso, permitidme que hoy me dirija a los compañeros de 

UPN para intentar convencerles, pero de verdad, que lo que estamos pidiendo hoy aquí 



es una necesidad prioritaria, y que por tanto, deben tomar alguna solución, y digo 

deben, porque quienes tienen la responsabilidad de ello es el Gobierno de Navarra, y 

son de su mismo Grupo, porque el resto de los Grupos Políticos, que no me cabe 

ninguna duda, apoyaríamos todas las iniciativas que se presentasen. 

 Yo os pregunto, en Tudela ¿qué hacemos? Cuando una ciudadana que vive en 

Tudela o en la Comarca sufre maltratos por su pareja, es una persona que su mentalidad 

y su cultura no le permite denunciar a la policía su caso o porque no se atreve, o porque 

el maltrato no es físico, ¿dónde va? ¿qué hace? ¿esperamos a que la agresión sea física y 

entonces vaya a la Policía o que aguante uno y otro día hasta que llegue un desenlace 

mucho peor y entonces tengamos que contabilizar una más, o ponemos solución? Yo 

creo que sería mejor que en Tudela hubiese un Centro Integral, con un Técnico de Plan 

de Igualdad que le atendiese, primeramente, psicológicamente, y luego si le aconsejase 

qué debe hacer con sus hijos, con su trabajo, etc., y para terminar de solucionarle el 

problema si es necesario que se aleje de su vivienda, proponerle que tenga un piso 

donde pudiese venir tranquilamente, sin estar con la angustia y el miedo de esperar la 

llegada de su agresor. 

 Pero para poder hacer todo lo que he planteado hace falta dinero, si no es 

imposible poner en marcha ninguna iniciativa por muy buena que sea. No sé cómo lo 

vais a hacer, y he ojeado el borrador de presupuestos del Gobierno de Navarra, y las 

partidas que más o menos podían encajar estas cuestiones no han aumentado sino que 

han disminuido, como por ejemplo en la partida del Plan de lucha contra la exclusión, el 

año pasado había presupuestados 41.500 euros, este año 36.500 euros, en actividades 

del Plan de Igualdad, el año pasado había 166.350 y este año 141.398 euros, en 

transferencias a entes locales el año pasad 218.000 euros y este año 200.000, 

asociaciones de mujeres 276.000 y este año 270.000 euros. 

 Ya la Directora Gerente del Instituto de la Mujer ha adelantado que no tiene 

partida suficiente para desarrollar las políticas de igualdad. Todavía estáis a tiempo, 

porque esto es un borrador, y tenéis el peso y los argumentos necesarios para aumentar 

esas partidas u otras para poder realizar estos proyectos, que dicho sea de paso, otros 

navarros ya lo tienen. En Pamplona tienen un centro de urgencia, una casa de acogida y 

unos pisos tutelados, subvencionados en gran medida por el Gobierno de Navarra, y si  

os he convencido, de verdad, en estos días tenéis la oportunidad de verlo, porque habrá 

que elaborar unos presupuestos municipales para el año 2005, y esperamos una partida, 

como nos adelantó la Concejala de Bienestar Social, donde veamos esto reflejado, y 

desde luego, no les quepa la menor duda que si esta vez no os he convencido volverá a 

intentarlo cuantas veces tenga oportunidad. Gracias. 

 Sr. Alcalde: Gracias. Batzarre tiene la palabra. 

 Sra. Rubio: La coincidencia ha querido que este Pleno que hubiésemos 

preferido que fuese el 25 de noviembre y que no fue posible, haya sido hoy que es el día 

mundial contra el sida, y quiero reflejarlo porque además de solidarizarnos, por 

supuesto, con todas las personas afectadas por esta enfermedad, y de aplaudir a quienes 

proclaman su enfermedad y no se avergüenzan por ello y llevan a cabo actividades 

diversas para concienciar al conjunto social, además de por esto, digo, hoy nos decía la 

ONU que el sida cada vez afecta a más mujeres. 

 Comenzó siendo una enfermedad que fundamentalmente afectaba a hombres, y a 

estas alturas ya catorce millones de mujeres en el mundo están infectadas por el sida, 

según hoy daba a conocer el relator de la ONU, diciendo que la población que se ve 

afectada por el sida año tras año, es ahora mayoritariamente mujeres, aunque en el 

global y en el conjunto no lo son todavía. 



 Por otra parte, hay que tener en cuenta que asimismo se ha dicho tanto desde la 

ONU como desde Amnistía Internacional, que en el caso de las mujeres, cada vez más 

afectadas como digo por el sida, se da la circunstancia de que muchas de ellas lo son 

fruto de ser víctimas de la violencia machista, fruto del acoso sexual, de la violación, de 

la prostitución, del tráfico de mujeres. Por supuesto que hay muchas otras que al igual 

que muchos hombres la adquieren también esta enfermedad, o por desconocimiento, o 

por negligencia, o por falta de políticas institucionales preventivas de ella, pero hay 

muchas, nos insistían desde la ONU, que lo hacen como consecuencia de lo que 

denominan violencia de género, y no voy a entrar en la polémica, porque creo que no es 

el caso hoy, si violencia de género, violencia sexista, violencia machista, violencia hacia 

las mujeres creo que es un término contundente. 

 Asimismo es la ONU quien lo recogía también en su resolución en la que se 

declaró el 25 de noviembre como año internacional contra la violencia ante las mujeres, 

tras haberlo llevado celebrando durante bastantes años ya el movimiento feminista en 

esa resolución no se explicaba que la violencia hacia las mujeres no es sólo aquello por 

lo que comúnmente se va entendiendo que se lucha para eliminar la violencia de género, 

es decir, no son sólo las muertes que desgraciadamente existen, no son sólo las palizas 

que desgraciadamente existen, ni siquiera son sólo las humillaciones y las 

subordinación, porque hay un escrito que considero que es francamente interesante de 

Victoria Camp, en la Universidad de Barcelona, en concreto, que hablando de este tema 

dice: “Existe una dominación masculina que difícilmente cambiarán sólo las leyes o la 

labor de los organismos políticos, aunque es muy necesaria. Para erradicarla hay 

también que profundizar en las causas de dicha violencia, y hay que hacerlo mucho 

más de lo que se está haciendo hasta ahora. Es un hecho que cuando la dominación es 

evidente, por ejemplo, en los malos tratos, se la combate atendiendo a las víctimas, y 

hay que hacerlo, pero no sólo, porque las víctimas son tan sólo el efecto de una 

dominación mucho más intensa y desapercibida a veces por la misma que la padece, es 

esa dominación oculta la que acaba expresándose de forma tan violenta. La mujer que 

muere degollada o estrangulada por su marido tiene que haber sufrido mucho, 

muchísimo antes de llegar a ese terrible final, la dominación existía desde hace tiempo, 

la dominación existe en el conjunto de la sociedad incluso de forma subliminal. 

 Algo parecido habría que decir de la discriminación laboral, que es violencia 

hacia las mujeres, las leyes no la permiten, pero se da, es una tentación latente en las 

relaciones laborales, que pone de manifiesto otra forma de dominación real. De un 

modo parecido habría que analizar lo que ocurre con la desigual distribución de las 

cargas familiares, que es violencia hacia las mujeres, y con las dificultades de 

conseguir una democracia paritaria, que es violencia hacia las mujeres por falta de 

igualdad de oportunidades”. 

 Sigue el escrito y aconsejo su lectura a quien tenga interés en este tema, 

profundizando y entrando posteriormente, por supuesto, también en la cuestión de la 

solidaridad en el ejercicio que ha de hacer y que hemos de hacer el conjunto de la 

sociedad en este tema, y en las responsabilidades institucionales, que no son solamente, 

por ser muy básicas y muy necesarias, las que hoy traemos aquí en esta moción, porque 

responsabilidades institucionales también son que haya número suficiente de plazas de 

guarderías, que haya una atención a las personas ancianas de calidad y en número 

suficiente, que las personas enfermas tengan todas una plaza hospitalaria cuando la 

precisen, y una atención adecuada, porque todo este conjunto de trabajo social, no nos 

podemos engañar ni olvidar que recae hoy fundamentalmente en las mujeres, y que las 

carencias de servicios para atender este conjunto de necesidades sociales, hacen que las 

mujeres seamos, una vez más, fundamentalmente, aunque, por supuesto, reconociendo 



el papel de aquellos hombres que no entran dentro de esa globalidad, 

fundamentalmente, digo hacen que seamos las mujeres, una vez más, quienes 

recabemos todo ese trabajo, todo ese esfuerzo, que luego hace que haya datos como los 

que ayer se nos ofrecía en el Consejo de la Mujer por parte de las representantes de la 

Universidad Pública que están concluyendo el trabajo sobre la situación de la mujer en 

Tudela, y que nos decían que, exactamente o aproximadamente, un 35% de las mujeres 

encuestadas estaban ocupadas además de en casa fuera del hogar con un puesto de 

trabajo, y digo, además, porque la doble jornada, por supuesto, existe. Y de este 35% de 

ocupadas, de este 35% digo, más de la mitad, o aproximadamente la mitad, descontando 

una parte de trabajo sumergido, lo hacen con trabajo precario. 

 Esta situación, esta discriminación, que también es una situación que violenta a 

las mujeres al no poder estar en igualdad de condiciones con los hombres para acceder a 

todo tipo de puesto, sea trabajo, sea ocio, sea diversión, sea cultura, sea institución, esto 

es la base de la desigualdad, y es la que hace que generación tras generación, aunque 

vayamos cambiando, siempre sea demasiado lento, porque mientras exista violencia 

hacia las mujeres, todo será demasiado lento, y hace que, efectivamente, haya hombres 

que se consideren superiores, que están tratando con una parte de personas, las mujeres, 

que consideran inferiores a ellos, y esta es la base fundamental de la violencia sexista, 

aunque no explique toda ella, pues no nos hemos de olvidar que existen, por supuesto, 

también, enfermedades patológicas, y que existen, por supuesto, también, otros 

condicionantes tal como la falta de diálogo, tal como la falta de cultura para resolver los 

conflictos por la vía pacífica y por la vía del diálogo, que también influye en las 

relaciones humanas, esto no solamente influye en las relaciones políticas, sino también 

en las relaciones humanas. Dicho lo cual, hay que insistir una vez más, que dentro de 

todo esto, las mujeres en situación económica más desfavorecida viven doblemente esa 

violencia, antes lo veíamos con el tema del sida, que es en África, y fundamentalmente 

en Sudáfrica, donde se está concentrando esa cruda realidad, pero lo podemos aplicar 

más cerca nuestra, al lado nuestro, a la situación de las mujeres inmigrantes, y muy en 

especial, de las mujeres inmigrantes que no tienen regularizados sus papeles, y que 

están totalmente entre el cielo y la tierra en el caso de sufrir malos tratos, y quiero dejar 

claramente aquí dicho, que la violencia contra las mujeres afecta a inmigrantes y a no 

inmigrantes, y que en todos los estratos sociales se da, pero, insisto, las mujeres en 

situación social más desfavorecida la sufren doblemente, porque esas mujeres, ¿a dónde 

van? No tienen una red familiar de apoyo, no tienen unos lazos sociales a su alrededor, 

no tienen papeles, muchas veces desconocen el idioma, en Tudela ni tan siquiera 

tenemos una persona que pueda traducirles, en el caso de hablar otro idioma y de querer 

acercarse a una institución, que pueda traducirles lo que dicen, que pueda traducirles lo 

que sienten, que pueda acompañarles, se puede buscar puntualmente, pero no existe esta 

figura. 

 Estas mujeres, que, además, por supuesto, añaden el temor a ser expulsadas, 

aunque algunas en ocasiones lo pudieran desear. 

 En fin, que es necesaria la intervención del conjunto de la sociedad, de los 

hombres, como decíamos también en anteriores ocasiones, de construyendo su rol, 

participando activamente por modificar su status, su identidad masculina, en el sentido 

tradicionalmente asignado, por solidarizarse con las mujeres, y por caminar a una, en 

contra de un problema que no es un problema de la mujer, que es un problema de la 

sociedad, de las mujeres y de los hombres, aunque las víctimas sean fundamentalmente 

mujeres. Por supuesto, el esfuerzo es necesario también por parte de las Instituciones.  

 Todas, yo creo las personas que vamos a intervenir, tenemos en la cabeza en este 

momento el Pleno del año pasado. Un Pleno que nos ha dejado un sabor agridulce, lo 



dulce fue en su momento el acuerdo global, el acuerdo de conjunto, esa sensibilidad 

común que sin duda la tenemos, la participación ciudadana, los colectivos de mujeres, 

las ganas de terminar con este problema, lo agrio es que ha pasado un año, y además de 

que el problema persiste, que no nos cabe la menor duda que no es el Ayuntamiento de 

Tudela quien tiene la solución a este problema, antes se ha hablado ya de todo el 

conjunto social para involucrarse, pero, sin embargo, lo agrio es que pasado este año no 

ha habido ni una sola medida nueva, ni por parte del Ayuntamiento de Tudela, ni por 

parte del Gobierno de Navarra. 

 La ley aprobada por el Parlamento sigue incumpliéndose, por supuesto, el 

Gobierno de Navarra impune al incumplimiento de dicha ley. Y el Ayuntamiento de 

Tudela no ha abierto ninguna vía real para suplir, aunque sea parcialmente, ese 

incumplimiento del Gobierno de Navarra. 

 Con esto no quiero decir que la Concejala de la Mujer, y mucho menos, o por lo 

menos a la par, las personas que trabajan en Servicios Sociales vinculadas a este tipo de 

asuntos, no hagan sus esfuerzos, no tengan su sensibilidad, no me cabe la menor duda al 

respecto, y además, quiero reconocer el esfuerzo en ese sentido, pero no es suficiente, el 

Ayuntamiento tiene que contemplar presupuestariamente diversas medidas, las que se 

piden hoy aquí en la moción, Concejalía de la Mujer, con consignación propia, con 

ámbito independiente de actuación; Técnica en igualdad de oportunidades, y por 

supuesto, Centro integral de atención a la mujer, son medidas mínimas, de ahí no se 

puede bajar, cualquier cosa que baje de ahí, simplemente, no es válida a estas alturas, de 

ahí no se puede bajar ni un ápice, es el mínimo para poder empezar a hacer algo y de ahí 

hacia delante, y es poco, pero de ahí hacia delante, y por supuesto, teniendo claro que el 

Centro de atención integral a la mujer no es solamente un centro solamente para atender 

a las mujeres víctimas de malos tratos, porque si no estaremos una vez más cayendo en 

lo que antes nos recordaba Victoria Camp , y he leído, de que se atiende a las víctimas, 

pero las víctimas son sólo la expresión de una cruda realidad que hay que afrontar 

preventivamente. Si en toda enfermedad la prevención es sumamente importante, en 

esta enfermedad social que es la violencia machista, la prevención es inexcusable, y el 

Centro de atención integral a la mujer tiene que hacer planes, sensibilización, 

educación, atención y ejecución de actuaciones de manera preventiva, además, de 

atender a las víctimas por supuesto. 

 Yo creo que esta es una cuestión sumamente importante, y por lo demás, en una 

segunda intervención si ha lugar, seguiremos con otros casos. Gracias. 

 Sr. Alcalde: Gracias. Partido Socialista tiene la palabra. 

 Sra. García: Buenas tardes. La violencia contra las mujeres está vinculada al 

desequilibrio en las relaciones de poder entre los sexos en los ámbitos social, 

económico, religioso y político, pese a todos los esfuerzos legislativos a favor de la 

igualdad. Constituye un atentado contra el derecho a la vida, a la seguridad, a la 

libertad, a la dignidad, a la integridad física y psíquica de la víctima, lo que supone un 

obstáculo para el desarrollo de una sociedad democrática.  

 En todos los lugares de la tierra las mujeres han sido víctimas de la violencia con 

frecuencia, han sido y siguen siendo, víctimas de violaciones, mutilaciones, golpes y 

asesinatos. Se ha tolerado durante mucho tiempo la violencia contra la mujer, y se ha 

permitido que los perpetradores queden impunes al condonarse tácitamente su delito, 

partiendo del criterio popular de que la mujer es propiedad de su marido y de que por lo 

tanto éste puede hacer con ella lo que estime conveniente. En los sistemas jurídicos de 

algunos países se reconoce el derecho del marido a castigar o incluso a matar a su 

esposa si se considera que es desobediente o ha cometido adulterio.  



 El abuso sexual es un fenómeno común. Las violaciones en tiempo de guerra se 

dan en muchos países. Las niñas y adolescentes siguen siendo objeto de malos tratos en 

muchos lugares, los actos de violencia relacionados con la dote son comunes en algunos 

países. En algunos países de Asia ha aumentado el infanticidio de criaturas del sexo 

femenino y el aborto selectivo. La mutilación genital se practica en partes de África y 

Asia y entre inmigrantes en los Estados Unidos y en Europa. Las mujeres constituyen el 

grupo que corre mayor riesgo de violencia en sus hogares, infligidos por hombres que 

conocen. Se ha determinado que la violencia durante el embarazo es causa importante 

de los abortos y del bajo peso de los niños al nacer. 

 La mayor parte de estos actos de violencia contra la mujer están 

indisolublemente ligados a la dominación, el privilegio y el poder del hombre. La 

mayoría de las personas conocen algún caso de malos tratos en el entorno familiar o 

vecinal, pero se sigue silenciando bajo el pretexto de que la violencia doméstica es un 

asunto privado. Con esta actitud nuestra sociedad está siendo cómplice de esas muertes, 

que no podemos por menos que calificar de auténtico terrorismo doméstico. 

 A lo largo de este año son ya cien las víctimas de la violencia de género en 

nuestro país, dieciséis de ellos son menores, sesenta y cinco las muertas a causa a manos 

de su pareja o su ex-pareja, veinte con otras relaciones familiares, siete por agresión 

sexual, tres por prostitución y tráfico de mujeres, y otras cinco víctimas indirectas. 

 A mí estas cifras me dan pavor, que en una sociedad democrática y desarrollada 

existan personas que todavía creen que los hombres son superiores y que las mujeres 

con las que viven son parte de sus posesiones o bienes muebles que pueden tratar a su 

capricho. 

 A las mujeres les decimos que denuncien, pero a veces no ponemos a su alcance 

las medidas para que se sientan seguras de que su maltratador no va a acabar con ellas. 

Ayudarles a recuperar su autoestima, capacitarlas para ser autosuficientes en lo laboral, 

que las inmigrantes sin papeles sepan que el hecho de solicitar ayuda no va a tener 

consecuencias, son las más indefensas, temen al maltratador y a las instituciones. 

 Por todo ello necesitamos urgentemente el Centro de atención integral a la 

mujer, para que sea un punto de referencia en el que las mujeres encuentren toda la 

ayuda psicológica, jurídica y formativa que necesitan para salir de su situación de 

indefensión.  

 No puedo dejar de hablar de la importancia de la educación en los valores de 

igualdad que a largo plazo será lo único que logre que poco a poco se pueda erradicar la 

violencia sexista. 

 Debemos educar desde la familia e instituciones en el respeto, la tolerancia y las 

relaciones de cooperación entre los sexos, por eso exigimos al Ayuntamiento de Tudela 

que contemple en los presupuestos del año 2005 partida presupuestaria para una plaza 

de Técnico en igualdad de oportunidades. 

 Exigimos al Gobierno de Navarra el cumplimiento íntegro de las leyes forales 

22/2002 y 12/2003.  

 Si al ciudadano se le exige el cumplimiento de las leyes nosotros también 

debemos exigir al Gobierno que las cumpla. Por eso me hago eco del compromiso 

decidido para erradicar la violencia. Que a mi juicio debe ser combatido con tolerancia 

cero, y desde la firme voluntad de todas las instituciones. 

 Cada agresión física y psíquica que sufren las mujeres, cada muerte por maltrato, 

es un fracaso de la sociedad en su conjunto y por ello debemos unir todos los esfuerzos 

para aplicar políticas eficaces que cuenten con la suficiente garantía jurídica y respaldo 

social y político. 



 Hay quien dice que aboga por seguir facilitando a las mujeres víctimas de malos 

tratos de recurso desde el punto de vista de la acogida, la asistencia jurídica y 

psicológica, incluso para el acceso a una vivienda y a un puesto de trabajo, impulsando 

su formación.  

 Por eso, después de leer este compromiso de UPN, espero que la moción que 

hoy presentamos en este Pleno no sólo se apruebe por unanimidad sino que se ponga en 

marcha. Gracias. 

 Sr. Alcalde: Gracias. UPN tiene la palabra. 

 Sra. Bustillo: Buenas tardes a todos y todas los asistentes y gracias por vuestra 

asistencia a este Pleno extraordinario. 

 Desde la Concejalía que presido de Bienestar Social y Mujer, me hago eco de 

todo lo que han vertido aquí nuestros compañeros municipales, los diferentes Grupos 

motivantes de esta moción que hoy se nos hace llegar a este Pleno. 

 Es verdad que no puedo redundar en una exposición más clara y más extensa 

sobre lo que significa la violencia de género. Sería redundar en algo sabido por todos, 

en la mente de todos, y formando parte de la sensibilidad de todas y todos los asistentes 

y las asistentes a este Pleno. 

 Es verdad que el compromiso adquirido por este Pleno el año pasado con 

relación a las actuaciones a llevar adelante en materia de violencia de género permanece 

y ha sido contraído por este Grupo Municipal, al igual que por el resto de los Grupos 

componentes de esta Corporación, y se mantiene. Se mantiene, en la medida de que es 

un compromiso decidido para erradicar esta violencia de género, esta lacra social, que 

ha de ser combatida con tolerancia cero y desde la firme voluntad, desde todas las 

instituciones. 

 Cada agresión física y psíquica que sufren las mujeres, cada muerte por maltrato, 

es un fracaso de esta sociedad en su conjunto, y por ello debemos unir todos los 

esfuerzos para aplicar políticas eficaces que cuenten con la suficiente garantía jurídica, 

respaldo social y político. Asimismo, se ha hecho referencia en todo momento y desde 

las diferentes instituciones, Grupos Políticos, etc., en la necesidad de profundizar en la 

educación, educación en valores, como ha comentado nuestra compañera, de tolerancia, 

de igualdad, la no discriminación y el respeto como el mejor sistema preventivo. 

 Nuestro Grupo ha puesto de manifiesto y de relieve la actuación del actual 

Gobierno de Navarra, algo que no podemos quizá olvidar ni dejar en la memoria sin 

rescatarlo, puesto que mediante la firma en la pasada legislatura de un acuerdo 

interinstitucional, que se firmó en la pasada legislatura, por la que se incorporó un 

protocolo de medidas para la atención a las mujeres maltratadas, esto es algo que 

tenemos creo que bastante reciente, a pesar de que como aplicado ya parece que no lo 

tenemos como algo tan reciente, pero se aplicó recientemente, y esto ha supuesto un 

avance importante en la atención a las mujeres maltratadas. Esto supuso 

fundamentalmente un cambio de mentalidades, un cambio de abordaje en el problema 

de la violencia de género, pero aún así hay que seguir adelante, hay que seguir adelante 

porque la defensa de la vida y de la integridad física es un principio asumido por 

nuestro Partido, desde su origen como organización política y por lo tanto queda clara 

nuestra voluntad para luchar en defensa de esos derechos de las mujeres y de todas 

personas. 

 Sr. Alcalde: ¿El posicionamiento sobre la moción? 

 Sra. Bustillo: Nosotros, como pueden deducir todos los Grupos motivantes de la 

moción, no hemos consensuado esta moción puesto que vamos a proceder a la votación 

por puntos de la misma. 



 Teniendo en cuenta que nuestra sensibilidad, como ha quedado expuesta, es en 

este sentido absolutamente definida y clara, sí que creemos que la forma de llevar 

adelante estos acuerdos, tenemos decidido votarla por puntos, puesto que, quizá, 

discrepemos en alguna medida de cara a cómo materializar estas medidas para erradicar 

la violencia de género. 

 Por eso, yo propondría a los Grupos que pasásemos a debatir o incluso a votar 

cada acuerdo por separado. 

 Sr. Alcalde: Podemos decir el posicionamiento que vamos a tener como Grupo 

con cada uno de los puntos, siempre y cuando se votase por puntos si los proponentes lo 

aceptasen. 

 Sra. Bustillo: Nuestro posicionamiento, tendría que aclarar la motivación de 

nuestro voto, puesto que podría quedar muy frío un sí o un no. Creo que procede una 

aclaración exhaustiva de la situación y por eso voy a proceder, quizás, a encarrilarla con 

la propia exposición del voto. 

 En cuanto al punto número uno, que dice, exigimos al Ayuntamiento de Tudela 

que en los presupuestos municipales del año 2005 contemple consignación 

presupuestaria suficiente para que se haga posible la puesta en marcha del Centro de 

Atención Integral a la mujer, nuestro voto por supuesto que va a ser afirmativo. Va a ser 

afirmativo, puesto que como ya he expuesto en varias ocasiones a algunos medios y en 

algunos foros de debate que han surgido a lo largo de estos días, el compromiso que 

tenemos establecido este Grupo Municipal no lo hemos establecido ni lo hemos 

impuesto en la medida que se nos ha ido planteando la situación, puesto que ya era 

previo y estaba en el diseño de nuestros propios Presupuestos, previo al desarrollo del 

desencadenamiento que ha tenido lugar estos días con relación al día 25 de la nefasta 

celebración, porque no tendría que ser un día que existiera en nuestro calendario. 

 Vamos a votar afirmativamente este punto, sí que tengo que recalcar que 

realmente un Centro de atención integral de la mujer, como ha expuesto muy bien 

nuestra compañera Sra. Rubio, no tendría que ser un centro dedicado exclusivamente 

materializando la atención a las mujeres víctimas de la violencia de género, tendría que 

ser mucho más amplio, tendría que incorporar un equipo suficiente para coordinar y 

desarrollar una intervino integral y cualificada desde un punto de vista por supuesto de 

género. Tendría que atender a todos los temas de malos tratos, pero también tendría que 

llegar a un tratamiento en profundidad de situaciones mucho más generales, de falta de 

autoestima, necesidades formativas, laborales, de las mujeres, y que además cubriera 

esas necesidades de las mujeres, no sólo en nuestro ámbito, sino que, quizás, en las 

personas que pudieran acudir desde la Comarca, puesto que no tenemos que olvidar 

nuestro posicionamiento en la Comarca de la Ribera. En ese sentido nuestro voto sería 

afirmativo. 

 En cuanto a la creación de una Concejalía de la Mujer en nuestro Ayuntamiento, 

tengo que comunicar a todos los asistentes y a todas las asistentes que nuestro voto va a 

ser negativo. Va a ser negativo porque en el Ayuntamiento de Tudela existe una 

Concejalía denominada Concejalía de Bienestar Social y la Mujer, con delegación 

genérica sobre la misma, y en la cual está incorporado un programa de atención 

municipal de la mujer. Indudablemente esto no dice nada, no dice nada teniendo en 

cuenta la trascendencia de lo que estamos tratando personalmente y públicamente hoy 

en este Pleno. 

 El hecho de que no exista una Concejalía especial y determinada de la Mujer, no 

quiere decir que todas las actividades y todas las actuaciones que se vayan a llevar 

adelante a partir de este momento, y que ya se están llevando, puesto que ese programa 

incluye una atención personalizada a 84 mujeres que han acudido a él a lo largo del 



curso del ejercicio de 2003, con una atención a mujeres víctimas de violencia de género 

de 30 personas atendidas, eso implica que actuaciones en materia de mujer se están 

realizando. Quiere decir que crear una Concejalía específica puesto que existe ya y ya 

está creada, está incardenada en la propia delegación de la Concejalía de Bienestar 

Social y Mujer. 

 Tendríamos por otro lado aquí un largo debate sobre la conveniencia o no de 

generar las Concejalías, de crearlas y especificarlas como tal. El hecho de que no exista 

una Concejalía, y en ese sentido, quizá, por hacer una referencia a la intervención de la 

Sra. Rubio nos dice que eso serían los mínimos, en esta misma exposición de 

motivaciones, se nos ha hecho saber la situación de una ciudad como Pamplona. No 

creo que Pamplona en estos momentos no tenga actuaciones en materia de mujer, y 

concretamente nos encontramos con que tiene un funcionamiento correctísimo en todo 

el campo y todas las áreas de la mujer, tanto en materia de igualdad, como de 

actuaciones específicas, como transversalización de conceptos y de actuaciones en 

materia de mujer, y su propia Concejalía de la mujer está incardinada como la nuestra 

en el Área de Bienestar Social. 

 Hay más ejemplos, también hay más ejemplos en el otro sentido, pero no creo 

que sea el momento de entrar a debatir esta decisión.  Nosotros en este punto 

votaríamos en contra. 

 En el tercer punto, el compromiso que hemos adquirido, presupuestario, en este 

ejercicio presupuestario es concretamente el de habilitar una partida presupuestaria para 

establecer todas las acciones en materia de violencia de género. Desglosarlo en la 

creación del Centro de Atención Integral de la mujer es correcto, puesto que también en 

estos momentos la creación y la consignación presupuestaria en Plantilla de la creación 

de una plaza de Técnica en materia de igualdad también está siendo objeto de debate en 

diferentes foros. Diferentes foros de debate sobre la necesidad o la importancia de 

mantener a las Técnicas de Igualdad dependiendo de las propias Concejalías o de las 

propia Áreas Municipales o bien que establezcan sus actuaciones de igualdad a través 

de los propios Centros de Atención Integral de la mujer, es un debate que está ahí, está 

ahí en foros creados en la actualidad en la Comunidad de Navarra, y de momento, 

concretamente hay foros de Ayuntamientos que ya mantienen estructuras e 

infraestructuras concretas sobre Áreas de Mujer y ahí están llegando a determinadas 

decisiones sobre la situación, porque consideran, que, probablemente las Técnicas de 

Igualdad, podrían desgajarse y podrían actuar íntegramente desde los propios Centros de 

Atención Integral. En ese sentido, la Técnica de Igualdad, como tal, consignada en la 

Plantilla no tendría por qué estar con esa figura, sino que podría, y nosotros lo 

tendríamos contemplado, en las propias actuaciones desde el propio Centro de Atención 

Integral de la mujer. 

 Posteriormente en los puntos número cuatro y cinco, nos adheriríamos de forma 

positiva y los votaríamos a favor, puesto que están en el espíritu que se votó, que nos 

adherimos y que adquirimos como compromiso en el anterior Pleno que celebramos con 

esta misma temática, y en ese sentido ese sería el posicionamiento de nuestro voto en 

estos acuerdos a adoptar por el Pleno. Muchas gracias. 

 Sr. Alcalde: Gracias. ¿Alguna otra intervención? Batzarre tiene la palabra. 

 Sra. Rubio: A falta de decidir por parte de los Grupos proponentes, que quizás 

tendríamos que comentarlo brevemente, lo de si votar por puntos o cómo, porque la 

moción estaba planteada como un conjunto, pero todo es cuestionable, a falta de eso, 

previamente a que se decidiera pasar a votación, quería esta segunda ronda, 

precisamente, para haber pedido a la Sra. Bustillo una mayor concreción de los 

compromisos del Ayuntamiento. Algo de esto ha hecho al terminar su intervención, yo 



creo que es una buena noticia el que se diga que se va a poner en marcha un Centro de 

Atención Integral a la mujer con un equipo multidisciplinar, en ese sentido, eso es una 

buena noticia, pero pediría un poco más de concreción todavía, porque se nos está 

diciendo en el punto número tres que consideran que la Técnica en Igualdad de 

oportunidades podría estar incardinada en este tipo de tarea, en la atención al Centro de 

Atención Integral a la mujer, cuestión que en principio no me parece ni bien ni mal, 

porque depende de hasta dónde se le den tareas y de competencias al propio Centro, ya 

depende de eso. 

 Sí que solicitaría que en los Presupuestos, ya que se nos va dando así por goteo 

algunos datos y que hasta ahora los habíamos solicitado y no se nos habían dado, que en 

los Presupuestos se nos diga, ahora, aquí, qué es lo que se plantean contemplar, ¿qué 

plazas concreta? ¿cuántas? ¿cuándo van a salir a concurso estas plazas? ¿cómo se van a 

cubrir? ¿con qué planteamiento va a funcionar el Centro? ¿cuánto dinero para su 

actividad?  

 Para la Concejalía, que puede ser discutible si ha de estar junto al resto de tareas 

de Bienestar Social o separado, yo lo tengo muy claro, a parte, Pamplona mismo que ha 

puesto como ejemplo, para poner en marcha sus Centros de Atención a la mujer tuvo 

una Concejalía de la mujer, así es como lo hizo, después políticamente UPN retiró esa 

Concejalía, pero Pamplona tuvo esa Concejalía, y es cuando se puso en marcha lo que 

tiene, no se ha puesto cuando ha retirado la Concejalía. 

 A parte de eso que sería discutible, también en todo caso sería cuestión de ver, si 

ustedes plantean que dentro de Bienestar Social, es decir, como hasta ahora, pero que no 

sea como hasta ahora, por favor, prefiero casi por respeto a quienes denodadamente han 

hecho todo el trabajo que han podido, no referirme a esos datos que ha dado de las 

ochenta y cuatro mujeres atendidas, y treinta víctimas de violencia, sabiendo que hay 

cientos de mujeres, ya no víctimas de violencia, sino que en vez de esas otras ochenta y 

cuatro deberían de ser atendidas, por no decir miles, en Tudela, con un Centro de 

Atención integral a la mujer que fuese multidisciplinar, pero, en fin, yo creo que esas 

ochenta y cuatro solamente nos demuestran la carencia de recursos, pero al margen de 

eso, lo que sí reconozco, ya lo he dicho antes, es el trabajo de las personas que las han 

atendido, y entonces, digo, ustedes dicen que la atención a la mujer dentro de Bienestar 

Social, me parece un error porque necesita una especificidad la atención a la mujer, 

pero, si están dispuestas a dársela con un sistema propio ahí dentro, dígannos ¿cuál va a 

ser el sistema? ¿cómo se va a hacer para que tenga competencias usted misma en el 

terreno de dirigir las actuaciones con toda la planificación respecto al trabajo hacia la 

mujer? Si el Consejo de la Mujer va a variar o no su funcionamiento con este 

planteamiento, que si estuviese adscrito a una Concejalía podía ser un trabajo mucho 

más directo, planteamientos directos, etc., pero bueno, el Consejo sería un apéndice en 

estos, hablo del global, ¿cómo harían ustedes esto? Me parece sumamente importante 

que nos concreten esta propuesta suya del Centro de Atención a la mujer, y de seguir 

incardinada la Concejalía de la Mujer dentro de Bienestar Social, sumamente 

importante, pero concreción quiere decir, tanto dinero, tantos euros, tantas plazas, para 

tal fecha, eso es concreción. 

 Sr. Alcalde: ¿Alguna otra intervención? Partido Socialista tiene la palabra. 

 Sra. García: Como ha dicho la Sra. Rubio pienso que se podía tratar el asunto 

de si se aprueban los puntos uno por uno o en su conjunto, de todas formas pienso que 

en ningún momento nadie ha dicho que las actuaciones que se llevan a cabo sean malas, 

lo que sí pensamos es que en muchos casos son insuficientes. 



 Tudela es una ciudad grande, con problemáticas muy específicas, y pensamos 

que desde el Centro de Atención a la Mujer se puede hacer mucho más que tal y como 

lo tenemos montado hasta ahora. 

 Sí que es cierto que a mí la Técnica en Igualdad de Oportunidades me parece 

muy importante, porque si estamos todos de acuerdo en que la única solución que va a 

haber a esta lacra hacia las mujeres es el educar, tendremos que empezar a educar, y 

cómo hay que educar, alguien nos tendrá que decir qué actuaciones debemos hacer. Si 

no tenemos un Técnico que nos indique qué debemos hacer, yo creo que ninguno de los 

que estamos aquí podríamos decir cómo debemos actuar. 

 Pienso que deberíamos hablar los Grupos que presentamos la moción para llegar 

a un acuerdo. 

 Sr. Alcalde: Una aclaración. Con respecto al tema del Centro de Atención a la 

mujer, por supuesto que si se plantea hacer un Centro de Atención a la mujer los que 

estamos aquí nos vemos capacitados para hacerlo, y tenga unos Técnicos que sean los 

que decidan y definan, no tenemos que ser nosotros. 

 Tendrá que haber alguien que nos elabore un estudio de necesidades, y con ese 

estudio de necesidades se abordará ese Centro de Atención a la mujer, y ese Centro de 

atención a la mujer costará dos o costará cien, porque eso no lo vamos a conocer hasta 

que no tengamos un estudio de necesidades de ese Centro de Atención, y cuando se 

tenga ese estudio y se monte ese Centro de Atención, el propio Centro nos va a ir 

definiendo y nos va a ir decidiendo su evolución, las necesidades que vaya teniendo, si 

va a tener que incrementar o va a tener que ir creciendo en unos aspectos o decreciendo 

en otros, o creciendo en todos aspectos. 

 Creo que no es tan sencillo como decir qué Técnicos, cuántos Técnicos, cuánto 

dinero, el tema no es tan sencillo, hay que concretarlo más, y el compromiso de UPN 

aprobando este punto primero es, primero, dejar una partida en el presupuesto para que 

ese Centro se lleve a cabo, y el compromiso de UPN es que se ponga el Centro de 

Atención Integral a la mujer, con la definición que ha hecho la Concejal de Bienestar 

Social y de Mujer, porque no es solamente Bienestar Social, es Bienestar Social y 

Mujer, y el tratamiento de la Mujer no es dentro de Bienestar Social, tiene su 

tratamiento independiente de Bienestar Social, quiero que quede eso bien claro. 

 Esa es la propuesta de UPN y tendrá que respetar también que nosotros podamos 

decir y opinar, de cómo entendemos que hay que hacer los planteamientos. 

 Aclarado ese tema.  

 Batzarre tiene la palabra. 

 Sra. Rubio: No sé a qué viene lo de tendrán que respetar que podamos decidir y 

opinar, porque creo que aquí estamos opinando todos, y con sumo respeto para todos. 

Otra cosa es discrepar, no confundamos la falta de respeto con la discrepancia, y 

discrepo rotundamente de lo que ha dicho Sr. Alcalde.  

 Yo creo que estamos yendo de lo que parecía algo concreto, de nuevo a algo 

general, de nuevo a una abstracción, por favor, ¿qué es lo que ustedes han previsto 

poner en el Presupuesto para esto? Y ¿qué quiere decir eso del estudio de necesidades 

del Centro de Atención? ¿En qué están pensando concretamente? ¿Van a encargar un 

estudio a alguien y dentro de tres meses se pone en marcha el Centro de Atención? ¡Lo 

tienen ya tanteado? ¿Quién va a decir las necesidades? ¿Qué es lo que se plantean? 

¿Qué en concreto? Antes de que podamos juzgar si lo que ustedes tienen previsto nos 

parece lo correcto o no, por favor, yo pediría un esfuerzo de concreción. 

 Sr. Alcalde: Partido Socialista tiene la palabra. 

 Sr. Monzón: Buenas tardes. Evidentemente el equipo de gobierno, UPN, en el 

Ayuntamiento de Tudela puede decidir, puede opinar, y además, debe de decidir, y tiene 



el derecho a opinar, y debe de decidir porque si no decide no se hace, porque el equipo 

de gobierno tiene la responsabilidad de gobernar con mayoría absoluta en el 

Ayuntamiento de Tudela. 

 Nosotros cuando hemos presentado conjuntamente la moción, antes de 

presentarla se intentó desde el Consejo Municipal de la Mujer, que fuese una moción 

consensuada por los cuatro Grupos, no se puede achacar a los tres Grupos firmantes que 

no fuera por el conjunto, sino porque no se pudo materializar una reunión, que estaba 

preconvocada, para que los cuatro Grupos pudieran consensuar esta propuesta. 

Posiblemente, si se hubiese podido consensuar, a lo mejor hubiésemos visto, no tanto en 

este debate plenario sino en esa reunión de trabajo, cuál era la concreción de la 

propuesta del equipo de gobierno para poder apoyarla, impulsarla y por supuesto 

asumirla. 

 El tema del estudio, y el estudiar lo que hay que hacer, quiero recordar que se 

han hecho ya dos entregas del estudio sobre la situación de la mujer en Tudela, no creo 

que haya que hacer un Espasa, verdad, un diccionario amplio, sobre la situación de la 

mujer, ya tenemos dos entregas, y lo que hay que hacer es comenzar a andar, porque 

mientras no andamos ocurren cosas. 

 Se aplica un Protocolo que hay con el Gobierno de Navarra, evidentemente, 

pero, la situación de lo que ocurre aquí no se entera nadie, o por lo menos desde el 

Consejo Municipal de la Mujer se pregunta a la Técnico y no se sabe nada, o la 

respuesta que da la Técnico es que no se sabe nada de lo que ocurre, pero el hecho 

cierto es que denuncias de malos tratos y demás están en incremento incluso en esta 

zona, datos objetivos que los han dado los Técnicos del propio Gobierno de Navarra, la 

Directora del Instituto los dio el otro día. 

 Nosotros lo que queremos es que haya soluciones, esta no es una moción 

política, esta es una propuesta de solución ante un problema concreto que sufren las 

mujeres, y que además está en incremento y no en decremento.  

 Si se concreta la propuesta de que en el año 2005 va a haber un Centro de 

Atención integral a la Mujer, con carácter comarcal, y que se va a poner en marcha no el 

día 1 de enero, que lo podemos entender también, porque hay que dotar la partida 

presupuestaria, habrá que buscar el espacio físico, habrá que buscar la selección del 

personal, etc., eso lo entendemos todos, pero si en la voluntad está que en el segundo 

semestre pueda comenzar a funcionar ya, con un plazo razonable, y ese es el 

compromiso de UPN, nosotros encantados de la vida, vamos a favorecer que se vote la 

moción, porque no queremos ni imponer que se vote en su conjunto para generar 

disquisiciones políticas, sino favorecer la solución, pero que la solución sea una 

solución concreta y tangible para que no nosotros Concejales digamos si se ha hecho 

bien o mal, sino para que las ciudadanas de Tudela sepan que a corto o medio plazo van 

a tener una solución a sus problemas, que eso es lo que nos interesa a todos hoy aquí, y 

a los que nos están escuchando. 

 Esta no es una moción política, que no hubiéramos querido presentarla, que se 

presentó hace un año, y que hubiéramos querido tener ya soluciones por parte del 

Gobierno de Navarra que hubiera cumplido la ley, y por parte del Ayuntamiento de 

Tudela que la hubiera impulsado. 

 ¿Qué le está ocurriendo al Ayuntamiento de Tudela? Es honesto decirlo, que 

como el Gobierno de Navarra no cumple, va a tener que empezar a cumplir el 

Ayuntamiento de Tudela, pues afortunadamente que tengamos un Ayuntamiento 

sensible que empiece a dar respuesta a los problemas que tienen las mujeres en la 

Ribera. 



 Sr. Alcalde: Antes de hacer el receso para ver cómo se hace la votación, quiero 

hacer unas aclaraciones.  

 UPN apoya el punto número uno, por lo tanto el compromiso de UPN es que en 

el año 2005 se consignará una partida presupuestaria para hacer el Centro Integral de 

Atención a la mujer, y si quieren, le añadimos una coletilla final diciendo que la puesta 

en marcha de este Centro será en el año 2005, si ese es nuestro compromiso, si nosotros 

cuando tuvimos el año pasado el debate, el compromiso del Alcalde es que iba a intentar 

que lo hiciese el Gobierno de Navarra, porque era su obligación, pero que si no este 

Ayuntamiento lo haría, y por eso nosotros asumimos ese compromiso, y cuando me 

refiero a los estudios me estoy refiriendo a los estudios de la mujer, que los tendrán que 

ver luego los Técnicos de la mujer del Ayuntamiento, y luego se hará una propuesta que 

se debatirá en la Comisión correspondiente, pero no me pueden pedir ahora que 

determinemos algo cuando tenemos muy reciente un estudio que todavía no está ni 

concluido, que lo estará dentro de poco, cuando se concluya ese estudio de la mujer 

tendremos datos suficientes para determinar cómo tiene que ser ese Centro. 

 El compromiso de UPN, por supuesto que quiere el Centro de Atención a la 

mujer, y si quieren que añadamos esa coletilla, lo haremos, porque nosotros así lo 

asumimos. Quería que quedase claro, porque igual no me he expresado bien al ver las 

valoraciones que han hecho, porque mi compromiso era ese. 

 La intención de este Grupo Municipal ha sido clara en el anterior Pleno y en 

este, y está claro que si el Gobierno de Navarra no lo hace, este Ayuntamiento lo asume 

y ponemos la coletilla del año 2005. 

 Sra. Bustillo: Por aclaración y nos podemos evitar el receso, yo, compañeros y 

compañeras de los Grupos Municipales, insisto, nosotros vamos a votar los tres puntos 

que les hemos dicho pero siempre incorporando en el diseño del Centro de Atención 

Integral de la Mujer, como creo que les he dejado claro, incorporando todas las 

actuaciones encaminadas para llevar adelante políticas y actuaciones de igualdad en el 

Área de la Mujer. Es decir, el Área de los planes de igualdad, o llaménoslo técnicas, 

actuaciones, todas encaminadas a las actuaciones de igualdad, irían incorporadas en ese 

diseño del Centro de Atención Integral de la Mujer, con lo cual, el tercer punto, 

digamos, que lo podríamos estar asumiendo en el primero, puesto que el diseño de las 

actuaciones de igualdad puede ir perfectamente por las informaciones, por los estudios, 

y por los asesoramientos que hemos recabado para diseñarlo, puede ir precisamente 

incardinado en los Centros de atenciones integral de la mujer.  

 En ese sentido el punto podría estar totalmente asumido en el primero, puesto 

que asumiría el Centro de Atención integral a la mujer todas las actuaciones en materia 

de igualdad en el Área de la Mujer, y lo único que quedaría votado en negativo sería el 

punto de creación de la Concejalía específica de la Mujer, que realmente existe 

Bienestar Social y Mujer, con lo cual quedaría votada y asumida la figura de 

actuaciones de igualdad en el punto uno y votados los otros tres positivamente. 

 No necesitamos, ustedes saben perfectamente que el estudio de la Mujer se 

entrega a mediados de enero, y a pesar de que está en debate está bastante definido, y 

crear un Centro de Atención a la Mujer tampoco es algo que se tenga que ralentizar 

tanto en el tiempo, en el momento que exista la consignación presupuestaria, se 

presupuesta y se consolida en presupuesto, como todos sabemos se puede comenzar a 

materializar, y se puede debatir en la Comisión Informativa de Bienestar Social. 

 Sr. Alcalde: Batzarre tiene la palabra. 

 Sra. Rubio: Antes del receso quiero hacer una intervención. En este sentido yo 

creo que sí, sí, espero haber entendido que con rotundidad se va a crear el Centro de 

Atención Integral a la Mujer, con su equipo multidisciplinar, incluyendo una Técnico en 



Igualdad de Oportunidades, porque si dice que el punto número tres está incluido en el 

uno. 

 Sra. Bustillo: Incluyendo todas las políticas de actuación en materia de 

igualdad. 

 Sra. Rubio: Pero el punto número tres habla de una Técnico. 

 Sra. Bustillo: La Técnico consignada en Plantilla no se lo puedo aprobar como 

tal, incorporar al Centro de Atención Integral de la Mujer en ese equipo multidisciplinar 

se diseña y se puede valorar la existencia de una Técnica de Igualdad. 

 Sra. Rubio: ¿Se puede valorar o ustedes dicen que dentro del equipo 

multidisciplinar habrá una Técnica en Igualdad de Oportunidades? 

 Sra. Bustillo: Habrá actuaciones y políticas de igualdad. 

 Sra. Rubio: ¿El punto número tres no se aprueba? 

 Sra. Bustillo: No, no. 

 Sra. Rubio: Es más claro que lo que había dicho. 

 Sra. Bustillo: Se incorporan en las funciones del Centro de Atención Integral de 

la Mujer, que probablemente en ese Equipo Interdisciplinar exija la existencia de una 

Técnica. 

 Sra. Rubio: Probablemente, bien. Perdone que sea tan insistente, pero es que 

estamos en el punto y es la hora de concretar, y ¿quién va a decidir si dentro de ese 

equipo va a haber una Técnica o no? porque eso no lo va a decidir el estudio, y porque 

en enero, a mitades de enero, no, no me lo ha dicho, y si no es que soy muy torpe y no 

lo he entendido quién va decidirlo si se incorpora una Técnica en Igualdad de 

Oportunidades al Equipo Multidisciplinar, y si además para mitades de enero tenemos 

ese estudio y queremos, como sí ha dicho, que vaya el asunto más o menos rápido, 

perdone que le diga que creo que entonces se tiene que saber qué se va a contemplar en 

el Presupuesto, en un Presupuesto que tiene que estar para venir ya. 

 Sr. Alcalde: Para aclararle. Ese estudio lo revisarán los Técnicos y se hará una 

propuesta a la Comisión, y al final, este Pleno, a través de la Comisión, será la que 

decidirá ese Centro, pero yo tengo que tener el informe, y el dinero, bien sabe Sra. 

Rubio que podemos tener diez millones, o cien millones, o mil millones, pero al final, 

después, puedes hacer una modificación del presupuesto, una ampliación de la partida 

presupuestaria si se ha quedado escasa o quitar si ha sobrado. El problema no es la 

cantidad consignada en el presupuesto, el dinero que cueste el Centro costará y creo que 

he dejado bien claro que el compromiso de este Grupo es que el Centro tenga 

asignación presupuestaria, y si nos hemos quedado cortos cuando asignemos en el 

Presupuesto una cantidad, lo que ahí reflejaremos es la voluntad de este Ayuntamiento 

para que eso se haga, si se ha quedado corto, y aquí tenemos suficiente gente que está de 

testigo, se hará una ampliación de partida presupuestaria para asignarle la cantidad de 

dinero suficiente, yo creo que en ese sentido he sido bastante claro. 

 *Seguidamente, siendo las dieciocho horas y diez minutos el Sr. Alcalde 

suspende momentáneamente la sesión, reanudándose, tras un breve receso, a las 

dieciocho horas y quince minutos con la asistencia de los Corporativos y Corporativas. 

 Batzarre tiene la palabra. 

 Sra. Rubio: Lo cierto es que lamentamos muchísimo que no se admita, sobre 

todo el punto número tres. El punto número dos puede ser de discusión política, de 

concepto, si tiene que haber una Concejalía de la Mujer, aunque nosotros lo tenemos 

muy claro, pero el punto número tres, la Técnica en Igualdad de Oportunidades nos 

parece una cuestión básica, los tres Grupos además también con algunas representantes 

de colectivos de mujeres que hemos estado comentando opinaban lo mismo. Creemos 



que esta Técnica tenía que participar directamente en el diseño del Centro, en la 

planificación de sus competencias, y que sería muy importante. 

 Sinceramente permítannos expresar nuestro temor de que no se llame Centro de 

Atención a la Mujer a reunir el conjunto de recursos que existen ahora y un poquito más 

en un mismo edificio y llamarlo así, sino que sea algo bien planificado y bien diseñado. 

 Es curioso, ve esta pegatina que el otro día la Asamblea de Mujeres en la 

concentración contra la violencia de género llevaban, ¿a que no saben cuanto tiempo 

tiene este pegatina? Centro de Atención Integral para la mujer de la Asamblea de 

Mujeres, ¿saben cuanto tiene? Veintidós años, veintidós años solicitando en Tudela esto, 

entonces es verdad que recuerdo que a la Asamblea de Mujeres, entonces era miembro 

también de la Asamblea, hoy me siento pero no puedo asistir, recuerdo que había mucha 

gente que nos decía, pero qué decís, pero qué es eso, si es eso en las capitales, en los 

pueblos eso, pues bien, pueblo o capital, veintidós años después sigue vigente, y lo único 

que queremos es que, al menos, se pueda cambiar esta reivindicación, que ya vayamos 

aspirando a otros temas, que este ya se cubra, y que se cubra dignamente. 

 A pesar de este temor que hemos expresado en cuanto a la Técnica de Igualdad 

de Oportunidades, de no estar contratada previamente al diseño del Centro, a pesar de 

eso, y con la confianza de que en el Pleno del año que viene, que volveremos 

seguramente a pedir un Pleno extraordinario porque, desgraciadamente, la violencia 

hacia las mujeres no habrá finalizado, la confianza, digo, que en el Pleno del año que 

viene no tengamos que decir, ¿y aquello que se aprobó, qué ha pasado de ello? Con esa 

confianza aceptamos la votación por puntos, incluyendo en el punto número uno, como 

ha dicho el Sr. Alcalde, que el Centro de Atención Integral a la Mujer se ponga en 

marcha dentro del primer semestre del año. 

 Sr. Alcalde: Que se pondrá en marcha en el año 2005. No es tan sencillo ponerlo 

en marcha en el primer semestre. 

 Sr. Monzón: No sé si la compañera Sra. Rubio ha interpretado bien mi 

intervención sobre las palabras del Sr. Alcalde, yo he pedido que la concreción fuera, 

que cuando menos, entendíamos todos que una cosa no se pone en marcha el uno de 

enero, que hay que hacer un edificio, una planificación, una selección de personal, etc., 

pero que sería razonable ponernos todos, como objetivo, que estuviese en marcha el 

segundo semestre, darnos seis meses para hacer los preparativos sería razonable, porque 

si no nos ponemos una cierta meta del segundo semestre, alguien podría pensar que es 

un “brindis” a la galería y que lo vamos a poner en marcha el 1 de diciembre, es decir, 

dentro de doce meses. 

 Como creo que la voluntad del equipo de gobierno no es esa, porque en caso 

contrario no se estaría comprometiendo a ello, por eso, de alguna forma lo que sí sería 

bueno, más o menos, expresar este deseo, esta voluntad, este compromiso de que la 

puesta en marcha sea a partir del segundo semestre, dejándonos el primero para todas las 

tareas de preparación, selección, planificación y demás. 

 Nosotros, no obstante, ya que estoy en el uso de la palabra, sí que de alguna 

forma, como he dicho en mi anterior intervención, como ésta no es una moción política 

sino que es social, que lo que queremos es buscar soluciones, ya nos hemos manifestado 

con anterioridad a que nuestra posición era favorable a la votación individualizada de 

cada uno de los puntos porque preferimos que lo que se vote sea lo que importa a las 

ciudadanas, que es la puesta en marcha del Centro de Atención Integral con carácter 

municipal, y con atención, a lo mejor, incluso, comarcal y demás. 

 Sr. Alcalde: Simplemente para aclaración, mi intervención creo que he sido 

claro, y cuando he querido puntualizar en el año 2005, era para dejar claro el 

compromiso de este Grupo Municipal que se hará en este año, porque como se planteaba 



la duda de que se aprueba pero luego cuándo se hace, y la intención de este Grupo 

Municipal, además compartida por todos, es que en el año 2005 esté en marcha, y no es 

intención del Alcalde esperar al final del año 2005 para aprobarlo. Desde Bienestar se 

empezará a trabajar en el momento que tengamos ya del estudio de la mujer todos los 

datos ya concretos para que las Técnicos se pongan en marcha a prepararlo, llevarlo a la 

Comisión y lo que cueste montarlo, no sé cuanto cuesta montar eso, si cuesta un mes o 

cuesta ocho meses, pero que sepáis que el compromiso es que en año 2005 esté hecho, y 

ponernos en marcha ya. 

 Sra. Rubio: Creo que sería bueno que no solamente las Técnicos que están 

trabajando ahora en la materia, insisto en que sería bueno, previamente a su diseño, 

contratar una Técnica en Igualdad de Oportunidades, pero si no se contrata previamente, 

que se contacte con alguna, que se tenga en cuenta, y también con los colectivos de 

mujeres que están trabajando en el tema, en Tudela y fuera de Tudela. 

 Sr. Alcalde: Recogida la sugerencia. 

 Pasamos a votar por puntos la propuesta del Pleno extraordinario. 

 Pasamos a votar en primer lugar los puntos uno, cuatro y cinco. En el punto 

número uno se incluye que: “La puesta en marcha del Centro de Atención Integral a la 

mujer en el año 2005”. 

 ¿Votos a favor de los puntos uno (con la puntualización señalada), cuatro y 

cinco? Se aprueban los puntos uno (con la puntualización señalada), cuatro y cinco por 

unanimidad. 

 ¿Votos a favor de los puntos segundo y tercero de la moción? ¿Votos en contra? 

Se rechazan los puntos segundo y tercero de la moción al obtener doce votos en contra 

(correspondientes al Sr. Alcalde y Concejales y Concejalas del Grupo Municipal de 

UPN) y nueve votos a favor. 

 Y no habiendo más asuntos que tratar, finaliza la sesión, siendo las siete horas y 

cincuenta minutos, de que se levanta la presente acta, que firma el Sr. Alcalde, conmigo 

el Secretario de que certifico. 


