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Resolucién por la que se aprueba la lista por orden de prelacion de los aspirantes a la provisién temporal
de Enterrador/a (asimilado al Nivel/Grupo D)

Mediante Resolucién de Alcaldia, nimero 602, de fecha 11 de marzo de 2022, se aprobé Convocatoria y
Bases para la constitucion de dos relaciones de aspirantes al desempefio del puesto de trabajo de
Enterrador/a (asimilado al nivel/grupo D), una para la formacién y otra para la contratacién temporal, en
orden a la cobertura de las necesidades que se produzcan en el Ayuntamiento de Tudela.

Esta convocatoria fue objeto de publicacién en Web y Tablén de anuncios municipal, asi como en el
Boletin Oficial de Navarra numero 60, de 24 de marzo de 2022.

Con fecha 15 de diciembre de 2022 finalizé el proceso selectivo de la mencionada convocatoria.

La base 5 de la referida convocatoria establece:

5.1.- Terminada la calificacién del ultimo ejercicio, el Tribunal hara publica de forma separada en el
Tablén de anuncios de la Casa Consistorial y en la pagina Web municipal:

- Relacién de aspirantes a la contratacién temporal, por orden de puntuacién obtenida.
- Relaciéon de aspirantes a la formacién, por orden de puntuacién obtenida.

5.2.- Los empates en la puntuacion que pudieran producirse entre los aspirantes aprobados de cada una
de las relaciones se resolveran de acuerdo con el criterio regulado en el Acuerdo plenario de 29 de
noviembre de 2004 (publicado en Boletin Oficial de Navarra nim. 10 de 24 de enero de 2005), por la
puntuacion de mayor ponderacién del conjunto de la pruebay, si persistiere el empate, éste se resolvera
mediante sorteo publico.

5.3.- El Tribunal calificador remitira posteriormente a Alcaldia las dos relaciones resultantes del proceso
selectivo, una para la contratacion temporal y otra para la formacién, a efectos de proceder al
[lamamiento en orden a dar cobertura a las necesidades que se produzcan en el M.l. Ayuntamiento de
Tudela.

Los aspirantes que concurrieron al proceso selectivo obtuvieron las siguientes calificaciones:

RELACION DE ASPIRANTES A LA CONTRATACION TEMPORAL

Ejercicio 1 Ejercicio 2 Total
Juan Carlos Cano Garcia 16,01 36,99 53,00
Victor Manuel Lorente Huguet 14,68 35 49,68
Ignacio Puyo Gracias 14,68 33 47,68




José Manuel Salcedo Pérez 16,01 27,88 43,89
Antonia Gil Fernandez 13,01 27,75 40,76
José Antonio Ortega Pérez 13,68 26,65 40,33
Eneka Sanz Catalan 19,00 20,67 39,67
Pablo Orta Nocedal 12,68 21,74 34,42

En consecuencia, HE RESUELTO:

Aprobar las listas de aspirantes tanto a la contrataciéon temporal y como a la formacién, con el siguiente
orden de prelacion:

RELACION DE ASPIRANTES A LA CONTRATACION TEMPORAL

Juan Carlos Cano Garcia 53,00
Victor Manuel Lorente Huguet 49,68
Ignacio Puyo Gracias 47,68
José Manuel Salcedo Pérez 43,89
Antonia Gil Ferndndez 40,76
José Antonio Ortega Pérez 40,33
Eneka Sanz Catalan 39,67
Pablo Orta Nocedal 34,42

Trasladese la presente Resolucién a los/las interesados/as para su conocimiento y efectos.

Lo que se manda y firma, en Tudela, ante mi, el Secretario, que certifico.

Este docunento ha sido firnmado el ectroéni camente el 23 de dicienbre de 2022 a |las 12:52:48 por
el Al cal de-Presidente Al ejandro Toquero G|, segun |o dispuesto en el articulo 21, de la Ley
7/ 1985 de 2 de abril, reguladora de | as Bases de Régi nen Local y |a Ordenanza Minici pal .

Docunento firmado el ectroni camente el 27 de dicienbre de 2022 a las 7:47:46 por
el Secretario Mguel Chivite Sesma.
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