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Asunto: Convocatoria y bases para la provisién de una plaza de subinspector/a de Policia Municipal. Lista
provisional.

Visto que ha finalizado el plazo de presentacién de instancias para la participacién en la convocatoria
para la constitucion, mediante Concurso-Oposicién, (promocién interna) de una plaza de Subinspector/a
de Policia Municipal (nivel B) al servicio del M.l. Ayuntamiento de Tudela.

Mediante Resolucién de Alcaldia nimero 194/2022, de 25 de junio, se aprobé la convocatoria y bases
para la provisién, mediante concurso oposicion (promocién interna), de una plaza de Subinspector/a de
Policia Municipal (nivel B), al servicio del M.l. Ayuntamiento de Tudela. Esta convocatoria y sus bases
fueron publicadas en el BON n° 36, de fecha 18 de febrero de 2022.

En las Bases que regulan esta convocatoria se ha previsto sobre instancias de participacion lo siguiente:
Base 3.- Presentacion de Solicitudes

3.1. Solicitudes.

Las solicitudes deberan ajustarse al modelo que figura en el siguiente enlace:

http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/
BON/IMPRESOSG/005C_Local_concurso_oposic_C.pdf

Y se deberan registrar en el Servicio de Atencién Ciudadana (S.A.C)), sito en Plaza Vieja, nim. 1 6 en
oficinas de calle El Frontén, nim. 1 o mediante cualquiera de los medios previstos en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas
en el plazo de treinta dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente
convocatoria en el Boletin Oficial de Navarra, en ella los aspirantes deberan manifestar que retinen todas
y cada una de las condiciones exigidas, referidas a la fecha de expiracién del plazo para la presentacion
de instancias.

En caso de que se opte por presentar la solicitud en una oficina de Correos, se hara en sobre abierto para
que la instancia sea fechada y sellada por el personal de Correos antes de ser certificada.

3.2. Documentacion a adjuntar a la solicitud.

a) El Ayuntamiento aportard de oficio al expediente la documentacién acreditativa de estar en posesion
del requisito de antigliedad minima de tres afos, desde la fecha de toma de posesion, en el empleo de
Agente primero/a del Cuerpo de Policia Municipal del Ayuntamiento de Tudela y de la situacién
administrativa del interesado, asi como de servicios prestados y reconocidos.

b) Copia compulsada del titulo académico indicado en la base 2 de esta convocatoria.

¢) Documentacion justificativa de cuantos méritos sean alegados a tenor del baremo establecido en el
Anexo Il de la Convocatoria (original o copia compulsada o autenticada debidamente conforme a la
legislacién vigente).

3.3. El plazo sefalado para la presentacién de solicitudes serd improrrogable.



Asimismo, en las bases de la convocatoria, se ha previsto sobre Admision de aspirantes lo siguiente:
Base 4.-Admision de aspirantes y reclamaciones.

4.1. Terminado el plazo de presentacién de solicitudes, el Alcalde-Presidente dictara resoluciéon
aprobando la lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas y ordenara su publicacién en
el Boletin Oficial de Navarra. Si no se hubiera presentado ninguna solicitud dentro del plazo establecido,
dictara resolucion declarando desierto el concurso-oposicion.

4.2. Las personas aspirantes excluidas, dentro de los diez dias hdabiles siguientes a la publicacién en el
Boletin Oficial de Navarra, podran formular reclamaciones o, en su caso, subsanar los defectos en que
pudieran haber incurrido.

4.3. Transcurrido el plazo de reclamaciones y una vez resueltas éstas, el Alcalde-Presidente dictarad
resolucion aprobando la lista definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas y ordenard su
publicacién en el Boletin Oficial de Navarra.

Si no existen personas aspirantes excluidas, se aprobara directamente la lista definitiva de personas
admitidas y se ordenara su publicacion en el Boletin Oficial de Navarra, Tablén de anuncios del
Ayuntamiento de Tudela y pagina web municipal.

4.4. En las listas provisionales y definitivas a que se refieren los apartados anteriores constara tnicamente
el nimero de placa de cada uno de los aspirantes.

En consecuencia, HE RESUELTO:

Primero.- Aprobar, conforme a lo dispuesto en la base 4 de la Convocatoria, la lista provisional de
admitidos/as y excluidos/as:

Personas admitidas
1.-660103

Segundo.- Nombrar como miembro del Tribunal de la convocatoria que nos ocupa a Fernando Gonzalez
Garcia, Jefe de Policia Local de Castejon como Vocal Titular, en sustitucién de Juan Cruz Ruiz Gémara,
Jefe de la Policia Local de Tudela.

Tercero.- Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial de Navarra, asi como en el Tablon de Anuncios de la
Casa Consistorial, a los efectos oportunos, y en la Web municipal (www.tudela.es) desde la resefia de la
convocatoria en el apartado "Oferta Publica de Empleo".

Trasladese la presente Resolucién a los/las interesados/as para su conocimiento y efectos.

Lo que se manda y firma, en Tudela, ante mi, el Secretario, que certifico.

Este docunento ha sido firnado el ectroénicanente el 1 de abril de 2022 a |las 12:53:16 por el 2° Tte.
de Al cal de FERNANDO MARI A FERRER MOLI NA, en funci ones de Al cal de, por del egaci 6n realizada nedi ante
Resol uci 6n de Alcaldia n° 806/2022, de 31 de narzo, segun |lo dispuesto en e lart. 44 del ROF.

Docunmento firmado el ectroéni canmente el 4 de abril de 2022 a las 9:31:19 por el
Secretario Mguel Chivite Sesnm.
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