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BOLETIN N° 87 - 7 de mayo de 2015
JUNTA MUNICIPAL DE AGUAS DE TUDELA

Lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos
para la provision, mediante concurso de méritos, de una plaza
de Inspector al servicio de la Junta Municipal de Aguas de Tudela

En el dia de la fecha el sefior Vicepresidente de la Junta Municipal de Aguas de Tudela, ha dictado la siguiente
Resolucion:

Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno de la Junta Municipal de Aguas de Tudela de fecha 18 de febrero de
2015, se aprobaron las Bases reguladoras de la convocatoria para la provision, mediante concurso de méritos,
de una plaza de Inspector al servicio de la Junta Municipal de Aguas de Tudela.

De conformidad con la base 6 de la convocatoria, terminado el plazo de presentacion de solicitudes para
participar en la convocatoria y una vez comprobado el cumplimiento por los candidatos de los requisitos exigidos,
procede aprobar y hacer publica la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos.

A la vista de que no hay aspirantes excluidos, de conformidad con la base 6.3 de la convocatoria, procede
aprobar directamente y hacer publica la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos.

En virtud de lo expuesto,
HE RESUELTO:

1.° Aprobar la siguiente lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos para la provision mediante concurso de
meéritos de una plaza de Inspector al servicio de la Junta Municipal de Aguas de Tudela:
a) Admitidos:

FERNANDEZ FERNANDEZ ANGEL MIGUEL

PEREZ OMENACA ANTONIO

ROTA SESMA JOSE LUIS

SASO BARBERAN TOMAS

b) Excluidos: ninguno.

2.° Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de Navarra, en el tablén de anuncios de la Junta Municipal de
Aguas de Tudela, asi como en la pagina web del Ayuntamiento de Tudela www.tudela.es.

Tudela, 20 de abril de 2015.—El Vicepresidente, Fernando Inaga Parios.
Cédigo del anuncio: L1506406
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